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OGGETTO: Procedura PROPER CINECA: presa d’atto delle dichiarazioni del Rettore e 
Direttore Generale. 
N. o.d.g.: 04/05 Rep. n. 103/2015 Prot. n. 13179 UOR: Ufficio programmazione e svi-

luppo organizzativo 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Vilberto STOCCHI  X    Tonino PENCARELLI X    

Massimo BERLONI X     Stefano PAPA X    

Vittorio LIVI X    Mary Cruz BRAGA X    

Tiziana PRIMORI    X Giuseppe DE LORENZO X    

Massimo BALDACCI X    Chiara SISTI X    

Bonita CLERI X          

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini e il Direttore Generale Dott. Alessandro Perfetto. 

 

Collegio dei Revisori dei conti 

Nome Pres. Ass.g. Ass. 

Dott.ssa Maria Luisa DE CARLI, Presidente  X  

Dott.ssa Gerardina MAIORANO  X  

Dott. Vincenzo GALASSO  X  

 
 

Con nota prot. n. 3096 dell’11 marzo 2015, il M.I.U.R., Direzione Generale per la programma-
zione, il coordinamento e il finanziamento delle istituzioni della formazione superiore, ha comuni-
cato che al fine di procedere alle verifiche al 31/12/2014 relative alle assunzioni 2014 e 
all’incidenza delle spese per il personale e di indebitamento, necessarie per la determinazione 
dei punti organico per la programmazione del fabbisogno di personale per l’anno 2015, ha invita-
to a verificare la rilevazione delle cessazioni in termini di punti organico 2014 e a comunicare, en-
tro il 31 marzo 2015, le informazioni necessarie per il calcolo degli indicatori Spese di personale e 
Spese di Indebitamento nonché l’indicatore di sostenibilità economico-finanziaria, nell’apposita 
sezione “Monitoraggio - Indicatori” all’interno della procedura “PROPER”. Tale scadenza è stata 
confermata con successiva nota prot. n. 3778 del 24 marzo 2015.  

In particolare la procedura ha previsto, fra le altre cose, l’inserimento delle dichiarazioni del 
Rettore e del Direttore Generale relative alla quota delle spese per il personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato (compresi i dirigenti) e per contratti per incarichi di insegna-
mento, comprese le ex supplenze, finanziata da finanziamenti esterni, da portare a ratifica del 
Consiglio di Amministrazione. 

Si sottopongono pertanto al Consiglio di Amministrazione le dichiarazioni del Rettore e del Di-
rettore Generale relative a quanto sopra ed inserite nella procedura “PROPER” nei termini previ-
sti dalla richiamata nota del MIUR. 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo; 
- visto il Decreto Legge n. 7 del 31 gennaio 2005, convertito con modifiche dalla Legge n. 43 

del 31 marzo 2005, ed in particolare l’art. 1-ter; 
- visto il Decreto Legge n. 112  del 25 giugno 2008, convertito in Legge n. 133/2008; 
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- visto il Decreto Legge n.180 del 10 novembre 2008, convertito con modificazioni, in Legge n. 
1 del 9 gennaio 2009; 

- vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
- visto il Decreto Legislativo 29 marzo 2012, n. 49; 
- visto il Decreto Legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni, in Legge 7 agosto 

2012, n. 135; 
- vista la nota del M.I.U.R., Direzione Generale per la programmazione, il coordinamento e il 

finanziamento delle istituzioni della formazione superiore, prot. n. 3096 dell’11 marzo 2015; 
- vista la nota del M.I.U.R., Direzione Generale per la programmazione, il coordinamento e il 

finanziamento delle istituzioni della formazione superiore, prot. n. 3778 del 24 marzo 2015; 
- sentito il Direttore Generale; 

 
delibera 

 
di prendere atto delle dichiarazioni del Rettore e del Direttore Generale, allegati n. 1 e n. 2 al pre-
sente provvedimento di cui costituiscono parte integrante, relative al finanziamento esterno: 

- di contratti di lavoro subordinato a tempo determinato per il personale tecnico amministra-
tivo (allegato n. 1). 

- dei contratti per incarichi per attività di insegnamento, anche integrative, assegnati al per-
sonale in servizio presso l’Ateneo (allegato n. 2); 

 
Allegato n. 1 

 

ATTESTAZIONE RELATIVA ALLA STIPULA SU FINANZIAMENTO ESTERNO  

DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO 

PER IL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 
 

Nominativo dipendente Bastianelli Federico 

Categoria – Posizione economica C – C1 

Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati 

Durata del contratto 26/03/2012 – 25/03/2013 

26/03/2013 – 25/03/2014 (proroga) 

09/06/2014 – 08/06/2015 (rinnovo) 

Costo complessivo del contratto previsto 

(comprensivo degli oneri a carico dell’Ateneo) 
92.290,88 euro 

Importo anno 2014 (comprensivo dei contri-
buti a carico dell’Ateneo) 

25.546,59 euro 

Ente Finanziatore 26/03/2012 – 25/03/2013 

Ministero dell’Ambiente e della Tutela del 
Territorio e del Mare - risorse previste dal De-
creto Direttoriale di impegno ex DRS-DEC-
20101474 del 16 novembre 2010, di cui alle nota 
dello stesso Ministero prot. DRS-2010-0016119 
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del 23/12/2010; 

 

26/03/2013 – 25/03/2014 (proroga) 

Ministero dell’Ambiente e della Tutela del 
Territorio e del Mare  

Convenzione sottoscritta tra il Ministero 
dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del 
Mare e l’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 
in data 23 febbraio 2010 

Decreto DEC/SEC/nr. 0051251 del 21/12/2012 
con il quale si autorizza l’impegno di complessivi  
€ 190.385,00 
(centonovantamilatrecentoottantacinque/00) a 
favore dell’Università degli Studi di Urbino Carlo 
Bo 

Comunicato da DG per lo Sviluppo Sostenibile il 
Clima e l’Energia, con nota prot. n. 13591 del 18 
febbraio 2013. 

 

09/06/2014 – 08/06/2015 (rinnovo) 

Ministero dell’Ambiente e della Tutela del 
Territorio e del Mare  

Decreto DEC/SEC/nr. 5749 del 29/04/2014, con 
il quale si autorizza l’impegno parziale di euro 
280.000,00 (duecentottantamila/00) a favore 
dell’Università. 

 Importo complessivo del finanziamento 900.000,00 euro  

Urbino, 30 marzo 2015 
 
 Il Direttore Generale Il Rettore 
   
 F.to  Dott. Alessandro Perfetto F.to  Prof. Vilberto Stocchi 

 
 
 

ATTESTAZIONE RELATIVA ALLA STIPULA SU FINANZIAMENTO ESTERNO  

DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO 

PER IL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 
 

Nominativo dipendente Fraternale Fanelli Francesco 

Categoria – Posizione economica C – C1 

Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati 

Durata del contratto 02/05/2012 – 01/05/2015 
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Costo complessivo del contratto previsto 

(comprensivo degli oneri a carico dell’Ateneo) 
92.290,88 euro 

Importo anno 2014 (comprensivo dei contributi 
a carico dell’Ateneo) 

29.592,34 euro 

Ente Finanziatore Il costo del contratto è finanziato dalle entrate 
della “Piscina Mondolce” – Dipartimento di 
Scienze Biomolecolari – Scuola di Scienze Mo-
torie 

Importo del finanziamento 60.953,27 euro (accredito incassi Piscina anno 
2014) 

 
 
Urbino, 30 marzo 2015 
 
 
 Il Direttore Generale Il Rettore 
   
 F.to  Dott. Alessandro Perfetto F.to  Prof. Vilberto Stocchi 
 

 

ATTESTAZIONE RELATIVA ALLA STIPULA SU FINANZIAMENTO ESTERNO  

DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO 

PER IL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 

 
 

Nominativo dipendente Fantoni Giulio Cesare 

Categoria – Posizione economica C – C1 

Area Amministrativo 

Durata del contratto 07/04/2014 – 06/12/2014 

07/12/2014 – 06/06/2015 (proroga) 

Costo complessivo del contratto previsto 

(comprensivo degli oneri a carico dell’Ateneo) 
35.890,90 euro 

Importo anno 2014 (comprensivo dei contributi 
a carico dell’Ateneo) 

21.767,82 euro 

Ente Finanziatore Fondi PAS – il costo del contratto è finanziato 
dalle entrate dei corsi PAS  

 Importo complessivo del finanziamento 291.560,00 euro (accredito incassi corsi PAS 
anno 2014) 

 
 
 
Urbino, 30 marzo 2015 
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 Il Direttore Generale Il Rettore 
   
 F.to  Dott. Alessandro Perfetto F.to  Prof. Vilberto Stocchi 
 
 
Allegato n. 2 
 
 

ATTESTAZIONE RELATIVA AL FINANZIAMENTO ESTERNO 
DEI CONTRATTI PER INCARICHI PER ATTIVITÀ’ DI INSEGNAMENTO, ANCHE 
INTEGRATIVE, ASSEGNATI AL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO L’ATENEO 

(INCLUSE LE EX SUPPLENZE) 
E AL PERSONALE A CONTRATTO NON DIPENDENTE DALL’ATENEO 

 
 

Nominativo personale a contratto Gardani Ludovico 

(insegnamento di Storia del Movimento Coope-
rativo di Credito) 

Nominativo personale ex supplenze --- 

Importo complessivo vincolato per contratti 
d’insegnamento nell’esercizio finanziario 2014 

 

   4.962,00 euro 

+    781,72 euro (contributi) 

+    421,77 euro (IRAP) 

Importo complessivo vincolato per supplenze 
e affidamenti nell’esercizio finanziario 2014 

 

--- 

Importo Complessivo vincolato per contratti 
d’insegnamento e per supplenze e affida-
menti nell’esercizio finanziario 2014 

(comprensivo degli oneri a carico dell’Ateneo) 

  6.165,49 euro 

Ente Finanziatore Federazione Marchigiana Banche di Credito 
Cooperativo 

Importo complessivo del finanziamento Annualmente, pari al trattamento economico e 
ai relativi oneri spettanti al titolare 
dell’insegnamento 

 
 
Urbino, 30 marzo 2015 
 
 
 Il Direttore Generale Il Rettore 
 F.to  Dott. Alessandro Perfetto F.to  Prof. Vilberto Stocchi 
 
 


