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OGGETTO: Utilizzo punti organico anno 2014 
N. o.d.g.: 04/01 Rep. n. 138/2015 Prot. n. 16799 UOR: Ufficio reclutamento persona-

le docente e forme di lavoro flessibili 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Vilberto STOCCHI  X    Tonino PENCARELLI X    

Massimo BERLONI    X  Stefano PAPA X    

Vittorio LIVI    X Mary Cruz BRAGA X    

Tiziana PRIMORI    X Giuseppe DE LORENZO X    

Massimo BALDACCI X    Chiara SISTI X    

Bonita CLERI X          

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini e il Direttore Generale Dott. Alessandro Perfetto. 

 

Collegio dei Revisori dei conti 

Nome Pres. Ass.g. Ass. 

Dott.ssa Maria Luisa DE CARLI, Presidente  X  

Dott.ssa Gerardina MAIORANO  X  

Dott. Vincenzo GALASSO  X  

 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

- Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n. 138/2012 
del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie Genera-
le, n. 89 del 16 aprile 2012; 

- vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed in particolare l’art. 24, 
comma 6; 

- visto il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
- visto il Codice Etico d’Ateneo; 
- considerato che dal Turn Over 2014 sono disponibili 3,8 punti organico in aggiunta a 1,2 che 

rappresentano un rientro dal PSA; 
- considerato inoltre che il 7 maggio u.s. il Miur ha reso visibile la quota del 30% quale anticipo 

del turn over 2015 pari a 2,58 punti da utilizzare entro il 2015; 
- vista la delibera del Senato Accademico n. 91/2015 del 19 maggio 2015; 
- sentito il Direttore Generale; 
- in esito alla discussione intervenuta; 
- all’unanimità; 
 

delibera 
 
1) di avviare le procedure di selezione per la chiamata di 6 ricercatori di tipo b per i seguenti 

settori scientifico disciplinari: SECS-P/02, SECS-P/08, SPS/08, BIO/13, L-LIN/21, M-FIL/06; 

2) di avviare la chiamata di un associato esterno ai fini del rispetto di quanto disposto dall’art. 
18, comma 4, della “Legge Gelmini”; 

3) di destinare una quota di punti per posizioni di I fascia per garantire la Governance 
dell’Ateneo; 
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4) di destinare una quota di punti all’ingresso di ricercatori di tipo a, avviando così una politica 
di reclutamento finalizzata alla riduzione dell’età media del corpo docente che, per quanto ri-
guarda il nostro Ateneo, è superiore al dato nazionale; 

5) di cogliere l’opportunità prevista dallo schema di decreto sul FFO a favore di eventuali trasfe-
rimenti da altri Atenei beneficiando dell’incentivo del 50%; 

6) di raccomandare ai Dipartimenti di tenere nella dovuta considerazione la situazione dei Ri-
cercatori a tempo determinato che non hanno conseguito l’abilitazione i quali abbiano tutta-
via garantito una produzione scientifica di assoluto valore, all’atto della distribuzione degli 
assegni di ricerca nell’ambito delle strutture dipartimentali.  

 
Il Consiglio di Amministrazione, nel recepire le indicazioni del Senato Accademico relativamente 
al punto 4, ritiene di riservarsi un’ulteriore riflessione circa il profilo dei ricercatori. 
 
La presente delibera è letta e approvata seduta stante. 
 
 


