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OGGETTO: Elezione componenti commissioni per I'attribuzione dell’incentivo una tan-
tum anno 2011 - 2012 — 2013 — sostituzione componenti
N. o.d.g.: 04/03 Rep. n. 169/2014 | Prot. n. 26680 UOR: UFFICIO AMMINISTRAZIONE

PERSONALE DOCENTE
Nominativo F C |A|As Nominativo F |C |A |As
Giancarlo FERRERO X Paolo PASCUCCI X
Debora CAPORALE X Piero TOFFANO X
Micaela DI GIACOMO X Flavio VETRANO X
Piergiuseppe GABALLO X Enrico MORONI X
Orazio CANTONI X Roberta BOCCONCELLI X
Riccardo CUPPINI X Lucia Anna Maria POTENZA X
llario FAVARETTO X Salvatore RITROVATO X
Graziella MAZZOLI X Carmela NICOLETTI X
Nicola PANICHI X Vincenzo POMPILIO X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

In assenza del Rettore, presiede la seduta il Pro-Rettore Vicario, Prof. Giancarlo Ferrero.
Partecipa alla seduta il Direttore Generale, Dott. Luigi Botteghi.

Successivamente al blocco dei meccanismi di adeguamento retributivo e della progres-
sione economica dei professori e ricercatori per gli anni 2011, 2012 e 2013, di cui al D.L.
31/5/2010, n.78, convertito con modificazioni dalla Legge 30/7/2010, n.122, la Legge di riforma
universitaria 30/12/2010, n.240, nella revisione della disciplina del trattamento economico dei
professori e ricercatori universitari, come determinato dagli artt. 36, 38 e 39 del D.P.R. 382/80, ha
introdotto il sistema premiale per il riconoscimento dei miglioramenti retributivi.

La predetta Legge, in via transitoria, ha altresi previsto all’art.29, comma 19, I'attribuzione
per gli anni 2011, 2012 e 2013 di risorse appositamente stanziate dal Ministero, da riconoscere
anch’esse secondo criteri di merito accademico e scientifico.

Al riguardo € poi intervenuto il Decreto Interministeriale 21 luglio 2011, n.314 per dettare
le linee di indirizzo, in base alle quali 'Ateneo, con D.R. n.263/2013 dell’11 giugno 2013 ha ema-
nato un proprio regolamento per I'attribuzione delle risorse (relative al’anno 2011) mediante pro-
cedura selettiva, da riconoscere nel limite massimo del 50% dei soggetti ammissibili.

Il successivo Decreto Interministeriale 26 luglio 2013, n.665 ha riproposto per gli anni
2012 e 2013 i medesimi criteri e modalita ai fini della procedura di valutazione prevedendo
l'innalzamento al 60% del limite massimo dei soggetti ammissibili al beneficio economico.

Si da oltremodo rilievo alla nota ministeriale prot. n.572 del 14 gennaio 2014 relativa alla
ripartizione dei fondi tra gli Atenei per gli anni 2012 e 2013 ed alla contestuale segnalazione di
verifica da parte del Ministero circa I'utilizzo nel corrente anno delle risorse assegnate per gli anni
2011, 2012 e 2013 con avviso, nell'ipotesi di mancata utilizzazione, di recupero delle stesse a va-
lere sulle risorse del FFO.

Con delibera n.167/2014 del 29 luglio 2014, il Consiglio di Amministrazione, ad integra-
zione delle norme regolamentari vigenti, ha autorizzato I'applicazione del succitato D.l. 665/2013
per dare piena attuazione alla fase procedimentale per gli anni 2012 e 2013.

Pertanto, considerata la necessita, per le ragioni sopra esposte, di attivare in tempi ristret-
ti le procedure selettive, con DD.RR. n.ri 325/2014, 326/2014 e 327/2014 in data 22 settembre
2014 sono state indette tali procedure per l'attribuzione dell'incentivo una tantum a professori di
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In, 11" fascia e ricercatori universitari/assistenti ordinari, rispettivamente per gli anni 2011, 2012 e
2013.

L’art.4 del bando di selezione di ciascun anno, in attuazione dell’art.4 del Regolamento in
materia, prevede che la Commissione sia composta da due Professori Ordinari, due Professori
Associati e due Ricercatori piu il Presidente nominato dal Rettore. | Membri della Commissione
sono eletti dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione in pari numero per ciascu-
na fascia, garantendo la rappresentanza paritetica delle tre Macroaree (Giuridico, Economica,
Politica, Sociale; Scientifica; Umanistica).

A tal fine occorre tener presente quanto previsto dal comma 3 dell’articolo sopra richiama-
to, ovvero che non possono far parte di ciascuna commissione coloro che risultino per lo stesso
anno tra gli ammissibili alla procedura selettiva.

Nella riunione del 23 settembre 2014 il Senato Accademico con delibera n. 163, ha eletto
i seguenti componenti delle distinte Commissioni delle procedure di selezione ai fini
dell’'attribuzione delle risorse di cui all’art.29, comma 19, (Incentivo una tantum) per gli anni 2011,
2012 e 2013:

Commissione Anno 2011

Prof. Antonelli Gervasio
Prof. Bertini Maria Augusta

Dott. Amadori Maria Letizia

Commissione Anno 2012

Prof. Rossi Serena
Prof. Nesci Olivia
Dott. Donadi Paola

Commissione Anno 2013

Prof. Falcieri Elisabetta
Prof. Tassani Thomas

Dott. Valentini Manuela

(rif. elenco ammissibili procedura selettiva anno 2012)
GEPS
Macroarea Umanistica

Professore Ordinario Macroarea
Professore Associato

Ricercatore universitario Macroarea Scientifica

(rif. elenco ammissibili procedure selettive anni 2011 e 2013)

Professore Ordinario Macroarea Umanistica

Professore Associato Macroarea Scientifica

Ricercatore universitario Macroarea GEPS

(rif. elenco ammissibili procedura selettiva anno 2012)
Macroarea Scientifica
Macroarea GEPS

Umanistica

Professore Ordinario
Professore Associato

Ricercatore universitario Macroarea

Successivamente i professori Serena Rossi e Olivia Nesci e la dott.ssa Manuela Valentini
hanno comunicato la propria impossibilita a far parte delle rispettive Commissioni per ragioni di

incompatibilita.

Si sottopone pertanto allesame del Senato Accademico una nuova richiesta di individua-

zione, per la parte di propria competenza, di un Professore Ordinario e di un Professore Associa-
to per 'anno 2012 e di un Ricercatore per I'anno 2013 per la formazione di distinte commissioni
per ciascun anno per le procedure di selezione ai fini dell’'attribuzione delle risorse di cui
all'art.29, comma 19 della Legge 240/2010 (Incentivo una tantum) per gli anni 2012 e 2013.

A tal fine, si allegano gli elenchi dei docenti e ricercatori dell’Ateneo, suddivisi per anni,
ruolo e macroarea.

Il Senato Accademico
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Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo, emanato con Decreto Rettorale n.
138/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie Generale - n. 89 del
16 aprile 2012;

visto il D.P.R. 11 luglio 1980, n.382 e successive modificazioni e integrazioni;

visto l'art.9, comma 21, del D.L. 31 maggio 2010, n.78, convertito con modificazioni nella Legge
30 luglio 2010, n.122 che ha disposto, per gli anni 2011, 2012 e 2013, la disapplicazione
dei meccanismi di adeguamento retributivo e di progressione automatica degli stipendi per
il personale non contrattualizzato;

vista la Legge 30 dicembre 2010, n.240 ed in particolare I'art.29, comma 19,

visto il Decreto Interministeriale 21 luglio 2011, n.314 recante “Criteri e modalita per la ripartizio-
ne delle risorse e per la selezione dei professori e ricercatori destinatari dell'intervento se-
condo criteri di merito accademico e scientifico — art.29, c.19, Legge 30 dicembre 2010,
n.240%

vista la nota prot. n.740 del 15 maggio 2012, con la quale il Ministero ha ripartito tra gli Atenei le
risorse per I'anno 2011;

visto il Regolamento per l'attribuzione delle risorse di cui all’art.29, c.19, della Legge 240/2010,
emanato con D.R. n.263/2013 in data 11 giugno 2013;

visto il Decreto Interministeriale 26 luglio 2013, n.665 recante “Criteri e modalita per il riparto tra
gli Atenei delle risorse relative agli anni 2012 e 2013 e per la selezione dei professori e ri-
cercatori destinatari dell’intervento secondo criteri di merito accademico e scientifico, a
norma dell’art.29, comma 19, della Legge 30 dicembre 2010, n.240”;

vista la nota prot. n. 572 del 14 gennaio 2014 con la quale il Ministero ha ripartito tra gli Atenei le
risorse per gli anni 2012 e 2013;

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n.167/2014 del 29 luglio 2014 con la quale, ad
integrazione delle vigenti norme regolamentari, & stata autorizzata I'applicazione del D.I. 26
luglio 2014, n.665, intervenuto successivamente allemanazione del Regolamento in mate-
ria;

visti i DD.RR. n.ri 325/2014, 326/2014 e 327/2014 in data 22 settembre 2014 relativi
all'indizione delle procedure di cui sopra;

vista la delibera n. 163/2014 assunta dal Senato Accademico del 23 settembre 2014,

preso atto della necessita di eleggere nuovi componenti in sostituzione dei professori Serena
Rossi, Olivia Nesci e Manuela Valentini, che hanno manifestato la loro impossibilita a far
parte delle Commissioni rispettivamente per gli anni anni 2012 e 2013;

sentito il Direttore Generale;

delibera
di eleggere in sostituzione di quelli precedentemente nominati, i seguenti nuovi componenti delle
Commissioni delle procedure di selezione ai fini dell’attribuzione delle risorse di cui all’art. 29,

comma 19, (Incentivo una tantum) per gli anni 2012 e 2013, come segue:

Commissione Anno 2012  (rif. elenco ammissibili procedure selettive anni 2011 e 2013)

Prof. Giovanni Boccia Artieri Professore Ordinario Macroarea Umanistica

Prof. Pietro Gobbi Professore Associato Macroarea Scientifica
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Commissione Anno 2013

(rif. elenco ammissibili procedura selettiva anno 2012)

Dott. Giuseppe Stefano Azzara Ricercatore universitario Macroarea Umanistica

n. 3 Allegati: agli atti




