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OGGETTO: Autorizzazione ad indire procedura selettiva, ai sensi dell’art. 7, comma 6, 
del D.Lgs. 165/2001, finalizzata al conferimento dell’incarico di Medico Competente 
dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, in adempimento a quanto previsto dal 
D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii. 
N. o.d.g.: 15/02 Rep. n. 203/2014 Prot. n. 25165 UOR: Ufficio di Prevenzione e pro-

tezione d'Ateneo 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Stefano PIVATO  X    Tonino PENCARELLI X    

Massimo BERLONI X     Vilberto STOCCHI X    

Vittorio LIVI X    Mary Cruz BRAGA X    

Tiziana PRIMORI    X Veronica GNAGNARELLA    X 

Massimo BALDACCI X    Chiara SISTI X    

Bonita CLERI X          

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano alla seduta il Pro-Rettore Vicario, Prof. Giancarlo Ferrero e il Direttore Generale, Dott. Luigi Botteghi. 

 

Collegio dei Revisori dei conti 

Nome Pres. Ass.g. Ass. 

Dott.ssa Maria Luisa DE CARLI, Presidente  X  

Dott.ssa Gerardina MAIORANO  X  

Dott. Vincenzo GALASSO  X  

 
 

 Ai sensi dell’ art. 18 del Decreto Legislativo n. 81 del 9 aprile 2008 e successive modificazioni, 
l’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo è tenuta a nominare la figura del Medico Competente per 
l’effettuazione della sorveglianza sanitaria ai sensi del suddetto Decreto. 

Per i motivi sopra indicati si rende necessario avviare una procedura di selezione per individuare 
la figura del Medico Competente più adeguata all’esigenze dell’Ateneo in quanto le strutture Universi-
tarie (quali laboratori, aule, centri di servizi, biblioteche, uffici, stabulari) presentano molteplici tipologie 
di rischio fortemente differenziate tanto per qualità che per intensità. 

Il Medico Competente è tenuto allo svolgimento di numerose attività tra cui in particolare: collabo-
rare con il datore di lavoro, con l’Ufficio Prevenzione e Protezione d’Ateneo e con il Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione nella valutazione dei rischi, anche ai fini della programmazione; 
predisposizione dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrità psico-fisica dei la-
voratori, nell’attività di formazione ed informazione nei confronti dei lavoratori, per la parte di compe-
tenza, e nell’organizzazione del servizio di primo soccorso alla luce dei particolari tipi di attività e di 
esposizione e delle peculiari modalità organizzative del lavoro; programmare ed effettuare la sorve-
glianza sanitaria; adempiere a tutti gli obblighi di cui al D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. e al Decreto Inter-
ministeriale 5 agosto 1998, n. 363. 

Al fine di garantire la continuità dell’attività del Medico Competente si propone che la durata mi-
nima del contratto sia di tre anni. 

Si segnala che la spesa complessiva annua lorda per l’incarico di cui sopra per l’anno 2013 è sta-
ta pari a 25.000,00 euro. 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
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- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, emanato con Decreto Rettorale n. 
138/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie Generale - n.89 del 16 
aprile 2012; 

- Visto il Regolamento di Ateneo di Amministrazione, Finanza e Contabilità, emanato con Decreto 
Rettorale n.276 del 26 giugno 2013; 

- Visto il D.Lgs 81 del 09 aprile 2008 attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, 
in materia di tutele della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

- Visto il Decreto Interministeriale 5 agosto 1998, n. 363; 

- visto l’art, 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001; 
- Considerato che la nomina del Medico Competente è adempimento obbligatorio per ogni datore 

di lavoro; 
- ritenuto opportuno ridurre la spesa per l’incarico in parola del 10% rispetto agli anni precedenti; 
- Sentito il Direttore Generale; 
 

delibera 
 
1) Di autorizzare l’avvio di una procedura selettiva, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 

165/2001, per l’affidamento dell’incarico di Medico Competente dell’Università degli Studi di 
Urbino Carlo, di cui al D.Lgs. n. 85/2008; 

2) Di autorizzare la spesa complessiva annua lorda omnicomprensiva pari ad 22.500,00 euro da 
imputare nella voce di budget C.A.04.41.06.03.01 UA.A.AMM.STAFF Visite medico fiscali 

3) Di prevedere che il contratto abbia una durata di tre anni, a partire dal primo gennaio 2015; 
4) Di incaricare gli Uffici dell’Area del Personale degli adempimenti necessari. 

 
La presente delibera viene letta e approvata seduta stante. 


