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OGGETTO: Convenzione per accertamenti, visite mediche, esami clinici e indagini dia-
gnostiche mirate al rischio ritenute necessarie dal medico competente per i dipen-
denti dell'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo - D.Igs 81 del 9/04/2008

N. o.d.g.: 15/01 Rep. n. 82/2014 | Prot. n. 9715 UOR: Ufficio di Prevenzione e pro-
tezione d'Ateneo

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F A |As

Stefano PIVATO X Tonino PENCARELLI X

Massimo BERLONI X Vilberto STOCCHI X

Vittorio LIVI X Mary Cruz BRAGA X

Tiziana PRIMORI X Veronica GNAGNARELLA X

Massimo BALDACCI X Chiara SISTI X

Bonita CLERI X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Partecipa alla seduta il Direttore Generale, Dott. Luigi Botteghi; € assente giustificato il Pro-Rettore Vicario, Prof.

Giancarlo Ferrero.

Collegio dei Revisori
Nome Pres. Ass.g. Ass.
Dott. Vincenzo GALASSO, Presidente X
Dott.ssa Gerardina MAIORANO X
Rag. Daniela SILVESTRINI X

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 81 del 9 aprile 2008 e successive modificazioni e integrazioni,
I'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo € tenuta ad effettuare la sorveglianza sanitaria per i
propri lavoratori, che prevede le visite mediche preventive e periodiche effettuate dal Medico
Competente e gli esami clinici e le indagini diagnostiche mirate al rischio ritenute necessarie dal
Medico Competente. In merito a questi ultimi adempimenti € necessario rinnovare la convenzione

con I’ASUR Marche area vasta n. 1, ente pubblico autorizzato a rilasciare certificazione.
Pertanto, il Consiglio di Amministrazione € chiamato ad esprimersi sulla proposta di rinnovo.

Il Consiglio di Amministrazione

- Visto lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo, emanato con Decreto Rettorale
n. 138/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie Generale - n.89 del
16 aprile 2012;

- Visto il Regolamento di Ateneo di Amministrazione, Finanza e Contabilita, emanato con De-
creto Rettorale n.276 del 26 giugno 2013;

- Visto il D.Igs 81 del 09/04/2008 attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutele della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

- Considerato che I'Universita di Urbino Carlo Bo ha I'obbligo di effettuare i controlli previsti dal-
la normativa sopra citata in ordine al proprio personale dipendente;

- Ritenuto che I'Universita medesima non € in grado tramite le proprie strutture e il proprio per-
sonale, di effettuare gli accertamenti richiesti dal Medico Competente e/o dal Medico Autoriz-
zato per i controlli previsti dalla normativa in oggetto;
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- Vista la proposta di rinnovo pervenuta dal’ASUR Marche area vasta n. 1 con nota prot. n.
48/AV1 del 22/01/2014;
- Sentito il Direttore Generale;

delibera

1) di approvare il rinnovo della convenzione con I'ASUR Marche area vasta n. 1 per
I'effettuazione di accertamenti e visite ai dipendenti dell’'Universita degli Studi di Urbino Carlo
Bo in relazione alle disposizioni D.Igs n. 81 del 9 aprile 2008 per un biennio a decorrere dalla
data di stipula.

CONVENZIONE PER ACCERTAMENTI E VISITE MEDICHE (ESAMI CLINICI E INDAGINI
DIAGNOSTICHE MIRATE AL RISCHIO, RITENUTE NECESSARIE DAL MEDICO
COMPETENTE) DEI DIPENDENTI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI URBINO

CARLO BO (D.Igs 81 del 9.04.2008)

L'anno DUEMILAQUATTORDICI il giorno del mese di in esecuzione
alla Determina del Direttore di Area Vasta n. del .
PREMESSO

Che il Decreto Legislativo 81/08, obbliga il datore di lavoro alla nhomina dei cosi detto "medico
competente”, allo scopo di garantire la sorveglianza sanitaria del personale dipendente, di svol-
gere le attivita indicate dallo stesso decreto, nonché di assicurare, nel’ambito delle proprie com-
petenze mediche, ogni collaborazione ai fini della valutazione dei rischi presenti "nell'ambiente di
lavoro” per I'elaborazione del documento dei rischi.

Che conseguentemente il Magnifico Rettore Prof. Stefano Pivato, quale datore di lavoro, stipula
con 'ASUR — Area Vasta n. 1, la presente convenzione, avente la durata di anni due, per lo svol-
gimento delle suddette funzioni da parte di un medico in servizio presso di essa incaricato di
svolgere, a titolo oneroso, le funzioni indicate nella citata convenzione;

TRA
L’Azienda Sanitaria Unica Regionale — Area Vasta n. 1 — (in seguito definita Area Vasta), con se-
de operativa in Fano Via Ceccarini n. 38, Codice Fiscale/Partita IVA 02175860424, rappresentata

dal Direttore di Area Vasta Dr.ssa Maria Capalbo, nata a Longobucco (CS) I'11 dicembre 1968, la
quale agisce in nome e per conto dell’Azienda stessa.

E
L’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO — Cod. Fisc. e P.IVA 00448830414 nella
persona del suo legale rappresentante e Magnifico Rettore, Prof. Stefano Pivato nato a Gatteo
(FC) il 3.08.1950 e residente a Urbino Via Saffi, 2 .
S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

art. 1
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La presente convenzione ha per oggetto I'effettuazione di accertamenti diagnosti (di laboratorio e
strumentali) presso 'Ospedale di Urbino dell’Asur-AreaVAsta n 1 in favore dell’'Universita degli
Studi di Urbino dietro il pagamento delle tariffe, qui di seguito riportate, previste dalla vigente
normativa per le prestazioni in regime ordinario.

Visita oculistica € 16,50
Esame audiometrico totale € 9,80
Radiografia del torace € 15,50
Radiografia della colonna cervicale € 18,10
Radiografia della colonna dorsale €17,30
Radiografia della colonna lombosacrale €17,30
Radiografia completa della colonna € 36,20
Emocromo completo di formula leucocitaria €4,60
Transaminasi AST, ATL (ciascuna) € 2,60
Gamma GT € 2,60
Fosfatasi alcalina € 2,60
Colesterolo Totale € 1,30
Colesterolo HDL € 3,10
Colesterolo LDL € 3,10
Glicemia € 1,50
Creatinina € 1,50
Esame completo delle urine € 2,30
Immunoglobuline — igA. 1gG . IgM (ciascuna) €5,80
art. 2

Le visite e gli accertamenti diagnostici necessari per i controlli previsti dal D.lgs 81 del 9.04.2008
riguardano i seguenti esami che vengono quantificati presuntivamente come segue :

Visite
O Oculistica n. 50/60 annue
Esami audiometrici n. 8/10 annui
| | Laboratorio Analisi n.150 annui
| | Esami radiografici Torace n.5
| | Esami radiografici colonna n.5

art. 3

Beneficiari di detto servizio sono i dipendenti dell’'Universita degli Studi di Urbino che, nell’ambito
dell’attivita di controllo, li inviera presso le strutture interessate, muniti di richiesta formulata dal
“medico competente” dell’'Universita Medesima, contenente I'esatta specifica degli esami e delle
visite da effettuare e l'indicazione dell’'esistenza di convenzione specifica.

Si precisa, considerate le finalita dell’accertamento, che non verra emessa alcuna “ricetta”.

art. 4
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la struttura che effettuera la prestazione provvedera alla consegna del referto entro una settima-
na dalla data di effettuazione.

art. 5

I" Universita degli Studi di Urbino corrispondera alla ASUR-Area Vasta n. 1 i compensi previsti
dalla vigente normativa, come individuati nei precedenti articoli 1 e 2.

Qualora la normativa nazionale e/o regionale disponga variazioni in aumento i predetti compensi
saranno corrisposti secondo le nuove tariffe.

art. 6
L’Asur- Area Vasta n. 1 si impegnera ogni sei mesi ad emettere regolare fattura delle analisi e vi-
site effettuate nel semestre precedente.

art. 7
La presente convenzione avra una durata biennale dalla data di stipula.

art.8
Il presente atto verra registrato in caso d'uso, ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 26/4/86, N, 131. In ca-
so di controversie il Foro competente € quello di Pesaro.

art. 9

i dati forniti dall’Ateneo relativi ai dipendenti universitari in occasione delle visite e analisi richieste
dal Medico Competente, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento delle attivita isti-
tuzionali del’Ente e saranno archiviati nei locali del’lEnte stesso, ai sensi di quanto disposto
dall’art. 28 del Codice in materia di protezione dei dati personali D.Igs n. 196/2013.

| singoli Dirigenti delle Unita Operative della ASUR-Area Vasta n. 1, saranno Responsabili del
trattamento dei dati personali per quanto di propria competenza, secondo i compiti assegnati dal
titolare del trattamento ed in conformita al vigente Documento Programmatico sulla Sicurezza.
Letto, approvato e sottoscritto.

Fano, li

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI URBINO Il Direttore di Area Vasta
Carlo Bo Dr.ssa Maria Capalbo
il Magnifico Rettore
Prof. Stefano Pivato

2) diimpegnare la spesa di euro 1700,00 per I'anno 2014 per accertamenti e visite medico fisca-
li da effettuare ai dipendenti dell’Ateneo CA.04.41.06.03.01 UA.A.AMM STAFF Visite medico
fiscali, vincolo n. 4 del 02/04/2014.




