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OGGETTO: Adesione accordo Crui-Microsoft per la fornitura di prodotti Microsoft. 
N. o.d.g.: 14/02 Rep. n. 68/2014 Prot. n. 7842 UOR: Servizio Sistema Informatico 

d'Ateneo - SSIA 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Stefano PIVATO  X    Tonino PENCARELLI X    

Massimo BERLONI X     Vilberto STOCCHI X    

Vittorio LIVI    X Mary Cruz BRAGA X    

Tiziana PRIMORI    X Veronica GNAGNARELLA    X 

Massimo BALDACCI    X Chiara SISTI X    

Bonita CLERI X          

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano alla seduta il Pro-Rettore Vicario, Prof. Giancarlo Ferrero e il Direttore Generale, Dott. Luigi Botteghi. 

 

Collegio dei Revisori 

Nome Pres. Ass.g. Ass. 

Dott. Vincenzo GALASSO, Presidente X   

Dott.ssa Gerardina MAIORANO X   

Rag. Daniela SILVESTRINI X   

 
 

L'Amministrazione in tutte le sue articolazioni (amministrazione centrale e i dipartimenti) ha 
sempre acquistato le licenze per uno specifico prodotto e per quella particolare versione, non in-
cludendo, normalmente, eventuali aggiornamenti. 

Da un elenco dettagliato delle licenze acquistate in passato, prevalentemente con contratto 
Select Academic, emerge chiaramente che alcuni prodotti non sono più utilizzati e che quasi tutte 
le versioni non sono più supportate. 

Microsoft ci ha inviato una lettera chiedendoci di informarli sullo stato delle licenze ufficial-
mente attivate e di stilare un piano di regolarizzazione di eventuali licenze in utilizzo presso 
l’Ateneo. 

In Italia il software è tutelato dalla legge sul diritto di autore n.633/1941, così come modifi-
cata dalla legge 248/2000. Gestire le licenze software senza gli adeguati strumenti può trasfor-
marsi in un’attività impegnativa e onerosa tanto da rischiare di incorrere inconsapevolmente in 
problematiche quali il noleggio di software in modo non conforme alle regole di licenza e/o instal-
lazioni di software superiore alle licenze possedute. 
 
Accordo Quadro 
 
 Dall'aprile 2012 esiste un Accordo Quadro Education Alliance Agreement Istruzione 
Superiore, firmato tra la CRUI (Conferenza dei Rettori Universitari Italiani) e la Microsoft a cui le 
università possono aderire per la fornitura di prodotti Microsoft. Tale accordo scade a giugno del 
2015. 
L'accordo prevede due tipologie di contratti: Select Academic per la fornitura di licenze perpetue 
di un determinato prodotto e versione (fino a poco tempo fa usufruito dall'Ateneo) e l’EES Agre-
ement che è il programma di noleggio delle licenze di prodotti (creato per rispondere al meglio 
alle esigenze delle Università). Si tratta di tipologie di contratti molto diverse fra loro. 
  

http://www.microsoft.com/it-it/education/uni/accordocrui.aspx
http://www.microsoft.com/it-it/education/uni/accordocrui.aspx
http://www.microsoft.com/it-it/education/uni/accordocrui.aspx
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 Il contratto EES Agreement concede alle Università che decidano di sottoscriverlo, 
l’opportunità di noleggiare con la massima flessibilità di scelta e ad un prezzo vantaggioso, 
una vasta gamma di prodotti Microsoft, sia desktop che server.  
Il prezzo delle licenze di utilizzo è stabilito sulla base del calcolo del numero totale di dipendenti 
(personale docente e personale amministrativo) FTE (Full Time Equivalent) il cui orario di lavoro 
superi le 200 ore l’anno in ateneo con qualsiasi forma di collaborazione, con la possibilità di e-
scludere dal suddetto calcolo il personale che non utilizza PC nelle proprie attività lavorative quo-
tidiane, come i lavoratori addetti alla manutenzione, i giardinieri, ecc..  

 
Lo scopo dell'Accordo Quadro Education Alliance Istruzione Superiore siglato tra 

Microsoft e CRUI è quello di creare un clima di progresso tecnologico e culturale tra gli studenti, 
facilitare l’accesso alle tecnologie più avanzate disponibili sul mercato, aumentare le iniziative di 
ricerca e mettere a disposizione delle Università gli strumenti tecnologici più innovativi per garan-
tire un’istruzione universitaria di qualità grazie all’utilizzo dell’Information & Communication Te-
chnology nell’insegnamento, nell’apprendimento e nell’amministrazione degli istituti didattici. 
L’Accordo getta le basi per una partnership pubblica/privata tra i Governi, Microsoft e il Settore 
dell’Information Technology, a supporto di tutte le comunità, per consentire loro di godere dei 
vantaggi sociali di un più elevato livello di istruzione. Per consentire alle comunità di raggiungere 
gli obiettivi prefissati attraverso questa partnership, Microsoft si impegna a realizzare tre finalità 
strategiche: Trasformazione dell’istruzione, Promozione dell’innovazione a livello locale e agevo-
lazione di prospettive e opportunità di carriera. 

 
Vantaggi e benefici 
 

I vantaggi offerti dall'Accordo riguardano i seguenti punti: 
Microsoft Campus Agreement School Agreement 
Grazie alla sottoscrizione del Microsoft Campus Agreement School Agreement – Education 
Solution (CASA-EES) le Università potranno dotarsi della struttura tecnologica adeguata, fruen-
do di alcuni importanti vantaggi, tra cui: 

• tariffazione semplice e flessibile basata sul volume per ridurre i costi di acquisto, ag-
giornamento, manutenzione e gestione del software Microsoft su più computer; 

• programma di licenza fruibile mediante sottoscrizione, basato sul numero di dipendenti 
FTE (Full Time Equivalent); 

• possibilità di eseguire una selezione di prodotti, con eventuali aggiornamenti o do-
wngrade, su base annua e possibilità di usufruire degli ulteriori vantaggi di Software As-
surance che questi includono. 

• Opzione "Work at Home", senza costi aggiuntivi, il personale può ottenere una copia in 
licenza della maggior parte dei programmi desktop Microsoft Office da installare e utiliz-
zare sui computer di casa con l’HOME USE RIGHTS. 

• “Campus Agreement Student Option”, a tutti gli studenti coperti da questa opzione, 
viene riconosciuto il diritto di utilizzare i prodotti Microsoft sul proprio PC personale o sui 
computer messi a loro disposizione per uso personale ed esclusivo da parte 
dell’Università. 

 
 Si riassumono i vantaggi e i benefici del contratto EES Agreement. 
I vantaggi sono: 
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 Risparmio dei fondi a disposizione dell’Università: L’EES Agreement permette di no-
leggiare I prodotti Microsoft ad un prezzo vantaggioso; 

 Riduzione del rischio di violazione delle leggi sulla pirateria: tutti i PC sono coperti 
da regolare licenza per tutta la durata del contratto senza alcun rischio di violazione delle 
norme riguardanti l’utilizzo dei prodotti installati; 

 Semplicità di gestione amministrativa: l’Università non deve tener traccia dell’utilizzo 
delle licenze o delle versioni dei programmi utilizzati durante tutta la durata del contratto, 
ciò si traduce in un generale snellimento del lavoro amministrativo e di tutte le operazioni 
legate alla registrazione delle licenze; 

 Semplicità nella pianificazione del budget di spesa: grazie all’unico pagamento annu-
ale e al prezzo fissato al momento della sottoscrizione del contratto; 

 Disponibilità immediata del software: al momento della sottoscrizione e quindi 
dell’attivazione dell’abbonamento, l’Università riceverà uno Starter Kit con il CD di instal-
lazione delle applicazioni e dei sistemi coperti dal contratto; 

 Disponibilità della versione più aggiornata dei prodotti licenziati: l’EES Agreement 
include I benefici di Software Assurance, l’offerta di “manutenzione” del software 
Microsoft che garantisce il diritto di aggiornare automaticamente il software all’ultima ver-
sione rilasciata, per tutto il periodo di validità del contratto, oltre ad una serie di benefici 
gratuiti. 

 Piattaforma web per la gestione degli ordini di licenze per ateneo – attraverso un 
portale automatizzato è possibile ordinare tutti i prodotti Microsoft attraverso il contratto 
Campus EES attivato e la convenzione scontata ed aggregare così le necessità di sof-
tware di dipartimenti e ateneo.  
 

I benefici sono: 

 Student Advantage: Da dicembre 2013, gli atenei che attivano una sottoscrizione di 
Office nel Campus EES Desktop per TUTTI gli FTE che lavorano per almeno 200 ore 
l’anno in ateneo con qualsiasi forma di collaborazione, avranno in vantaggio di poter forni-
re agli studenti l’uso di Office professional plus 2013 senza costi aggiuntivi (risparmio 
di circa 500 euro a studente!!!) 

 Microsoft Dreamspark®: software professionale gratuito per tutti gli studenti. Il me-
todo più semplice per consentire l’utilizzo gratuito del software professionale di Microsoft 
più recente in laboratori, classi e PC personali utilizzati da studenti. Il programma offre 
accesso a numerosi prodotti server, piattaforme, strumenti per sviluppatori e applicativi 
più recenti attraverso un singolo pacchetto completo, grazie al quale la gestione delle li-
cenze, il download del software e l’installazione dello stesso vengono notevolmente sem-
plificati. 

 Microsoft Live@edu: Offre agli istituti Di istruzione Superiore e alle scuole primarie e 
secondarie un set di servizi di collaborazione e comunicazione gratuiti per studenti diplo-
mati/laureati e candidati. In particolare offre un servizio di posta elettronica ospitato e 
Office Live Workspace, uno spazio online per collaborare e condividere documenti 
Microsoft Office. 

 Il Cloud Computing di Microsoft: 
• Office 365: è una soluzione che riunisce i noti strumenti di collaborazione e produttività 
di Microsoft Office e li fornisce attraverso la cloud. Offre la possibilità di collaborare con 
chiunque grazie all’accesso a posta elettronica da qualsiasi luogo, alle conferenze Web, a 
documenti e a calendari. Include protezione di livello aziendale ed è offerto da Microsoft. 
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• Windows Azure: è una piattaforma cloud aperta, a pagamento, che consente di compi-
lare rapidamente, distribuire e gestire applicazioni attraverso una rete globale di data 
center logici gestiti da Microsoft. È possibile compilare applicazioni utilizzando qualsiasi 
linguaggio, strumento o framework. È inoltre possibile integrare in modo sicuro le applica-
zioni cloud pubbliche con l’ambiente IT esistente. 

• Microsoft Digital Literacy: è il programma gratuito che include un corso di studi online o 
scaricabile della durata di 30 ore, con relative valutazioni e un test di certificazione. Il pro-
gramma consente di apprendere e valutare gratuitamente tutte le nozioni fondamentali di 
informatica necessarie per un corretto utilizzo del computer nella vita di tutti i giorni e lo 
sviluppo di nuove opportunità socioeconomiche personali, per le proprie famiglie e per la 
comunità. 

• Microsoft IT Academy: è un abbonamento a pagamento disponibile sul listino CASA-
EES che offre alle Università la possibilità di formare e certificare Facoltà e studenti sulle 
tecnologie Microsoft per consentire loro un rapido accesso al mercato del lavoro. 

• Microsoft Student Partners: è un programma formativo e promozionale che invita stu-
denti universitari e con specializzazioni post-laurea a perfezionarsi in discipline correlate 
all’ambito IT. Il programma si prefigge di incrementare l’idoneità al lavoro degli studenti e 
approfondire la loro consapevolezza in merito alle tecnologie di Microsoft, offre pacchetti 
software e hardware distribuiti a scopo promozionale e di prova. A supporto delle loro at-
tività promozionali, inoltre, gli Student Partner ottengono l’accesso ad abbonamenti 
MSDN Premium. 

• Imagine Cup: è una competizione internazionale della durata di un anno tra studenti pro-
venienti da ogni parte del mondo che ha come scopo l’individuazione di giovani talenti in 
grado di applicare al mondo reale l’innovazione tecnologica proponendo soluzioni 
all’avanguardia. Solo i migliori team vengono scelti per partecipare alle finali che si ten-
gono ogni anno in una località diversa. 

• Microsoft student2business: è una comunità che collega Microsoft, i suoi partner e 
clienti con studenti tecnici delle più importanti Università: giovani brillanti e appassionati di 
tecnologia per avvicinarli al mondo del lavoro. Il portale consente ai giovani di accedere a 
risorse e percorsi formativi di contenuto tecnologico su piattaforma Microsoft, identificare 
aziende partner di Microsoft che sono alla ricerca di giovani talenti e mettere in comuni-
cazione i giovani con le realtà aziendali più importanti. 

 IT Academy – portale con corsi sui prodotti Microsoft per tutti i livelli a un prezzo annuale 
di sottoscrizione ridotto. 

• Microsoft TechNet: Offre la possibilità di usufruire comodamente online degli esperti 
Microsoft e delle informazioni su software e tecnologia Microsoft senza limiti di tempo. 

• CodePlex: Offre un servizio open source online gratuito che permette agli studenti svi-
luppatori di creare nuovi progetti da condividere con il mondo intero. Gli studenti potranno 
prendere parte a progetti già iniziati o utilizzare le applicazioni disponibili sul sito e fornire 
commenti e suggerimenti. 

• Faculty Connection: è il sito che, con opportuni codici di accesso messi a disposizione 
da Microsoft, consente di supportare la Facoltà universitaria che ha inserito o che vorrà 
inserire la tecnologia Microsoft nel proprio programma di formazione. 

 
 Attualmente oltre 64 Università hanno aderito al contratto Microsoft CASE-EES (vedi alle-
gato). 
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Licenze Microsoft 
 
 Il S.S.I.A. ha proceduto a raccogliere le esigenze dell’Amministrazione centrale e dei Di-
partimenti nell’ambito di una selezione di prodotti principali e più diffusi quali Visio Professional, 
Project Professional, Win Rmt Dsktp Svcs CAL, Visual Studio Pro w/MSDN e Windows Server 
Standard. Le licenze di tali prodotti vengono calcolate sulla base delle postazione fisiche, dove 
vengono realmente installate. 
  
 Inoltre, viene preso in considerazione il prodotto Desktop Education che comprende 
Office ProPlus, Windows Upg Enterprise, CORE CAL (i prodotti sono sempre ultima versione, 
comprensivi di SA, o versioni precedenti), la cui valutazione delle licenze viene fatta non sul nu-
mero stesso delle licenze, bensì con il parametro FTE (Full Time Equivalent). 
 Esso è calcolato come numero totale di dipendenti (personale docente e personale am-
ministrativo), il cui orario di lavoro superi le 200 ore l’anno in ateneo con qualsiasi forma di colla-
borazione, con possibilità di esclusione dal suddetto calcolo del personale che non utilizza PC 
nelle proprie attività lavorative quotidiane quali, ad esempio, i lavoratori addetti alla manutenzio-
ne. Il calcolo del parametro FTE è ricavato dalla seguente formula: 

 

 
 
 Pertanto, per il calcolo del parametro FTE si è tenuto conto del numero del personale 
dell'Ateneo alla data del 31 dicembre 2013, ottenendo la seguente tabella: 
 

Personale al 31.12.2013 Numero FTE 

Struttura Totale complessivo Calcolo FTE FTE applicato 

Amministrazione (*) 173 169,5 169 

DESP 61 57,8 58 

DIGIUR 43 41,7 42 

DIPSUM 47 43,8 44 

DISB 118 113,3 113 

DISBEF 50 47,7 48 

DISCUM 56 54,7 55 

DISTEVA 71 68,5 68 

DISTI 41 39,8 40 

Totale 661 636,8 637 
(*) dal conteggio è escluso il personale addetto alla manutenzione e con attività infe-
riore alle 200 ore 

 
 Le esigenze dell’Amministrazione centrale e dei Dipartimenti sono riepilogati nella se-
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guente tabella, dove per il prodotto Desktop Education viene riportato il valore del parametro 
FTE, mentre per gli altri prodotti Microsoft, classificati come “Additional Product” vengono espres-
si le quantità di licenze: 

quantità 

Descrizione 
Tipo di 

acquisto Totale Amm. DESP DIGIUR DIPSUM DISB DISBEF DISCUM DISTEVA DISTI 

Desktop Education FTE 637 169 58 42 44 113 48 55 68 40 

Visio Professional 
Additional 
Product 3 3                 

Project Professional 
Additional 
Product 3 3                 

Win Rmt Dsktp Svcs 
CAL 

Additional 
Product 150 150                 

Visual Studio Pro 
w/MSDN 

Additional 
Product 3 2             1   

Windows Server 
Standard 

Additional 
Product 30 28       1     1   

 
 
Valutazione economica 
 
 Poiché l’accordo prevede la decorrenza annuale dal 1 giugno al 31 maggio di ogni anno, 
ai fine di una corretta valutazione economica occorre aggiungere due mensilità (mese di aprile e 
maggio). Si precisa che l’accordo CRUI-Microsoft è stato stipulato nel 2012 e scade il 31 maggio 
2015. 
 Pertanto, sulla base delle offerte economiche previste nell'accordo CRUI-Microsoft, sulla 
base delle quantità di licenze richieste dalle strutture e sulla base del numero FTE, si ottiene la 
seguente quantificazione economica: 
 

PRODOTTI MICROSOFT 

Codice Descrizione Tipo di acquisto 

prezzo 
unitario 
annuale quantità 

Totale            
2 mesi dal 
01.04.2014 

al 
31.05.2014 

Totale an-
nuale          

dal 
01.06.2014 

al 
31.05.2015 

Totale com-
plessivo          

dal 
01.04.2014    

al     
31.05.2015 

2UJ-00001 Desktop Education FTE 45,73 637 4.855,00 29.130,07 33.985,07 

D87-01057 Visio Professional Additional Product 44,25 3 22,13 132,75 154,88 

H30-00237 Project Professional Additional Product 50,89 3 25,45 152,67 178,12 

6VC-01251 
Win Rmt Dsktp Svcs 
CAL Additional Product 7,38 150 184,50 1.107,00 1.291,50 

77D-00110 
Visual Studio Pro 
w/MSDN Additional Product 51,63 3 25,82 154,89 180,71 

P73-05897 
Windows Server Stan-
dard Additional Product 41,30 30 206,50 1.239,00 1.445,50 

 
N.B.: Gli importi sono iva esclusa 

 

Totale 5.319,39 31.916,38 37.235,77 
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 Poiché le licenze di Desktop Education (Office) vengono distribuite a tutti i dipendenti 
dell'Ateneo, indipendentemente dal numero di licenze, i costi vengono ripartiti sulla base del nu-
mero di FTE calcolato per ogni struttura (amministrazione e dipartimenti), mentre i costi degli altri 
prodotti sono calcolati sulla base delle effettive licenze richieste. I costi sono così ripartiti: 

 

Periodo dal 01.04.2014 al 31.05.2015  

Descrizione 
Tipo di 

acquisto 
Totale 

periodo Amm. DESP DIGIUR DIPSUM DISB DISBEF DISCUM DISTEVA DISTI 

Desktop Educa-
tion FTE 33.985,07 9.016,49 3.094,40 2.240,77 2.347,47 6.028,74 2.560,88 2.934,34 3.627,91 2.134,07 

Visio Professional 
Additional 
Product 154,88 154,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Project Profes-
sional 

Additional 
Product 178,12 178,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Win Rmt Dsktp 
Svcs CAL 

Additional 
Product 1.291,50 1.291,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Visual Studio Pro 
w/MSDN 

Additional 
Product 180,71 120,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,24 0,00 

Windows Server 
Standard 

Additional 
Product 1.445,50 1.349,13 0,00 0,00 0,00 48,18 0,00 0,00 48,18 0,00 

  

37.235,77 12.110,59 3.094,40 2.240,77 2.347,47 6.076,92 2.560,88 2.934,34 3.736,33 2.134,07 

 
 Pertanto l’Amministrazione Centrale e i Dipartimenti dovranno sostenere i relativi costi 
come sopra indicato. Gli importi sono iva esclusa e sono calcolati sul periodo di 14 mesi. Dopo la 
scadenza del 31 maggio 2015, gli importi saranno ricalcolati su 12 mesi. 
 Gli ordinativi e i pagamenti della fattura sarà a carico dell’Ateneo e si procederà ad un im-
putazione contabile dei costi sui conti di ogni struttura alla voce del budget autorizzatorio CA 
04.41.05.03.01 - Licenze software. 
 Per l’attività svolta da parte della Fondazione CRUI per la conclusione e gestione 
dell’Accordo Quadro con Microsoft nonché per la predisposizione del Bando di Gara e gestione 
della Gara per la fornitura delle licenze e dei servizi, dovrà sostenere un contributo forfettario di € 
2.800,00 (non assoggettabile a iva), come indicato nel punto 5 della convenzione, unitamente 
all’importo previsto per la fornitura dei prodotti Microsoft. La spesa va imputata sul conto CA 
04.41.06.03.09 - Trasferimenti vari. 
 Si sottopone all’attenzione del Consiglio di Amministrazione la proposta di adesione 
all'Accordo CRUI-Microsoft sopra ampiamente illustrato, di approvare l'acquisizione delle licenze 
e l’imputazione dei costi tra l’amministrazione centrale e i dipartimenti. 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 
Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con Decreto Rettorale 

n. 138/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana – 
Serie Generale n.89 del 16 aprile 2012; 

visto il Regolamento di Ateneo di Amministrazione, Finanza e Contabilità, emanato con Decre-
to Rettorale n. 276 del 26 giugno 2013; 

visto il Regolamento di Ateneo Disciplina concernente i procedimenti relativi alle spese in eco-
nomia emanato con D.R. n. 122 del 26 febbraio 2013; 
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vista la legge 7 agosto 1990 n.241 e successive modifiche ed integrazioni; 
visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n.445 e successive modifi-

che ed integrazioni; 
visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009 n.150, in particolare l’articolo 11 in materia di traspa-

renza delle amministrazioni pubbliche; 
vista la lettera della Microsoft del 17 febbraio 2014 dell'Ufficio Legale Divisione antipirateria, in 

cui ci chiede di informarli sullo stato delle licenze ufficialmente attivate e di stilare un pia-
no di regolarizzazione di eventuali licenze in utilizzo presso l’Ateneo; 

vista la relazione dell'Ing. Mauro Raimondi, Direttore del S.S.I.A., sopra illustrata circa la pro-
posta di adesione all'accordo CRUI-Microsoft; 

vista la lettera della Convenzione per l'accesso all'accordo Microsoft Education Alliance Istru-
zione Superiore, che fa parte integrante della presente delibera; 

visto che le licenze per i software sono acquisite attraverso il contratto CASA-EES; 
visto che oltre 60 università hanno aderito al contratto Microsoft CASA-EES; 
vista la necessità di acquisire le licenze software Microsoft per tutto l'Ateneo secondo il piano 

redatto dall'Ing. Mauro Raimondi, Direttore del S.S.I.A.; 
sentito il Direttore Generale; 
 

delibera 
 

1. di aderire alla Convenzione per l'accesso all'accordo Microsoft Education Alliance Istruzione 
Superiore Accordo  Licenza d’uso e servizi correlati; 

2. di sottoscrivere la Convenzione per l'accesso all'accordo Microsoft Education Alliance Istru-
zione Superiore e di aderire all'Accordo quadro definito tra la CRUI e Microsoft alle condizio-
ni e con le modalità indicate nella convenzione (vedi allegato); 

3. di dare mandato al Rettore per la stipula della convenzione; 
4. di accettare la spesa complessiva prevista di € 37.235,77 + IVA; 
5. di ripartire la spesa di € 37.235,77 + IVA ed imputare i relativi costi sui conti di ogni struttura 

alla voce del budget autorizzatorio CA 04.41.05.03.01 - Licenze software secondo la se-
guente tabella: 

 

Periodo dal 01.04.2014 al 31.05.2015  

Descrizione 
Tipo di 

acquisto 
Totale 

periodo Amm. DESP DIGIUR DIPSUM DISB DISBEF DISCUM DISTEVA DISTI 

Desktop Educa-
tion FTE 33.985,07 9.016,49 3.094,40 2.240,77 2.347,47 6.028,74 2.560,88 2.934,34 3.627,91 2.134,07 

Visio Professional 
Additional 
Product 154,88 154,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Project Profes-
sional 

Additional 
Product 178,12 178,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Win Rmt Dsktp 
Svcs CAL 

Additional 
Product 1.291,50 1.291,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Visual Studio Pro 
w/MSDN 

Additional 
Product 180,71 120,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,24 0,00 

Windows Server 
Standard 

Additional 
Product 1.445,50 1.349,13 0,00 0,00 0,00 48,18 0,00 0,00 48,18 0,00 

  

37.235,77 12.110,59 3.094,40 2.240,77 2.347,47 6.076,92 2.560,88 2.934,34 3.736,33 2.134,07 



 

Delibera n. 68/2014 del Consiglio di Amministrazione del 26/03/2014 

pag. 9/9 

 

 
6. che i costi relativi all'amministrazione centrale e dipartimenti dovranno essere previsti in ri-

spettivi budget; 
7. di accettare il contributo di € 2.800,00 (iva non assoggettabile) a favore della Fondazione 

Crui, per le attività svolte per la conclusione e gestione dell’Accordo Quadro con Microsoft e 
per la predisposizione del Bando di Gara e gestione della Gara per la fornitura delle licenze 
e dei servizi; 

8. di imputare il contributo di € 2.800,00 (iva non assoggettabile) a favore della Fondazione 
Crui sul conto CA 04.41.06.03.09 - Trasferimenti vari; 

9. di nominare responsabile del procedimento necessario alla fornitura del software Microsoft 
per l'Ateneo, nell'ambito della Convenzione per l'accesso all'accordo Microsoft Education Al-
liance Istruzione Superiore della Fondazione CRUI, ai sensi dell'art. 4 della legge 7 agosto 
1990, n. 241, l'ing. Mauro Raimondi. 

 
La presente delibera è letta e approvata seduta stante. 
 

Allegati n. 3 
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