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OGGETTO: Istituzione dei corsi di perfezionamento ed aggiornamento professionale  
per l’anno accademico 2013/2014. 
N. o.d.g.: 07/05 Rep. n. 209/2013 Prot. n. 28379 UOR: UFFICIO ALTA FORMAZIONE, 

POST LAUREA, PERGAMENE 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Stefano PIVATO    X Paolo PASCUCCI X    

Debora CAPORALE X    Piero TOFFANO X    

Micaela DI GIACOMO X    Flavio VETRANO X    

Piergiuseppe GABALLO    X Enrico MORONI X    

Orazio CANTONI X    Roberta BOCCONCELLI X    

Riccardo CUPPINI X    Lucia Anna Maria POTENZA X    

Ilario FAVARETTO    X Salvatore RITROVATO X    

Graziella MAZZOLI X    Carmela NICOLETTI X    

Nicola PANICHI    X Vincenzo POMPILIO X    

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano alla seduta il Pro-Rettore Vicario, Prof. Giancarlo Ferrero e il Direttore Generale, Dott. Luigi Botteghi. 

 
 
Il Dipartimento di Scienze dell’Uomo ed il Dipartimento di Scienze della Comunicazione e Disci-
pline Umanistiche hanno avanzato le proposte di istituzione dei corsi di perfezionamento ed ag-
giornamento professionale per l’anno accademico 2013/2014. 
Le delibere presentate sono state redatte ai sensi del Regolamento di Ateneo che disciplina tali 
Corsi. 
 

Il Senato Accademico 
 

- visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n.138 /2012 
del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2012 n.89; 

- visto il Regolamento in materia di corsi di master universitari e dei corsi di alta formazione, 
corsi di formazione permanente e summer / winter school emanato con Decreto Rettorale 
274 del 19 giugno 2013; 

- visto il D.M. 22 ottobre 2004, n.270 "Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell'università e della ri-
cerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509"; 

- vista la delibera n.157 del 2 ottobre 2013 del Consiglio di Dipartimento di Scienze della Co-
municazione e Discipline Umanistiche; 

- vista la delibera n.142 del 9 ottobre 2013 del Consiglio di Dipartimento di Scienze dell’Uomo  
- preso atto che la progettazione dei corsi è stata sviluppata nei mesi precedenti 

all’emanazione del nuovo Regolamento in materia di corsi di master universitari e dei corsi di 
alta formazione, corsi di formazione permanente e summer / winter school; 

- considerato la difficoltà a rettificare la struttura del corso al fine di renderlo conforme alle di-
sposizioni sopraggiunte; 

- considerato che la struttura del corso è in continuità con l’offerta formativa per i corsi per l’Alta 
Formazione per l’a.a. 2013/2014; 

- sentito il Delegato del Rettore per l’Alta Formazione Prof. Riccardo Cuppini; 
- sentito il Direttore Generale; 
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delibera 

 
1. istituire nell’a.a.2013/2014 i seguenti Corsi di perfezionamento ed aggiornamento professio-

nale: 
2. di approvare le proposte scientifiche ed i piani finanziari dei corsi nei testi sotto riportati; 

 
Dipartimento di Scienze dell’Uomo 
Corso di perfezionamento in “ La psicoterapia intensiva dinamica breve di Habib Davanlo-
o.Principi meta psicologici e tecnici ” 
Data attivazione: marzo 2014 
N. minimo iscritti: 10 
N. massimo iscritti: 40 
Importo della contribuzione: euro 850,00 
Sede: Urbino 

 
Dipartimento di Scienze della Comunicazione e Discipline Umanistiche 
Corso di aggiornamento professionale in “Management innovativo delle tecnologie per 
l’organizzazione sanitaria” 
Data attivazione: marzo 2014 
N. minimo iscritti: 15 
N. massimo iscritti: 25 
Importo della contribuzione: euro 2.000,00 
Sede: Urbino, Roma, Napoli 

 
1. Denominazione del Corso 

La Psicoterapia Intensiva Dinamica Breve di Habib Davanloo. Principi metapsicologici e tecnici. 
       x    Corso di Perfezionamento 

2. Obiettivi formativi specifici 

Il percorso formativo mira, in modo specifico, all’acquisizione, da parte del professionista della salute 
mentale (psicologo, medico, psicoterapeuta), della capacità di individuare sin dal suo primo incontro 
con il paziente gli elementi clinici che indichino la via principale per accedere in modo rapido 
all’inconscio e alle forze psicopatologiche dinamiche, responsabili dei disturbi funzionali e caratteriali. 
Saranno aggiornate le conoscenze di ciascun partecipante e saranno costruite nuove competenze, per 
favorire lo sviluppo personale e professionale sia in ambito psicoterapeutico sia psichiatrico, per pro-
muovere inoltre le abilità relazionali nella cura e nella prevenzione del disagio. 
La formazione si realizza nella presentazione e discussione, attraverso l’uso di mezzi audiovisivi, delle 
scoperte tecniche che hanno permesso la visione diretta del funzionamento dell’Inconscio, lo sviluppo 
di una nuova Metapsicologia e la nascita di un contatto con gli elementi di base della biologia e della 
fisiologia delle emozioni. 
Il Corso intende fornire inoltre ai partecipanti gli strumenti ed una metodologia rigorosa e rivoluzionaria 
attraverso la quale il professionista potrà lavorare attivamente e, insieme al paziente, affrontare diret-
tamente la Resistenza, l’ostacolo maggiore che ogni terapeuta ed ogni paziente incontrano. Questa 
viene attivamente ricercata e confrontata affinché la coppia terapeuta-paziente possa, sin dall’inizio, 
conoscere e combattere i fattori che impediscono l’accesso al nucleo psicopatologico nevrotico fonte di 
sofferenza per il paziente. 
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       3. Settore occupazionale al quale si riferiscono gli obiettivi formativi del corso 

Le psicoterapie Dinamiche ed in modo specifico le Psicoterapie Brevi suscitano da tempo molto inte-
resse. Per i Servizi Pubblici di Salute Mentale, in particolare, esse attivano una attenzione specifica mi-
rante a rispondere alla richiesta dei pazienti di avere sollievo dai disturbi in tempi brevi, dunque a ridur-
re i costi delle Psicoterapie e ad accettare un maggior numero di utenti. 
La Intensive Short-Term Dynamic Psychotherapy di Habib Davanloo è una tecnica rivoluzionaria che 
permette sin dalla prima seduta l’accesso rapido e diretto all’Inconscio e alle forze psicopatologiche di-
namiche responsabili dei disturbi.  
I settori occupazionali ai quali si riferiscono gli obiettivi formativi del corso sono: Psicologia, Psicotera-
pia, trattamenti psicoterapeutici brevi specie in ambito istituzionale. 

4. Direttore del Corso e componenti del Comitato Scientifico (con relativa qualifica) 
Si ricorda che il Comitato Scientifico deve essere composto da un numero non inferiore a quattro 
membri, almeno la metà dei quali docenti di ruolo dell’Ateneo. Possono inoltre farne parte docenti 
in servizio presso altre Università, anche estere, e esperti. Il Direttore deve essere un docente di 
ruolo dell’Ateneo. 

1. (Direttore) prof.ssa Serena Rossi - professore ordinario di Psicologia Dinamica, Università degli Studi 
“Carlo Bo” di Urbino; 
2. prof. Riccardo Cuppini - professore ordinario di Fisiologia, Università degli Studi “Carlo Bo” di Urbino; 
3. dott. Sandro Rosseti - psichiatra, psicoterapeuta, Istituto Italiano di Psicoterapia Intensiva Dinamica 
Breve di Habib Davanlo, Firenze; 
4. dott. Renato Bandettini - psichiatra, psicoterapeuta, Istituto Italiano di Psicoterapia Intensiva Dinami-
ca Breve di Habib Davanloo, Firenze; 
 

5. Docenti interni o esterni (Indicare i docenti esterni ai quali può essere conferito l’incarico 
didattico in base all’art .4 del regolamento degli incarichi di insegnamento ) 

prof.ssa Serena Rossi - professore ordinario di Psicologia Dinamica, Università degli Studi “Carlo Bo” di 
Urbino; 
prof. Riccardo Cuppini - professore ordinario di Fisiologia, Università degli Studi “Carlo Bo” di Urbino; 
prof. Andrea  Minelli - professore associato di Fisiologia - Università degli Studi “Carlo Bo” di Urbino; 
dott.ssa Alberta Sassoli - psicologa, psicoterapeuta, ASL Milano; 
dott. Carlo Brunori - psicologo, psicoterapeuta, ASL Urbino; 
dott. Mario Araco - medico, neuropsichiatra, Osimo; 
dott. Sandro Rosseti - psichiatra, psicoterapeuta, Istituto Italiano di Psicoterapia Intensiva Dinamica 
Breve di Habib Davanloo, Firenze; 
dott. Renato Bandettini - psichiatra, psicoterapeuta, Istituto Italiano di Psicoterapia Intensiva Dinamica 
Breve di Habib Davanloo, Firenze; 
dott.ssa Graziamaria De Rugeriis - ph.d., psicologa, docente di Teoria e tecniche delle dinamiche di 
gruppo, Università degli Studi “Carlo Bo” di Urbino, membro dell’Istituto Italiano di Psicoterapia Intensi-
va Dinamica Breve di Habib Davanloo; 
dott.ssa Stella Intini - ph.d, psicologa, psicoterapeuta, assegnista di ricerca, Università degli Studi “Car-
lo Bo” di Urbino; 

6. Collaborazioni interne ed esterne di supporto alla didattica e all’organizzazione del 
corso.  

     (Dati non obbligatori) 

dott.ssa Graziamaria De Rugeriis - ph.d, psicologa, docente di Teoria e tecniche delle dinamiche di 
gruppo, Università degli Studi “Carlo Bo” di Urbino; 
dott.ssa Stella Intini - phd, psicologa, psicoterapeuta, assegnista di ricerca, Università degli Studi Carlo 
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Bo di Urbino. 

7. Eventuali enti e soggetti esterni disposti a collaborare a vario titolo allo svolgimen-
to del corso. (Nel caso di partnership con Enti esterni, la collaborazione deve essere 
regolamentata da apposita convenzione.) 

 
 

8. Progetto generale di articolazione delle attività formative e di perfezionamento e 
delle attività pratiche e la suddivisione dei relativi crediti. 
In questa sezione è necessario illustrare l’impegno complessivo del corso, le attività di di-

dattica frontale e di altre forme di addestramento, di studio guidato e di didattica interattiva, 
integrate da un periodo di attività pratiche e dall’impegno da riservare allo studio e alla pre-
parazione individuale con l’indicazione per ciascuna del numero di ore previste e del numero 
di crediti attribuibili per singolo Settore Scientifico Disciplinare. 
     I Corsi di perfezionamento e di aggiornamento professionale possono far acquisire un 

numero di crediti. 
    La frequenza ai corsi è obbligatoria per almeno i 2/3 di ciascuna delle attività didattiche e 
si conclude con il rilascio di un attestato, corredato dell’attribuzione di eventuali crediti uni-
versitari acquisiti in seguito al superamento di esami o di altra forma di verifica di profitto. 

  A norma del DM 270/04 ad 1 credito formativo corrispondono 25 ore di lavoro per 
studente, compreso lo studio individuale. 

Scheda didattica del corso  ( da compilare solo se il corso fa acquisire crediti formativi) 

ATTIVITA’ FORMATIVE 

INSEGNAMENTI SSD CFU Struttura del credito 

  N. ore 
lezioni 
frontali 

N. ore di-
dattica al-
ternativa 

N. ore stu-
dio indivi-

duale 

Teoria e Osservazione diretta di trattamenti psicoterapeutici au-
dio-video  

M-PSI/07 
 3 18  57 

Metapsicologia di Davanloo teoria M-PSI/07  1 8  17 

Psicoterapie brevi M-PSI/07  1 4  21 

Neurofisiologia  BIO/09  1 8  17 

Storia della Psicoanalisi M-PSI/07  1 4  21 

Didattica interattiva  M-PSI/07  2 18  32 

(barrare la casella d’interesse)  
 □    Stage  o   Project work 
 □    Stage  
 □    Project work 

  

        

Ulteriori attività formative (ad es.: ulteriori conoscenze linguistiche, elabo-
razione statistica dei dati scientifici, ecc)         

Prova finale:     1 25     

Totale    10     85         165 

La struttura del corso prevede complessivamente n. 250 ore di attività formative, corrispondenti  a 
n. 10 CFU. 

9. Modalità di svolgimento delle verifiche e delle prove intermedie o delle prove finali 
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PROVE INTERMEDIE/VERIFICHE o FINALI 

N.  Data   21 – 22 giugno                    

1 Verifica Finale 

10.Requisiti di accesso, modalità di selezione 
Indicare i titoli di studio richiesti con relativa denominazione. I corsi di perfezionamento sono a-
perti a coloro che siano in possesso dei seguenti titoli universitari: diploma universitario, laurea, 
laurea specialistica o magistrale; i corsi di formazione e di aggiornamento professionale sono a-
perti anche ai possessori di diploma di scuola media secondaria superiore; indicare eventuali altri 
requisiti di accesso ad es. conoscenza della lingua inglese, conoscenze informatiche; specificare 
la modalità di selezione e relativa documentazione da presentare: esame, colloquio, valutazione 
di titoli, ecc.) 
 Il titolo di accesso deve essere acquisito entro il termine fissato per il perfezionamento 
dell’iscrizione e in ogni caso entro l’inizio delle attività didattiche. 

Al Corso sono ammessi i laureati in Psicologia (laurea specialistica o magistrale, laurea del vecchio or-
dinamento), gli iscritti all'Ordine degli Psicologi, gli Psicoterapeuti, i laureati in Medicina e Chirurgia, gli 
iscritti all'Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri che svolgano attività istituzionale o autonoma. 
I laureandi ammessi al perfezionamento dovranno conseguire il titolo entro la data dell’iscrizione. 
Sono ammessi anche i laureati all'estero, previa equipollenza del titolo ai soli fini dell'iscrizione al Cor-
so. 

11. Durata del corso, numero massimo di posti disponibili e numero minimo di  iscritti 
senza i quali il corso non viene attivato nonché modalità di ammissione in caso le do-
mande superino il numero massimo dei posti (esame, colloquio, valutazione di titoli). 

   Il corso si intende di durata annuale se l’arco di tempo in cui viene espletata tutta l’attività è di 
almeno 12 mesi. 

(I corsi devono essere attivati entro e non oltre il mese di marzo dell’anno accademico di 
riferimento. Indicare anche la data presunta di inizio e di fine) 

Dal 1 marzo 2014 al 22 giugno 2014  
N° Minimo: 10 
N° Massimo: 40 

Modalità di ammissione: le domande di ammissione, pervenute entro il 20 Febbraio 2014 , saranno va-
lutate e selezionate in base ai requisiti richiesti. Sarà redatta una graduatoria e pubblicata presso 
l’Ufficio Alta Formazione entro il 24 Febbraio 2014. 
I candidati ammessi potranno regolarizzare l’iscrizione entro il 28 Febbraio 2014 

12. Tassa di iscrizione  
      Modalità di pagamento: la Iª rata non può essere inferiore al 50% dell’intero importo 

 
€ 850 da pagarsi come segue:     
Versamento unico 850 da pagarsi entro il 28 Febbraio 2014 
1ª rata: € 425  da pagarsi al momento dell’iscrizione (entro il 28 Febbraio 2014) 
2ª rata: € 425 da pagarsi entro il 28 Aprile 2014 

N.B.: la tassa di iscrizione è comprensiva di ogni onere a carico dello studente e comprende anche il 
costo della partecipazione ad eventuali stage. 

13. Periodo di accettazione delle domande di ammissione e di iscrizione  

Domanda d’ammissione: dal 10 dicembre 2013 al 20  febbraio 2014 
Domanda d’iscrizione: entro il 28 febbraio 2014 

14. Sede/i di svolgimento del corso e delle attività 
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Collegio Internazionale (ex Casa dello Studente)  
Piazza San Filippo n. 2, 61029 Urbino (Pu) 
 

15. Indirizzo completo della sede scientifica/organizzativa del corso 
      Indicare: l’indirizzo completo, il numero telefonico, il fax ed  indirizzo di posta elettronica. 

Le informazioni di carattere Scientifico e Didattico possono essere richieste alla Segreteria del Cor-
so 
dott.ssa Graziamaria De Rugeriis   …… Omissis …… 
dott.ssa Stella Intini  …… Omissis …… 

      Indirizzo: Crisia c/o ASD Volponi - Piano A  
      Via Saffi, 15 - 61029 Urbino (PU) 
      Università degli Studi “Carlo Bo” 

Email:  crisia@uniurb.it 

16. Sede amministrativa ( Luogo di presentazione della domanda  di  iscrizione): 

     Area Processi Formativi - Ufficio Alta Formazione Post Laurea e pergamene 
        Indirizzo:  Palazzo Passionei - Via Valerio, 9 - 61029 Urbino (PU) 
        Telefono: 0722 304631-4632-4633-4634-4635-4636 
        Fax 0722-304637 
        e-mail: altaformazione@uniurb.it 

17. Piano finanziario 
Il piano finanziario va redatto con il numero minimo e con il numero massimo di iscritti; le  entrate 
e le  uscite devono andare a pareggio: il totale della tabella entrate deve corrispondere al totale 
della tabella uscite 

 
ENTRATE IMPORTO 

(ipotesi minima: 
 n° 10  iscritti) 

IMPORTO 
(ipotesi massima: 
 n.° 40 iscritti) 

tasse di iscrizione* (1) 8.500 
 

34.000 

eventuali erogazioni finalizzate al corso da parte di 
enti e soggetti esterni, anche mediante stipula di 
apposita convenzione (2) 

  

risorse eventualmente assicurate 
dai proponenti (3) 

  

 
altro (indicare) (4)............................................... 

  
 
 

TOTALE 8.500 34.000 

(*) la somma di detto importo costituisce la quota a carico degli studenti iscritti 

 
USCITE IMPORTO 

(ipotesi minima: 
 n° 10 iscritti) 

IMPORTO 
(ipotesi massima: 
n° 40 iscritti) 

- quota a copertura delle spese generali di Ateneo* 
(pari al 15%  della somma degli importi delle 
voci delle entrate (1),(2),(3),(4)  

1275 
 

5100 
 

- quota a favore delle spese per la docenza inter- 1200 1200 

mailto:crisia@uniurb.it
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na** 

- quota a favore delle spese per la docenza ester-
na** 

4800 4800 

- missioni, rimborsi spese per docenti interni ed e-
sterni 

200 10.000 

- quota per attività di coordinamento e attività ausi-
liarie, svolte dal personale docente 

475 7900 

-  quota per collaboratori 400 4000 

- spese di funzionamento dei corsi 150 1000 

- acquisizione di strumentazione e di attrezzature 
varie 

  

 TOTALE 
8.500 34.000 

(*)    La quota comprende  anche la spesa di assicurazione e bollo. 
(**)  I costi per la docenza interna ed esterna non possono cambiare al variare del numero degli 
iscritti. 

 
 
1. Denominazione del Corso 

Management innovativo delle tecnologie per l'organizzazione sanitaria 
      Corso di Alta Formazione su e-Health e Fascicolo Sanitario Elettronico  

 X Corso di Aggiornamento Professionale 

2. Obiettivi formativi specifici 

E-Health e Fascicolo Sanitario Elettronico: strategie tecnologiche, organizzative e comunicative 
della sanità ad 'alta condivisione' dei dati e delle informazione sulla salute del cittadino.  
Conoscenza sociologica, organizzativa e tecnologica approfondita delle reti e-Health e degli e-
Services che generano in Internet il Fascicolo Sanitario Elettronico  
Analisi dei processi di razionalizzazione economica e di riorganizzazione aziendale della sanità 
italiana anche a seguito dell'introduzione delle reti e-Health e della diffusione del Fascicolo 
Sanitario Elettronico 

 3. Settore occupazionale al quale si riferiscono gli obiettivi formativi del corso 

Il corso è rivolto ai professionisti che operano nella sanità pubblica e privata e nelle aziende di e-
Health private e a partecipazione pubblica, con particolare riferimento alle persone impegnate 
nella ideazione, progettazione e utilizzo delle nuove piattaforme tecnologiche e del Fascicolo Sa-
nitario Elettronico 

4. Direttore del Corso e componenti del Comitato Scientifico (con relativa qualifica) 

1. Lella Mazzoli PO, Dipartimento DiSCUm Università Urbino (Direttore) 
2. Roberta Bartoletti, PA Dipartimento DiSCUm, Università Urbino 
3. Gea Ducci, ricercatore, Dipartimento DiSCUm, Università Urbino  
4. Mauro Moruzzi, CUP2000 Bologna 
5. Antonio Pedicini (Istituto Pascale Napoli) 
6. Alberto Daprà (Presidente Assinter) 
7. Franco Fontana (Direttore LUISS Business School, Roma) 

5. Docenti, interni o esterni  (indicare la copertura di almeno il 50% dei corsi) 

Lella Mazzoli, Università degli Studi di Urbino, DiSCUm 
Fabio Giglietto, Università degli studi di Urbino,  DiSCUm 
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Laura Gemini, Università degli studi di Urbino,  DiSCUm  
Giovanni Boccia Artieri, Università degli Studi di Urbino, DiSCUm  
Gea Ducci, Università degli Studi di Urbino,  DiSCUm 
Mauro Moruzzi, CUP2000 Bologna 
Fulvio Sbroiavacca (Insiel s.p.a. Trieste) 
Fulvio Barbarito (Direttore Area Sanità Lombardia Informatica Milano) 
Mario Conte (Webred Perugia) 
Antonio Pedicini (Istituto Pascale Napoli) 
Marco Barbieri (Ricercatore Onorario presso il Centre for Health Economics, Università di York, 
Regno Unito) indicato dalla LUISS 

6. Collaborazioni interne ed esterne di supporto alla didattica e all’organizzazione del 
corso.  

Tutor – collaboratore 

7. Eventuali enti e soggetti esterni disposti a collaborare a vario titolo allo svolgimen-
to del corso.  

Enti che collaboreranno allo svolgimento del corso come partner o sponsor del progetto formativo 
(il rapporto verrà regolamentato con apposita convenzione):  
Università LUISS Guido Carli di Roma 
Assinter Italia – Associazione nazionale delle società regionali di ICT 
FEDER-SANITA’  
FIASO 
CUP-2000 
IRCS (Istituto di Ricerca a Carattere Scientifico) “Pascale” di Napoli 
ERSU- Urbino 
Eventuali sponsor privati con i quali sono in corso contatti 
SOLE 24Ore (copertura pubblicitaria su Sole 24 Ore Sanità) 

8.Progetto generale di articolazione delle attività formative e di perfezionamento e delle 
attività pratiche e la suddivisione dei relativi crediti. 

Scheda didattica del corso  

ATTIVITA’ FORMATIVE 

INSEGNAMENTI SSD CFU Struttura del credito 

  

N. ore 
lezioni 
frontali 

N. ore di-
dattica al-
ternativa 

N. ore 
studio in-
dividuale 

 Modulo sociologico, tecno-sociale e comunicazione:  
teorie ed esperienze   

SPS/08 
3 26 

 
49 

 Modulo e-Health ING-INF/05 1 13 
 

12 

 Modulo diritto/privacy  IUS/09 1 4 
 

21 

Modulo management delle organizzazioni sanitarie   SECS-P10 1 12  13 

Modulo Valutazione economica delle scelte di e-
Health 

SECS-P06 
2 20  30 

Tesi e prova finale:   2 
  

50 

Totale   10 75 
 

175 

La struttura del corso prevede complessivamente n. 250 ore di attività formative per un totale di 
10 CFU. 
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9. Modalità di svolgimento delle verifiche e delle prove intermedie o delle prove finali 

PROVE INTERMEDIE/VERIFICHE FINALI 

N.                       (data o periodo) 

1 Colloquio finale data da definire 

    10.Requisiti di accesso, modalità di selezione 

Per l'accesso al corso è richiesto il possesso di uno dei seguenti titoli: laurea triennale; lau-
rea magistrale, laurea del vecchio ordinamento. La selezione avverrà attraverso la valutazio-
ne dei titoli presentati dai candidati. Si prevede la partecipazione al corso di max. 8 uditori, 
per i quali non è richiesto il titolo di laurea. 

  11.: Durata del corso, numero massimo di posti disponibili e numero minimo di iscritti 
senza i quali il corso non viene attivato. nonché    modalità di ammissione  se le doman-
de superano il numero massimo dei posti (esame, colloquio, valutazione di titoli). 

Il corso ha durata di tre settimane ed è residenziale. 
Periodo di svolgimento: marzo - settembre 2014 
prima settimana ad Urbino 
seconda settimana a Roma  
terza settimana a Napoli 
numero minimo di iscritti: 15. 
numero massimo di iscritti: 25.  
N.8 (otto) posti aggiuntivi per iscriversi ai moduli della seconda e terza settimana (Roma e 
Napoli), riservati a coloro che hanno partecipato alle prime tre edizioni del corso 
Modalità di ammissione: valutazione dei titoli  
N. 8 (otto) posti per uditori 
Modalità di ammissione: valutazione dei titoli 

12. Tassa di iscrizione  
             modalità di pagamento: la Iª rata non può essere inferiore al 50% dell’intero importo 

Iscrizione intero corso: 
-€ 2.000,00 da pagarsi con versamento unico all’atto dell'iscrizione comprensiva dei soggiorni 
presso le strutture residenziali di Ersu (Urbino) e Collina di Camaldoli (Napoli). A coloro che 
non vorranno usufruire delle strutture residenziali messe a disposizione, non saranno rimbor-
sate le spese di soggiorno. 
 Iscrizione alla seconda e terza settimana: 
-n.8 posti aggiuntivi riservati: tassa di iscrizione pari ad un importo di Euro € 1000,00 da pa-
garsi con versamento unico all’atto dell'iscrizione, compreso soggiorno 

N.B.: la tassa di iscrizione è comprensiva di ogni onere a carico dello studente e comprende an-
che il costo della partecipazione ad eventuali stage. 

     Iscrizione uditori 
- n. 8 posti: tassa di iscrizione pari a un importo di 800 euro, da pagarsi con versamento u-

nico all’atto dell’iscrizione.  

    13. Periodo di accettazione delle domande di ammissione ed iscrizione  

Domanda di iscrizione: la compilazione dell’apposito modulo, da ritirare presso l’Ufficio Alta For-
mazione – via Saffi, 1 - 61029 Urbino. 
Periodo di iscrizione: entro fine marzo 2014 (come verrà specificato sul bando). 
La domanda deve essere inviata all’Ufficio Alta Formazione – Via Saffi, 1 - 61029  Urbino 
dall’uscita del bando fino al 15 marzo 2014. 

14. Sede/i di svolgimento del corso e delle attività 

Università degli Studi di Urbino Carlo Bo – Scuola Scienze della comunicazione 
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Via Saffi, 15 - 61029 Urbino (PU) 
ERSU – Collegio Internazionale 
Piazza S. Filippo, 2 
61029 Urbino (PU) 
Istituto Pascale - Collina di Camaldoli (Napoli) 
LUISS Business School – Viale Pola 12, Roma  

15. Indirizzo completo della sede scientifica/organizzativa del corso 

Università degli Studi di Urbino Carlo Bo  
- Scuola di Scienze della Comunicazione 
- Dipartimento di Scienze della Comunicazione e Discipline Umanistiche 
Via Saffi, 15 - 61029 Urbino (PU) 
Telefono: 0722-305726 

16. Sede amministrativa: 

      Area Processi Formativi –Ufficio Alta Formazione Post Laurea e pergamene 
      Indirizzo: Via Saffi, 1 – 61029 Urbino (PU) 
        Telefono: 0722-305312, 0722-305309 fax 0722-305304 
        e-mail: altaformazione@uniurb.it 

17. Piano finanziario  

 
ENTRATE 

IMPORTO 
(ipotesi minima: 

N° 15  iscritti) 

IMPORTO 
(ipotesi massima: 

n° 25 iscritti intero cor-
so, più n.8 iscritti alle 
settimane di Roma e 

Napoli) + 8 uditori 

tasse di iscrizione* (1) 30.000,00 50.000,00 

Tasse di iscrizione* (1bis) n. 8 iscritti frequenza mo-
dulo Napoli 

 8.000,00  

Tasse di iscrizione n.8 uditori (2)  6.400,00 

risorse eventualmente assicurate dai proponenti (4)   

altro (indicare) (5)   

TOTALE 30.000,00 69.400,00 

(*) la somma di detto importo costituisce la quota a carico degli studenti iscritti 

 
USCITE 

IMPORTO 
(ipotesi minima: 

n° 15 iscritti) 

IMPORTO 
(ipotesi massima: 

n° 25 iscritti all’intero 
corso, più n°8 iscritti 
ad un modulo, più 8 

uditori) 

- quota a copertura delle spese generali di Ateneo* 
(pari al 15%  della somma degli importi delle voci 
delle entrate (1), (1bis),(2),(3),(4), (5)  

5.250,00 10.410,00 

- quota a favore delle spese per la docenza inter-
na** 

3.000,00 3.000,00 

- quota a favore delle spese per la docenza ester-
na** 

9.000,00 9.000,00 

- missioni, rimborsi spese per docenti interni ed e- 1.000,00 8.000,00 
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sterni 

- quote per attività di coordinamento e attività ausi-
liarie svolte dal personale docente 

4.750,00 11.000,00 

-costo residenzialità  3.000,00 4.990,00 

- quota per collaboratori 2.000,00 8.000,00 

- spese di funzionamento dei corsi 1.000,00 4.000,00 

- acquisizione di strumentazione e di attrezzature 
varie 

1.000,00 6.000,00 

TOTALE 30.000,00 64.400,00 

(*)    La quota comprende  anche la spesa di assicurazione e bollo. 
(**) I costi per la docenza interna ed esterna non possono cambiare al variare del numero degli 

iscritti 
 


