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OGGETTO: Protocollo d'intesa tra l'Università degli Studi di Urbino Carlo Bo - Diparti-
mento di Economia, Società, Politica (DESP) e CONFAPI Industria - Associazione del-
la piccola e media impresa privata, industriale e dei servizi della provincia di Ascoli 
Piceno per attività di collaborazione finalizzato alla promozione e allo sviluppo di at-
tività culturali, formative 
N. o.d.g.: 03/01 Rep. n. 190/2013 Prot. n. 28360 UOR: UFFICIO CONTRATTI E APPALTI 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Stefano PIVATO    X Paolo PASCUCCI X    

Debora CAPORALE X    Piero TOFFANO X    

Micaela DI GIACOMO X    Flavio VETRANO X    

Piergiuseppe GABALLO    X Enrico MORONI X    

Orazio CANTONI X    Roberta BOCCONCELLI X    

Riccardo CUPPINI X    Lucia Anna Maria POTENZA X    

Ilario FAVARETTO    X Salvatore RITROVATO X    

Graziella MAZZOLI X    Carmela NICOLETTI X    

Nicola PANICHI X    Vincenzo POMPILIO X    

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano alla seduta il Pro-Rettore Vicario, Prof. Giancarlo Ferrero e il Direttore Generale, Dott. Luigi Botteghi. 

 
 

 L’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo - Dipartimento di Economia, Società, Politica 
(DESP) e CONFAPI INDUSTRIA Associazione della piccola e media impresa privata, industriale 
e dei servizi della provincia di Ascoli Piceno intendono stipulare un protocollo d’intesa che si pone 
lo scopo di attivare forme di collaborazioni culturali, formative, scientifiche e tecnologiche con 
CONFAPI e con le imprese operanti nel territorio locale, nel settore industriale e dei servizi anche 
al fine di favorire lo sviluppo del tessuto produttivo locale, regionale, nazionale ed europeo. 

 Verranno promossi progetti di ricerca e sviluppo, soprattutto nell’ambito aziendale, si rea-
lizzeranno momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi e verrà da-
to sostegno ai giovani nelle scelte professionali mediante la conoscenza diretta nel mondo del la-
voro. 

 Con delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) n. 
25/12 del 9 ottobre 2013 è stata approvata la stipula del protocollo d’intesa tra l’Università degli 
Studi di Urbino Carlo Bo - Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) e CONFAPI 
INDUSTRIA.  

 Occorre pertanto richiedere l’autorizzazione per la stipula del suddetto protocollo d’intesa. 
 

Il Senato Accademico 
 

­ vista la Legge 9 maggio 1989 n. 168; 
­ visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, emanato con D.R. n. 138/2012 

del 2 aprile 2012 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie Gene-
rale, n. 89 del 16 aprile 2012; 

­ visto il Regolamento di Ateneo di Amministrazione, Finanza e Contabilità dell’Università degli 
Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n. 276 del 26 giugno 2013; 

­ vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) n. 
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25/12 del 9 ottobre 2013; 
­ sentito il Direttore Generale; 

  
delibera 

 
di esprimere parere favorevole alla stipula del protocollo d’intesa tra l’Università degli Studi di Ur-
bino Carlo Bo - Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) e CONFAPI INDUSTRIA As-
sociazione della piccola e media impresa privata, industriale e dei servizi della provincia di Ascoli 
Piceno nel testo qui di seguito riportato: 

 
“Protocollo di Intesa 

 
tra 

- CONFAPI INDUSTRIA Associazione della piccola e media impresa privata, industriale e 
dei servizi della provincia di Ascoli Piceno di seguito denominata “CONFAPI”, C.F. 
92040800440 e Partita IVA 92040800440, legalmente rappresentata da Paolo Marica, nato a 
…… Omissis ……. il …… Omissis ……. e domiciliato per la sua carica presso la sede della 
CONFAPI in Via della Tintura 8, 63100 Ascoli Piceno; 

- Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, P.I.. 82002850418 e C.F. 00448830414, di se-
guito denominato Università, legalmente rappresentata dal Rettore, Prof. Stefano Pivato nato 
a …… Omissis ……. il …… Omissis ……., domiciliato per la sua carica in via Saffi 2, 61029 
Urbino. 

 
Premesso che 

- L’Università intende sviluppare collaborazioni culturali, formative, scientifiche e tecnologiche 
con CONFAPI e con le imprese operanti nel territorio locale, che abbiano competenze nelle 
aree culturali presenti presso l’Università in particolare nel settore industriale e dei servizi an-
che al fine di favorire lo sviluppo del tessuto produttivo locale, regionale, nazionale ed euro-
peo; 

- l’Università vuole approfondire la conoscenza circa il mercato del lavoro nei bacini territoriali 
in cui opera CONFAPI;  

- l’Università vuole sostenere l’inserimento dei laureandi e laureati dell’Università in attività di 
tirocinio formativo e di orientamento ai sensi del DM 142/98 presso le imprese; 

- CONFAPI vuole conoscere, anche attraverso l’Università i percorsi universitari e le attività 
post laurea e post diploma che l’Università ha attivato e intende attivare; 

- CONFAPI intende incentivare le aziende dell’associazione ad effettuare tirocini formativi; 
- CONFAPI può svolgere un ruolo di riferimento nei processi in cui i giovani studenti sviluppano 

obiettivi e individuano le loro motivazioni e le loro capacità; 
- è obiettivo principale sia per l’Università che per CONFAPI sostenere l’integrazione tra il 

mondo dell’università ed il mondo dell’impresa, con finalità rivolte ad attività di ricerca, svilup-
po e innovazione tecnologica; 

 
si conviene e si stipula 

 

Art. 1 OGGETTO 
Nell’ambito del Dispositivo di Accreditamento delle Strutture Formative della Regione Marche 
(DAFORM), per le macrotipologie della FORMAZIONE SUPERIORE e della FORMAZIONE 
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CONTINUA nel settore della Formazione Professionale, CONFAPI e l’Università intendono attiva-
re un rapporto di collaborazione finalizzato alla promozione e allo sviluppo di attività culturali, 
formative integrate CONFAPI – Aziende. 
 
Art. 2 OBIETTIVI 
Gli obiettivi sono: 
- definizione di un piano organico di cooperazione tra l’Università, la CONFAPI; e il tessuto 

produttivo locale; 
- individuazione dei settori di rilevante interesse strategico; 
- promozione di attività formative integrate Università – CONFAPI;  
- promozione di progetti di ricerca e sviluppo, soprattutto nell’ambito aziendale; 
- realizzazione di momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi 

(nello specifico promuovere, ai sensi del DM 142/98, tirocini formativi per laureandi e laureati, 
presso le imprese manifatturiere e di servizi locali); 

- sostegno delle scelte professionali dei giovani mediante la conoscenza diretta del mondo del 
lavoro; 

- promuovere rapporti socio-economici e il coinvolgimento delle aziende del territorio. 
 

Art. 3 ATTIVITA’ 
Si prevedono, con cadenza semestrale, occasioni di incontro tra i referenti di CONFAPI e quelli 
dell’Università per verificare ed individuare strategie comuni e attività connesse al raggiungimento 
degli obiettivi del presente protocollo. 
CONFAPI e l’Università potranno organizzare le seguenti attività: 

- integrare il percorso accademico effettuato nei diversi indirizzi con un programma di tiro-
cinio formativo presso CONFAPI e le imprese partner che offriranno la propria disponibili-
tà, ai sensi della legge 30/2003, da parte degli studenti universitari; 

- nello specifico CONFAPI si impegna ad informare e sensibilizzare le imprese sulla possi-
bilità di effettuare, da parte degli studenti, tirocini formativi presso le aziende partner, sulla 
base della volontà e della disponibilità di queste ultime. 

In relazione alle attività di tirocinio sarà cura dell’Università stipulare, convenzioni quadro e pro-
getti formativi e di orientamento con le aziende disponibili all’effettuazione di tirocini formativi da 
parte degli studenti. 

- divulgare in ambito accademico le iniziative realizzate da CONFAPI e dalle imprese del 
territorio; 

- favorire la cooperazione alla formazione superiore integrata, nell’ambito dei programmi 
governativi FSE e IFTS; 

- progettare percorsi formativi adeguati alle esigenze delle aziende; 
- istituire canali di comunicazione CONFAPI – Università - aziende. 
- integrare formazione professionale e formazione universitaria, nel contesto degli obiettivi 

comunitari, con particolare riguardo alla riqualificazione del personale (formazione conti-
nua); 

- divulgare in ambito aziendale le iniziative formative; 
- attività di orientamento rivolte a studenti e giovani laureati; 
- incentivazione di progetti di ricerca finalizzati, con eventuale accesso a fondi comunitari 

(programma quadro R&S) e il ricorso alle agevolazioni previste dal Fondo Innovazione 
Tecnologica e dal Fondo Agevolazioni Ricerca, in un quadro coerente di sviluppo del tes-
suto produttivo locale; 
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- sviluppo di progetti relativi a settori produttivi omogenei; 
- predisposizione di servizi di supporto progettuale, normativo, tecnico-logistico per 

l’interazione con la piccola e media impresa. 
 

Art. 4 ONERI FINANZIARI E MODALITA’ OPERATIVE 
La sottoscrizione del protocollo d’intesa e la sua attuazione non comportano oneri finanziari né a 
carico dell’Università né a carico di CONFAPI.  
Per la realizzazione delle singole attività operative, dovranno essere stipulati, di volta in volta, 
appositi accordi fra le parti interessate, previo assenso degli organi preposti all’adozione delle 
decisioni in merito, conformemente ai rispettivi ambiti di competenza, nel rispetto delle disposi-
zioni normative, statutarie e regolamenti vigenti. 
Per quanto riguarda la realizzazione di tirocini formativi si applica quanto previsto nell’art. 18 della 
legge 196/97 e nel DM 142/98. 
 
Art. 5 DURATA E FACOLTA’ DI RECESSO 
Il protocollo avrà una durata di due anni dalla data di stipula e potrà essere rinnovata con accor-
do espresso tra la CONFAPI e l’Università. 
CONFAPI e l’Università potranno recedere in qualsiasi momento dal presente protocollo d’intesa, 
previa comunicazione scritta, fatti salvi gli impegni già presi e le attività in corso di svolgimento. 
Il presente atto viene redatto in due originali. 
 
Urbino, lì   
 
Firma e timbro               Firma e timbro  
Confapi Industria Ascoli Piceno            Università degli Studi di Urbino Carlo Bo” 

 

 
 


