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OGGETTO: Procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore a tempo 
determinato di durata triennale, a tempo definito, per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale presso il Dipartimento di Economia, 
Società, Politica - DESP. 
N. o.d.g.: 04/01 Rep. n. 101/2013 Prot. n. 12543 UOR: UFFICIO RECLUTAMENTO 

PERSONALE DOCENTE E FORME DI 

LAVORO FLESSIBILI 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Stefano PIVATO X    Paolo PASCUCCI X    

Debora CAPORALE X    Piero TOFFANO X    

Micaela DI GIACOMO X    Flavio VETRANO X    

Piergiuseppe GABALLO X    Enrico MORONI X    

Orazio CANTONI X    Roberta BOCCONCELLI    X 

Riccardo CUPPINI X    Lucia Anna Maria POTENZA X    

Ilario FAVARETTO X    Salvatore RITROVATO X    

Graziella MAZZOLI X    Carmela NICOLETTI X    

Nicola PANICHI X    Vincenzo POMPILIO    X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Partecipa alla seduta il Direttore Generale, Dott. Luigi Botteghi. 
E’ assente giustificato il Pro-Rettore Vicario, Prof. Giancarlo Ferrero. 

 
 
 Il Consiglio del Dipartimento di Economia Società e Politica - DESP con deliberazione 
n.7/4 in data 23 gennaio 2013, ha richiesto l’avvio di una procedura di valutazione comparativa 
per un posto di Ricercatore a tempo determinato di durata triennale, a tempo definito, ai sensi 
dell’art.24 – comma 3 – lett. a) della Legge 240/2010 per il settore scientifico-disciplinare SECS-
P/07 – Economia aziendale, Settore concorsuale 13/B1 – Economia aziendale, imputando il co-
sto complessivo dell’intero triennio sui fondi della convenzione tra l’Università degli Studi di Urbi-
no Carlo Bo e la Fondazione Prof. Isabella Marchini, in approvazione presso i competenti organi 
dell’Ateneo. 
Il programma di ricerca cui sarà collegato il contratto da dover stipulare è il seguente: 
Le PMI protagoniste del cambiamento e della rinascita economica. 
Il programma di ricerca focalizza l’attenzione sulle PMI italiane e sui cambiamenti che si rendono 
necessari per avviare significativi processi di sviluppo che possano renderle capaci di competere 
efficacemente sui mercati internazionali. 
L’attività si svolgerà presso il Dipartimento di Economia Società e Politica - DESP. 
Si ricorda che il Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca, con nota prot. n.912 del 9 
giugno 2011, ha comunicato a questo Ateneo che eventuali assunzioni possono aver luogo solo 
in presenza di fondi totalmente esterni e previa attestazione sottoscritta dal Rettore, dal Direttore 
Generale e dal Collegio dei revisori dei conti, che attesti la copertura finanziaria per tutta la dura-
ta del contratto. 
Considerato che in data 6 febbraio 2013 è stata sottoscritta la convenzione di cui sopra e che 
l’attestazione di copertura finanziaria è stata sottoscritta in data 6 maggio 2013 dal Rettore, dal 
Direttore Generale e dal Presidente del Collegio dei Revisori dei conti, si invita il Senato Acca-
demico a deliberare in merito.  
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Il Senato Accademico 
 

- Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. 
n.138/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.89 del 16 aprile 2012; 

- visto il Codice Etico d’Ateneo, emanato con D.R. 360/2010 del 9 settembre 2010 ed en-
trato in vigore il 10 settembre 2010; 

- visto il Regolamento d’Ateneo di amministrazione e contabilità; 
- vista la Legge 30 dicembre 2010, n.240 e successive modificazioni ed in particolare 

l’art.24 in materia di ricercatori a tempo determinato; 
- vista la nota prot. n.912 del 9 giugno 2011 del Ministero dell’Istruzione dell’Università e 

della Ricerca; 
- visto il D.R n.45/2012 del 31 gennaio 2012 con cui è stato emanato il Regolamento 

d’Ateneo per la disciplina di selezioni pubbliche per l’assunzione di ricercatori a tempo de-
terminato, successivamente modificato con D.R. n.240 del 28 giugno 2012; 

- vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia Società e Politica – DESP 
n.7/4 in data 23 gennaio 2013; 

- vista la convenzione stipulata tra l’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo e la Fonda-
zione Prof. Isabella Marchini in data 6 febbraio 2013; 

- vista l’attestazione di copertura finanziaria gravante su fondi esterni e per tutta la durata 
del contratto, sottoscritta in data 6 maggio 2013 dal Rettore, dal Direttore Generale e dal 
Presidente del Collegio dei Revisori dei conti; 

- sentito il Direttore Generale:  
 

delibera 
 

di autorizzare l’indizione di un bando per una procedura di valutazione comparativa per un posto 
di ricercatore a tempo determinato di durata triennale, a tempo definito, eventualmente prorogabi-
le per ulteriori due anni, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 e successive 
modificazioni e dell’art.3, comma 1, lettera a) del regolamento d’Ateneo per la disciplina di sele-
zioni pubbliche per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato, per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale, settore concorsuale 13/B1 – Economia aziendale, 
per il programma di ricerca “Le PMI protagoniste del cambiamento e della rinascita economica”, 
presso il Dipartimento di Economia, Società, Politica - DESP. 

 


