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OGGETTO: Ratifica del Decreto Rettorale d’urgenza n. 2/2013 del 25 gennaio 2013 a-
vente ad oggetto la riduzione della contribuzione studentesca per la partecipazione 
del personale tecnico-amministrativo dell’Ateneo al corso di Master in Scienze Am-
ministrative per l’a.a. 2012/2013. 
N. o.d.g.: 07/01 Rep. n. 57/2013 Prot. n. 7606 UOR: UFFICIO ALTA FORMAZIONE, 

POST LAUREA, PERGAMENE 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Stefano PIVATO X    Paolo PASCUCCI X    

Debora CAPORALE X    Piero TOFFANO X    

Micaela DI GIACOMO X    Flavio VETRANO X    

Piergiuseppe GABALLO X    Enrico MORONI X    

Orazio CANTONI X    Roberta BOCCONCELLI X    

Riccardo CUPPINI X    Lucia Anna Maria POTENZA X    

Ilario FAVARETTO X    Salvatore RITROVATO X    

Graziella MAZZOLI X    Carmela NICOLETTI X    

Nicola PANICHI X    Vincenzo POMPILIO    X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano alla seduta il Pro-Rettore Vicario, Prof. Giancarlo Ferrero e il Direttore Generale, Dott. Luigi Botteghi. 

 
 
Si sottopone a ratifica del Senato Accademico il Decreto Rettorale d’urgenza n.2 del 25 gennaio 
2013 avente ad oggetto la riduzione della contribuzione studentesca per la partecipazione del 
personale tecnico-amministrativo dell’Ateneo al corso di Master in Scienze Amministrative per 
l’a.a. 2012/2013. 
 

Il Senato Accademico 
 

- Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n.138/2012 
del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2012 n. 89; 

- visto il Regolamento dei Corsi di Master e di Perfezionamento ed Aggiornamento professiona-
le emanato con Decreto Rettorale n. 1036 del 21 luglio 2008 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni; 

- vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 194 del 3 dicembre 2010, con la 
quale è stata approvata la sottoscrizione della convenzione con la Provincia di Pesaro-Urbino 
in materia di accesso da parte del personale dipendente ai corsi di Alta Formazione organiz-
zati dall’Ateneo di Urbino; 

- vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 142 del 29 giugno 2012 con la quale 
è stato istituito il Master di secondo livello in Scienze Amministrative per l’anno accademico 
2012/2013; 

- visto il bando di selezione per l’ammissione al corso di Master di secondo livello in Scienze 
Amministrative a.a. 2012/2013; 

- vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 262 del 21 dicembre 2012; con la 
quale è stata approvata la sottoscrizione della convenzione con la Soprintendenza per i Beni 
Storici Artistici ed Etnoantropologici delle Marche per la partecipazione agevolata del persona-
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le dipendente a corsi di studio di Alta Formazione; 
- considerato che fra gli obiettivi di questa amministrazione vi è quello di sviluppare progetti di 

formazione e aggiornamento professionale del personale dipendenti; 
- considerato che le iniziative di Alta Formazione sono finanziate dagli introiti generati dalla con-

tribuzione studentesca; 
- considerato che per promuovere lo sviluppo di tali iniziative l’Amministrazione – in via ecce-

zionale - può concedere forme di agevolazione, seppur limitate alle spese di gestione ammini-
strativa; 

- rilevata la disponibilità del Direttore del Master in Scienze Amministrative; 
- visto l’art. 16, comma 2, dello Statuto dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, in base al 

quale, in caso di necessità o urgenza, il Rettore può assumere provvedimenti di competenza 
del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione;  
 

delibera 
 

di ratificare il Decreto Rettorale d’urgenza n. 2 del 25 gennaio 2013. 
 

DECRETO RETTORALE D’URGENZA N. 2/13 
 

IL RETTORE 
 
- Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n.138 /2012 

del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2012 n.89; 
- visto il Regolamento dei Corsi di Master e di Perfezionamento ed Aggiornamento professio-

nale emanato con Decreto Rettorale n. 1036 del 21 luglio 2008 e successive modificazioni 
ed integrazioni; 

- vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 194 del 3 dicembre 2010, con la 
quale è stata approvata la sottoscrizione della convenzione con la Provincia di Pesaro-
Urbino in materia di accesso da parte del personale dipendente ai corsi di Alta Formazione 
organizzati dall’Ateneo di Urbino; 

- vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.142 del 29 giugno 2012 con la qua-
le è stato istituito il Master di secondo livello in Scienze Amministrative per l’anno accademi-
co 2012/2013; 

- visto il bando di selezione per l’ammissione al corso di Master di secondo livello in Scienze 
Amministrative a.a. 2012/2013; 

- vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 262 del 21 dicembre 2012; con la 
quale è stata approvata la sottoscrizione della convenzione con la Soprintendenza per i Beni 
Storici Artistici ed Etnoantropologici delle Marche per la partecipazione agevolata del perso-
nale dipendente a corsi di studio di Alta Formazione; 

- considerato che fra gli obiettivi di questa amministrazione vi è quello di sviluppare progetti di 
formazione e aggiornamento professionale del personale dipendenti; 

- considerato che le iniziative di Alta Formazione sono finanziate dagli introiti generati dalla 
contribuzione studentesca; 

- considerato che per promuovere lo sviluppo di tali iniziative l’Amministrazione – in via ecce-
zionale - può concedere forme di agevolazione, seppur limitate alle spese di gestione ammi-
nistrativa; 

- rilevata la disponibilità del Direttore del Master in Scienze Amministrative; 
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- visto l’art. 16, comma 2, dello Statuto dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, in base al 
quale, in caso di necessità o urgenza, il Rettore può assumere provvedimenti  di competen-
za del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione;  

 
D E C R E T A 

 
1) Di concedere al personale dipendente tecnico-amministrativo dell’Ateneo, una riduzione del-

la contribuzione studentesca pari all’incidenza dei costi di gestione amministrativa (20%); 
2) Il presente decreto verrà sottoposto a ratifica del Senato Accademico nella seduta immedia-

tamente successiva. 
 
Urbino, 25 gennaio 2013 
 
          IL RETTORE 
                 f.to Stefano Pivato 

 
 


