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OGGETTO: Ricercatori a tempo determinato di tipo A - determinazioni 
N. o.d.g.: 04/02 Rep. n. 183/2015 Prot. n. 32304 UOR: UFFICIO RECLUTAMENTO 

PERSONALE DOCENTE E FORME DI 

LAVORO FLESSIBILI 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Vilberto STOCCHI X    Paolo PASCUCCI X    

Martino ABBRACCIAVENTO    X Piero TOFFANO X    

Anna GUERRA X    Flavio VETRANO X    

Francesco Santino LOBRIGLIO X    Enrico MORONI X    

Orazio CANTONI X    Roberta BOCCONCELLI   X  

Riccardo CUPPINI X    Lucia Anna Maria POTENZA X    

Ilario FAVARETTO X    Salvatore RITROVATO   X  

Graziella MAZZOLI X    Carmela NICOLETTI X    

Nicola PANICHI X    Vincenzo POMPILIO X    

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini e il Direttore Generale Dott. Alessandro Perfetto. 

 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

- Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n. 138/2012 
del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie Generale, 
n. 89 del 16 aprile 2012; 

- vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed in particolare l’art. 24, 
comma 2; 

- visto il “Regolamento per la disciplina di selezioni pubbliche per l'assunzione di ricercatori a tempo 
determinato, ai sensi dell'articolo 24 della Legge 240/2010”; 

- visto il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
- visto il Codice Etico d’Ateneo; 
- considerato che nel corso della seduta del Senato Accademico del 15 settembre 2015 il Retto-

re si era impegnato a fornire per la riunione del mese di ottobre un quadro di riferimento più 
puntuale relativo all’avvio di procedure di reclutamento per ricercatori di tipo A, tenendo conto 
delle criticità esistenti relative alla sostenibilità dell’offerta formativa e alle necessità di politiche 
di reclutamento basate sulla qualità. 

- considerato che era stato chiesto ai Direttori di Dipartimento di dare indicazioni relative a gio-
vani titolari di assegni di ricerca con curricula altamente qualificati al fine di destinare 1,2 punti 
organico per tre posizioni di ricercatore di tipo A, uno per ciascuna area, progetto rientrante 
nell’ambito di una strategia indirizzata al reclutamento di giovani ricercatori in possesso di una 
significativa qualità scientifica. 

- visto il verbale elaborato dalla Commissione composto dai Proff. Calcagnini, Ossani e Vetrano 
e quindi sottoposto alla Commissione istituita da questo consesso, formata dai Proff. Cantoni, 
Favaretto e Toffano, che ha svolto un lavoro approfondito per avere un quadro puntuale della 
situazione; 

- considerato che il reclutamento delle tre posizioni in questione comporterà un impegno in ter-
mini di punti organico pari a 1,2; 

- sentito il Direttore Generale; 
- a maggioranza, con due astensioni; 
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delibera 

 
di approvare le seguenti determinazioni e di sottoporle al Consiglio di Amministrazione, per gli 
adempimenti di propria competenza: 

- avviare le procedure di selezione per la chiamata di 3 ricercatori di tipo A per i seguenti settori 
scientifico disciplinari: L-FIL-LET/11, CHIM/09, SPS/04. 

 
La presente delibera è letta e approvata seduta stante. 
 
 


