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OGGETTO: Dott.ssa Antonella CAVAZZA - proposta di assunzione a RTD ex art. 24 -
comma 3 - lett.b) L.240/2010 presso il DISCULI.

N. 0.d.g.: 04/12 Rep. n. 282/2015 | Prot. n. 34083 UOR: Ufficio reclutamento persona-
le docente e forme di lavoro flessibili

Nominativo F |C |A |As Nominativo F |C |A |As
Vilberto STOCCHI X Stefano PAPA X

Massimo BERLONI X Mary Cruz BRAGA X

Vittorio LIVI X Giuseppe DE LORENZO X

Tiziana PRIMORI X Chiara SISTI X

Bonita CLERI X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Partecipano il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini e il Direttore Generale Dott. Alessandro Perfetto.

Collegio dei Revisori dei conti
Nome Pres. Ass.g. Ass.
Dott.ssa Maria Luisa DE CARLI, Presidente X
Dott.ssa Gerardina MAIORANO X
Dott. Vincenzo GALASSO X

Il Consiglio di Amministrazione

Visto lo Statuto della Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n.138/2012
del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.89 del 16 aprile 2012;

visto il D.Lgs. 6 settembre 2001, n. 368 e successive modificazioni;

vista la Legge 30 dicembre 2010, n.240 e successive modificazioni ed in particolare I'art.24 in
materia di ricercatori a tempo determinato;

visto il D.P.R. 15 dicembre 2011, n.232 “Regolamento per la disciplina del trattamento econo-
mico dei professori e dei ricercatori universitari, a norma dell’'art.8, commi 1 e 3 - della
legge 30 dicembre2010, n.2407;

visto il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilith emanato con
D.R. n.276/2013 del 26 giugno 2013;

visto il Codice Etico d’Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n. 571/2013 del 30 dicembre
2013;

visto il D.R. n. 380/2014 del 27 ottobre 2014 con cui & stato emanato il Regolamento d’Ateneo
per la disciplina di selezioni pubbliche per 'assunzione di ricercatori a tempo determinato,
quale risultante dalle modifiche apportate al testo approvato con D.R. n. 45/2012 del 31
gennaio 2012 e successivamente modificato con D.R. n. 240/2012 del 28 giugno 2012;

visto il D.M. 18 dicembre 2014, n. 907, concernente l'attribuzione dei punti organico relativi al
turn over 2014, con il quale sono stati destinati all’Ateneo 4,35 punti;

considerato che in data 7 maggio 2015 il MIUR ha reso visibile in PROPER la quota del 30%
guale anticipo del turn over 2015, pari a 2,58 punti da utilizzare entro il 2015;

vista la delibera del Senato Accademico n.91/2015, in data 19 maggio 2015 “Utilizzo punti or-
ganico anno 20147,

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 138/2015, in data 29 maggio 2015 “Utilizzo
punti organico anno 2014”;

visto il D.R. n. 249/2015 del 3 giugno 2015, con il quale sono disattivati, a decorrere dal 1° no-
vembre 2015, gli attuali Dipartimenti afferenti all’Area Scientifica ed all’Area Umanistica;
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visto il D.R. n. 255/2015 del 4 giugno 2015, con il quale & istituito, a decorrere dal 1° novembre
2015, il Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali:
Storia, Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media (DISCUI);

vista la delibera del Dipartimento di Studi Internazionali. Storia, Lingue, Culture (DISTI) n.
139/42 in data 22 giugno 2015;

visto il D.R n.297/2015 del 30 agosto 2015, in ordine del quale & stata bandita la procedura se-
lettiva per il settore scientifico disciplinare L-LIN/21 — Slavistica, settore concorsuale
10/M2 — Slavistica, per un posto di Ricercatore a tempo determinato, con regime di impe-
gno a tempo pieno, con contratto di lavoro subordinato per la durata di tre anni, non rin-
novabile, ai sensi dell'art. 24 comma 3, lettera b), della Legge 30 dicembre 2010 n. 240,
presso il Dipartimento di Studi Internazionali. Storia, Lingue, Culture — DISTI (dal 1° no-
vembre 2015 presso il Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e
Internazionali: Storia, Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media — DISCUI);

considerato che per la procedura selettiva sopra elencata é stata impegnata la somma pari a
0,50 punti organico di quelli attribuiti all’Ateneo per gli anni 2014 e 2015, e che sussiste la
relativa copertura finanziaria, come da comunicazione dell’Area Finanza, Contabilita in
data 29 giugno 2015;

visto il D.R. n.400/2015 in data 9 settembre 2015 in ordine del quale & stata costituita la Com-
missione giudicatrice per la procedura selettiva;

visto il D.R. n.517/2015 in data 26 ottobre 2015 in ordine del quale sono approvati gli atti della
suddetta procedura;

vista la deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Studi Internazionali. Storia, Lingue, Cul-
ture n.201/2015 del 27 ottobre 2015 con la quale si propone la chiamata della Dott.ssa
Antonella Cavazza a decorrere dal 1° novembre 2015;

sentito il Direttore Generale;

delibera

1. di approvare la chiamata della Dott.ssa Antonella CAVAZZA, quale Ricercatore a tempo de-
terminato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Studi Internazio-
nali. Storia, Lingue, Culture — DISTI (dal 1° nhovembre 2015 presso il Dipartimento di Scienze
della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali: Storia, Culture, Lingue, Letterature,
Arti, Media — DISCUI), settore scientifico disciplinare L-LIN/21 — Slavistica - settore concor-
suale 10/M2 — Slavistica, dichiarata idonea nella graduatoria di merito formulata dalla Com-
missione giudicatrice della procedura selettiva bandita con D.R. n.297/2015 del 30 giugno
2015;

2. di autorizzare, con decorrenza dal 1° novembre 2015, la stipula di un contratto di durata tri-
ennale, non rinnovabile, quale Ricercatore a tempo determinato, a tempo pieno, ai sensi
dellart.24 — comma 3 — lett. b) della Legge 240/2010 con la Dott.ssa Antonella CAVAZZA.
L’attivita didattica si svolgera presso le strutture didattiche nell’ambito delle quali sono attivi i
corsi di studio con insegnamenti nel S.S.D. L-LIN/21 afferenti al DISTI e dopo il 1° nhovembre
2015 al DISCUI e la Dott.ssa Antonella CAVAZZA dovra espletare le sue attivita con le mo-
dalita previste dall’art.9 del vigente regolamento per la disciplina di selezioni pubbliche per
I’assunzione di ricercatore a tempo determinato;

3. di utilizzare, per la suddetta chiamata, la somma pari a 0,50 punti organico attribuiti
allAteneo per gli anni 2014 e 2015;

4. i costi relativi, per la durata del contratto, dovranno gravare sulle specifiche voci di costo del
personale docente dell’Ateneo, come da comunicazione dell’Area Finanza, Contabilita in da-
ta 29 giugno 2015.




