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OGGETTO: Autorizzazione all'indizione di procedure selettive per la copertura di n. tre 
posti di RTD di tipo a), a tempo pieno, ai sensi dell'art. 24 - comma 3 - lett.a) 
L.240/2010 
N. o.d.g.: 04/01 Rep. n. 272/2015 Prot. n. 34073 UOR: Ufficio reclutamento persona-

le docente e forme di lavoro flessibili 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Vilberto STOCCHI X    Stefano PAPA X    

Massimo BERLONI X     Mary Cruz BRAGA X    

Vittorio LIVI    X Giuseppe DE LORENZO X    

Tiziana PRIMORI    X Chiara SISTI X    

Bonita CLERI X          

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini e il Direttore Generale Dott. Alessandro Perfetto. 

 

Collegio dei Revisori dei conti 

Nome Pres. Ass.g. Ass. 

Dott.ssa Maria Luisa DE CARLI, Presidente  X  

Dott.ssa Gerardina MAIORANO  X  

Dott. Vincenzo GALASSO X   

 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

- Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n. 138/2012 
del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie Generale, 
n. 89 del 16 aprile 2012; 

- vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed in particolare l’art. 24, 
comma 2; 

- visto il Regolamento di Ateneo per la disciplina di selezioni pubbliche per l'assunzione di ricer-
catori a tempo determinato, ai sensi dell'articolo 24 della Legge 240/2010; 

- visto il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
- visto il Codice Etico d’Ateneo; 
- visto il D.M. n. 503 del 21 luglio 2015 “Decreto criteri e contingente assunzionale delle Univer-

sità statali per l’anno 2015”; 
- considerato che nel corso della seduta del Senato Accademico del 15 settembre 2015 il Retto-

re si era impegnato a fornire per la riunione del mese di ottobre un quadro di riferimento più 
puntuale relativo all’avvio di procedure di reclutamento per ricercatori di tipo A, tenendo conto 
delle criticità esistenti relative alla sostenibilità dell’offerta formativa e alle necessità di politiche 
di reclutamento basate sulla qualità; 

- considerato che era stato chiesto ai Direttori di Dipartimento di dare indicazioni relative a gio-
vani titolari di assegni di ricerca con curricula altamente qualificati al fine di destinare 1,2 punti 
organico per tre posizioni di ricercatore di tipo A, uno per ciascuna area, progetto rientrante 
nell’ambito di una strategia indirizzata al reclutamento di giovani ricercatori in possesso di una 
significativa qualità scientifica. 

- visto il verbale elaborato dalla Commissione composto dai Proff. Calcagnini, Ossani e Vetrano 
e quindi sottoposto alla Commissione istituita da questo consesso, formata dai Proff. Cantoni, 
Favaretto e Toffano, che ha svolto un lavoro approfondito per avere un quadro puntuale della 
situazione; 
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- vista la delibera del Senato Accademico n.183/2015 del 20 ottobre 2015; 
- vista la comunicazione trasmessa dal Pro-rettore vicario - Prof. Giorgio Calcagnini - in data 26 

ottobre 2015; 
- considerato che il reclutamento delle tre posizioni in questione comporterà un impegno in ter-

mini di punti organico pari a 1,2 e che sussiste la relativa copertura finanziaria, come da co-
municazione dell’Area Finanza, Contabilità in data 28 ottobre 2015; 

- sentito il Direttore Generale; 
- all’unanimità; 
 

delibera 
 
di avviare, in deroga ai tempi previsti dall’art.7 – comma 3 – del vigente regolamento d’Ateneo in 
materia, le procedure di selezione per la chiamata di 3 ricercatori a tempo determinato, di durata 
triennale, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 
240/2010 e successive modificazioni, per i settori scientifico disciplinar e i Dipartimenti di seguito 
indicati, impegnando la somma pari a 1,2 punti organico attribuiti con D.M. n. 503 del 21 luglio 
2015:  

 n. 1 posto per il settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 presso il Dipartimento di Scienze 
della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali: Storia, Culture, Lingue, Letterature, 
Arti, Media (DISCUI); 

 n. 1 posto per il settore scientifico disciplinare CHIM/09 presso il Dipartimento di Scienze Bio-
molecolari (DISB); 

 n. 1 posto per il settore scientifico disciplinare SPS/04 presso il Dipartimento di Economia, So-
cietà, Politica (DESP). 

 
La presente delibera è letta e approvata seduta stante. 
 
 


