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OGGETTO: Autorizzazione indizione bando procedura selettiva RTD b) c/o DESP 
N. o.d.g.: 04/05 Rep. n. 336/2015 Prot. n. 40411 UOR: Ufficio reclutamento persona-

le docente e forme di lavoro flessibili 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Vilberto STOCCHI X    Stefano PAPA X    

Massimo BERLONI    X  Mary Cruz BRAGA X    

Vittorio LIVI    X Giuseppe DE LORENZO X    

Tiziana PRIMORI    X Chiara SISTI X    

Bonita CLERI X          

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini e il Direttore Generale Dott. Alessandro Perfetto. 

 

Collegio dei Revisori dei conti 

Nome Pres. Ass.g. Ass. 

Dott.ssa Maria Luisa DE CARLI, Presidente  X  

Dott.ssa Gerardina MAIORANO  X  

Dott. Vincenzo GALASSO  X  

 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

- Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n.138/2012 
del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie Genera-
le, n.89 del 16 aprile 2012; 

- vista la Legge 30 dicembre 2010, n.240 e successive modificazioni ed in particolare l’art.24 
in materia di ricercatori a tempo determinato; 

- visto il Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità; 
- visto il Codice Etico d’Ateneo; 
- visto il D.R. n. 380/2014 del 27 ottobre 2014 con cui è stato emanato il Regolamento 

d’Ateneo per la disciplina di selezioni pubbliche per l’assunzione di ricercatori a tempo de-
terminato, quale risultante dalle modifiche apportate al testo approvato con D.R. n. 45/2012 
del 31 gennaio 2012 e successivamente modificato con D.R. n. 240/2012 del 28 giugno 
2012; 

- visto il DD.MM. n.907 e n.503 rispettivamente in data 18 dicembre 2014 e 21 luglio 2015, 
con i quali sono stati attribuiti i punti organico per gli anni 2014 e 2015; 

- vista la deliberazione n.11/42, in data 9 dicembre 2015 del Dipartimento di Economia, Socie-
tà, Politica (DESP) con la quale si richiede l’avvio di una procedura selettiva per la copertura 
di n.1 posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.24, comma 3, lettera b), della 
Legge 240/2010, per il s.s.d. SPS/10, settore concorsuale 14/D1; 

- vista la delibera del Senato Accademico n.229/2015 del 15 dicembre 2015; 
- considerato che il reclutamento della posizione in questione comporterà un impegno in ter-

mini di punti organico pari a 0,5 e che sussiste la relativa copertura finanziaria, come da co-
municazione dell’Area Finanza, Contabilità in data 17 dicembre 2015; 

- sentito il Direttore Generale; 
 

delibera 
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di autorizzare, in deroga ai tempi previsti dall’art.7 – comma 3 – del vigente regolamento per la 
disciplina di selezioni pubbliche per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato, l’indizione di 
un bando per una procedura selettiva per un posto di ricercatore a tempo determinato di durata 
triennale, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010 e successive modificazioni, 
per il settore scientifico-disciplinare SPS/10 – Sociologia dell’ambiente e del territorio, settore 
concorsuale 14/D1 – Sociologia dei processi economici, del lavoro, dell’ambiente e del territorio, 
presso il Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP), per il programma di ricerca “Welfa-
re e territorio: processi di marginalizzazione localizzata e risposte istituzionali tra governance mul-
tilivello e sussidiarietà”, impegnando la somma pari a 0,5 punti organico. 
 
La presente delibera è letta e approvata seduta stante. 
 


