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OGGETTO: Autorizzazione all'indizione di una procedura selettiva per la copertura di 
n. 1 posto di RTD di tipo a), a tempo pieno, ai sensi dell'art. 24 - comma 3 - lett.a) 
L.240/2010 c/o DiSPeA 
N. o.d.g.: 04/01 Rep. n. 12/2016 Prot. n. 2367 UOR: Ufficio reclutamento persona-

le docente e forme di lavoro flessibili 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Vilberto STOCCHI X    Luciano STEFANINI X    

Giovanni Battista BERLONI    X  Luciana VALLORANI X    

Francesca CAPODAGLI    X Michele BUFFALINI X    

Mauro PAPALINI X    Giuseppe DE LORENZO X    

Angela GIALLONGO X    Chiara SISTI X    

Stefano PAPA X          

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini e il Direttore Generale Dott. Alessandro Perfetto. 

 

Collegio dei Revisori dei conti 

Nome Pres. Ass.g. Ass. 

Dott.ssa Maria Luisa DE CARLI, Presidente  X  

Dott.ssa Gerardina MAIORANO  X  

Dott. Vincenzo GALASSO X   

 
 

 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

- Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n.138/2012 
del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie Genera-
le, n.89 del 16 aprile 2012; 

- vista la Legge 30 dicembre 2010, n.240 e successive modificazioni ed in particolare l’art.24 
in materia di ricercatori a tempo determinato; 

- vista la nota prot. n.912 del 9 giugno 2011 del Ministero dell’Istruzione dell’Università e della 
Ricerca; 

- vista la nota prot. n.8312 del 5 aprile 2013 del Ministero dell’Istruzione dell’Università e della 
Ricerca nella quale, fra l’altro, si precisa che il Ministero autorizzerà, nella procedura 
PROPER, i contratti a gravare su finanziamenti esterni derivanti da progetti di ricerca con en-
ti pubblici o privati in cui sia esplicitamente prevista la possibilità di attivare contratti per ri-
cercatore a tempo determinato tra le spese ammissibili e rendicontabili. All’atto dell’avvio del-
la procedura è richiesta l’approvazione del Consiglio di Amministrazione con parere preven-
tivo del Collegio dei revisori dei conti; 

- visto il Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità; 
- visto il Codice Etico d’Ateneo; 
- visto il D.R. n. 380/2014 del 27 ottobre 2014 con cui è stato emanato il Regolamento 

d’Ateneo per la disciplina di selezioni pubbliche per l’assunzione di ricercatori a tempo de-
terminato, quale risultante dalle modifiche apportate al testo approvato con D.R. n. 45/2012 
del 31 gennaio 2012 e successivamente modificato con D.R. n. 240/2012 del 28 giugno 
2012; 

- vista la deliberazione n.7/2015 del Dipartimento di Scienze Pure e Applicate, in data 17 no-
vembre 2015, con la quale si propone l’avvio di una procedura selettiva per un posto di ricer-
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catore a tempo determinato ai sensi dell’art.24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, a 
tempo pieno, per il s.s.d. ING-INF/05, settore concorsuale 09/H1, utilizzando a copertura del-
la spesa i fondi del progetto europeo Horizon 2020 – ICT 2015 “CROWD4ROADS”; 

- visto il Grant Agreement n. 687959 relativo al progetto Horizon 2020 – ICT 2015 
“CROWD4ROADS - CROWD sensing and ride sharing FOR ROAD Sustainability” sottoscrit-
to digitalmente in data 9 novembre 2015 ed in vigore dal 1° gennaio 2016 fino al 31 dicem-
bre 2018 (36 mesi), che prevede un contributo complessivo a favore dell’Università di Urbino 
di € 384.375,00 di cui € 273.000 per costi del personale e, dunque, garantisce la copertura 
del contratto per un totale di € 145.273,31 per l’intero triennio 2016-2018; 

- visto il parere favorevole all’avvio della suddetta procedura, espresso dal Collegio dei Revi-
sori dei conti in data 18 dicembre 2015, come richiesto dal Ministero dell’Istruzione 
dell’Università e della Ricerca con la suddetta nota prot. n.8312 del 5 aprile 2013; 

- considerato che sussiste la relativa copertura finanziaria, come da comunicazione prot.  
n. 1933 del 26 gennaio 2016 del  DiSPeA; 

- vista la delibera del Senato Accademico n. 9/2016 in data 19 gennaio 2016; 
- vista l’attestazione sottoscritta in data 29 gennaio 2016 dal Direttore Generale, dal Rettore e 

dal Presidente del Collegio dei Revisori dei conti; 
- sentito il Direttore Generale:  

 
delibera 

 
1. di autorizzare l’indizione di un bando per una procedura selettiva per un posto di ricercatore 

a tempo determinato di durata triennale, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi 
dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 e successive modificazioni, per il settore 
scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni, settore con-
corsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle informazioni, presso il Dipartimento di Scienze 
Pure e Applicate (DiSPeA), per il programma di ricerca “Algoritmi efficienti per l'aggregazione 
e l'elaborazione di dati distribuiti”. 

2. Di impegnare l’importo complessivo per la copertura del costo per l’intera durata del contrat-
to, pari ad € 145.273,31 comprensivo degli oneri contributivi a carico dell’Ateneo, sui fondi 
derivanti dal progetto europeo Horizon 2020 – ICT 2015 “CROWD4ROADS” (Grant Agree-
ment n. 687959). 

3. Di prevedere, tra le clausole del contratto da stipularsi con il vincitore della suddetta proce-
dura, la risoluzione del rapporto nel caso di mancato finanziamento, anche parziale, del pro-
gramma pluriennale di ricerca. 

 
La presente delibera è letta e approvata seduta stante. 

 
 
 


