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OGGETTO: Master in Scienze Amministrative - Convenzione con enti pubblici 
N. o.d.g.: 07/04 Rep. n. 30/2014 Prot. n. 4388 UOR: UFFICIO ALTA FORMAZIONE, 

POST LAUREA, PERGAMENE 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Stefano PIVATO X    Paolo PASCUCCI X    

Debora CAPORALE X    Piero TOFFANO X    

Micaela DI GIACOMO X    Flavio VETRANO X    

Piergiuseppe GABALLO X    Enrico MORONI X    

Orazio CANTONI X    Roberta BOCCONCELLI X    

Riccardo CUPPINI X    Lucia Anna Maria POTENZA X    

Ilario FAVARETTO X    Salvatore RITROVATO    X 

Graziella MAZZOLI    X Carmela NICOLETTI X    

Mario RIZZARDI X    Vincenzo POMPILIO X    

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il prof. Mario Rizzardi, Vice Direttore del Dipartimento di Scienze dell’Uomo, è presente in sostituzione della 
prof.ssa Nicola Panichi. 

 
Partecipa alla seduta il Direttore Generale, Dott. Luigi Botteghi; è assente giustificato il Pro – Rettore Vicario, prof. 
Giancarlo Ferrero. 

 
 
Il Dipartimento di Giurisprudenza sottopone ad approvazione del Senato Accademico la proposta 
di approvazione di un modello di convenzione in materia di accesso al Master in Scienze ammini-
strative, al Corso di alta formazione ed aggiornamento professionale sulle pubbliche amministra-
zioni ed alle altre attività formative proposte dal Centro di ricerca sulle pubbliche amministrazioni 
(Ceripa). 
 

Il Senato Accademico 
 

- Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n.138 /2012 
del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2012 n.89; 

- visto il D.M. 3 novembre 1999, n.509 “Regolamento recante norme concernenti l’autonomia 
didattica degli Atenei”, successivamente sostituito dal D.M. 22 ottobre 2004, n.270; 

- visto il Regolamento didattico dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con de-
creto del Decano n.1374/2001 del 15 ottobre 2001 e successive modificazioni ed integrazioni; 

- visto il Regolamento in materia di corsi di master universitari e dei corsi di alta formazione, 
corsi di formazione permanente e summer/winter school, emanato con Decreto Rettorale 
N.44 del 31 gennaio 2014; 

- viste le deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione n.143 e 
n.151 rispettivamente adottate nelle sedute del 25 e 28 giugno 2013 relative all’attivazione 
dei corsi di master per l’anno accademico 2013/2014; 

- viste le deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione n.145 e 
n.149 rispettivamente adottate nelle sedute del 25 e 28 giugno 2013 relative all’attivazione 
dei corsi di perfezionamento ed aggiornamento professionale per l’anno accademico 
2013/2014; 
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- visto il Decreto Rettorale n.481 del 30 ottobre 2013 con il quale veniva attivato a decorrere 
dal 1° novembre 2013 presso il Dipartimento di Giurisprudenza (DiGiur) il Centro di Ricerca 
interdipartimentale “Centro di ricerca sulle pubbliche amministrazioni (Ceripa)”; 

- vista la delibera n.8 del 15 gennaio 2014 del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza 
con la quale si chiede di autorizzare il Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza a stipulare 
per conto e su delega del Rettore le convenzioni in materia di accesso al Master di secondo 
livello in Scienze amministrative, al Corso di alta formazione ed aggiornamento professionale 
sulle pubbliche amministrazioni ed alle altre attività formative promosse o coordinate dal Cen-
tro di ricerca sulle pubbliche amministrazioni (Ceripa), redatte in conformità allo schema pre-
definito; 

- sentito il Direttore Generale; 
 

delibera 
 

1. di approvare il modello di convenzione in materia di accesso al Master di secondo livello in 
Scienze Amministrative, al Corso di alta formazione ed aggiornamento professionale sulle 
pubbliche amministrazioni ed alle altre attività formative organizzate o coordinate dal Centro di 
ricerca sulle pubbliche amministrazioni (Ceripa) nel testo sottoriportato; 

 
SCHEMA DI CONVENZIONE IN MATERIA DI ACCESSO AL MASTER IN SCIENZE 

AMMINISTRATIVE DELL’UNIVERSITA’ DI URBINO CARLO BO ED ALLE ALTRE ATTIVITA’ 
FORMATIVE PROMOSSE O COORDINATE DAL CENTRO DI RICERCA SULLE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI (CERIPA) 
 

TRA 
L’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, con sede in Urbino, codice fiscale n. 82002850418, 
rappresentata dal Magnifico Rettore Prof. STEFANO PIVATO, nato a Gatteo (FC) il 03/08/1950, 
C.F. PVTSFN50M03D935E, domiciliato per la carica in Urbino, Via Saffi n. 2, 
e 
l’Ente ……………………………………………………………………,  con  sede legale in 
…………………………………………………………………… CAP ….……….. Provincia …………. 
Via …………………………….…………………………………………………………..., P.IVA  o  C.F. 
…………………………………………………., d’ora in poi denominato “Ente”, rappresentato da 
……….…………….………… nato/a a ……………………, il …………………… 

 
PREMESSO CHE 

l’Università  degli Studi di Urbino Carlo Bo annovera fra i propri fini primari “la promozione e l'or-
ganizzazione della ricerca scientifica e dell'istruzione superiore, l'elaborazione e la trasmissione 
delle conoscenze scientifiche, la formazione di tutto il personale, la preparazione culturale e pro-
fessionale di studenti e studentesse, la formazione permanente e ricorrente, l'innovazione cultu-
rale, scientifica e tecnologica nella società, nonché, nelle forme che le sono proprie, lo sviluppo 
del territorio” (art. 1 c. 3 dello Statuto); 

 
CONSIDERATO 

l’interesse manifestato dall’Ente di favorire la formazione del proprio personale attraverso la par-
tecipazione al Master in Scienze amministrative, nonché alle altre attività formative organizzate o 
coordinate dal Centro di ricerca sulle pubbliche amministrazioni (Ceripa) dell’Università di Urbino 
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Carlo Bo (come il corso di alta formazione ed aggiornamento professionale sulle pubbliche am-
ministrazioni e le altre attività formative appositamente realizzate, anche su richiesta dei soggetti 
interessati) e la disponibilità da parte dell’Università di Urbino Carlo Bo di accogliere – nei limiti 
delle proprie disponibilità – tale richiesta, 

 
CONVENGONO 

Art. 1 (Oggetto) 

La presente convenzione ha ad oggetto le attività formative organizzate o coordinate dal Centro 
di ricerca sulle pubbliche amministrazioni – Ceripa, tra cui rientrano: 

a) il Master in scienze amministrative; 

b) il Corso di alta formazione ed aggiornamento professionale sulle pubbliche amministrazioni; 

c) le altre attività formative appositamente realizzate dal Ceripa, anche su richiesta dei soggetti 
interessati. 

Art. 2 (Programmazione) 

L’Ente manifesterà all’Università di Urbino – generalmente in base a una programmazione di ca-
rattere annuale – le proprie esigenze e l’interesse di adesione alle specifiche attività didattiche 
attivate, ovvero di cui intende proporre l’attivazione, indicando il numero dei dipendenti che inten-
de iscrivere. 

Art. 3 (Partecipazione di singoli dipendenti) 

I dipendenti dell’Ente potranno altresì fare autonomamente richiesta di partecipazione alle attività 
formative di cui all’art. 1. 

In tal caso, nella domanda di partecipazione o ammissione, i dipendenti dell’Ente dovranno di-
chiarare l’appartenenza all'Ente stesso e fare espressa richiesta di poter godere 
dell’agevolazione di cui al successivo art. 5. 

Art. 4 (Accoglimento delle richieste) 

Per quanto di rispettiva competenza, il Coordinatore del Ceripa o il responsabile dell’attività for-
mativa interessata si riservano di valutare ed accogliere tali richieste, nei limiti dei posti disponibili 
e secondo le modalità che verranno comunicate e/o pubblicizzate sui bandi di selezione per le 
specifiche attività. 

I dipendenti dell’Ente dovranno comunque possedere i requisiti previsti per l’ammissione alle 
specifiche attività formative. 

[clausola eventuale] L’Ente, a fronte dell’impegno ad iscrivere n. …. dipendenti all’anno alle spe-
cifiche attività formative, potrà beneficiare di una riserva per il pari numero di posti. 

Art. 5 (Agevolazioni) 

A fronte della partecipazione stabilita su base di tali intendimenti, l’Ente, ovvero, qualora abbiano 
fatto domanda in via autonoma, i dipendenti dello stesso, beneficeranno di forme di agevolazione 
economica pari ai costi di gestione amministrativa imputabili ai corsi di formazione, che pertanto 
verranno comunicati per ogni singola iniziativa. 

Art. 6 (Altre agevolazioni) 
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Sono fatte salve le ulteriori agevolazioni – se più favorevoli – stabilite da diversi accordi  o previ-
ste dalle delibere di approvazione delle specifiche iniziative formative.  

Art. 7 (Obblighi dell’Ente) 

L’Ente si impegna a: 

a) dare conferma all'Ateneo circa l’effettiva afferenza del personale ed a comunicare eventuali 
variazioni; 

b) pubblicizzare le iniziative formative promosse o coordinate dal Ceripa ed a favorirne la parteci-
pazione da parte dei propri dipendenti. 

Art. 8 (Rete) 

Al fine di favorire la formazione e l’aggiornamento professionale del personale, con il presente 
accordo l’Ente aderisce alla Rete per la formazione sulle pubbliche amministrazioni, coordinata 
dal Ceripa. 

La partecipazione alla Rete è a titolo gratuito. 

Art. 9 (Controversie) 

Le parti contraenti si impegnano a definire amichevolmente qualsiasi controversia derivante 
dall’attività oggetto del presente accordo. In caso di mancato raggiungimento di un accordo, il Fo-
ro competente per la controversia è quello di Urbino. 

Art. 10 (Entrata in vigore e durata) 

Il presente accordo, della durata di due anni, entra in vigore dalla data della sua sottoscrizione e 
può essere rinnovato dalle parti con comunicazione scritta. 

Urbino, (data) 
 

ENTE UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO 
CARLO BO 
 

(Qualifica, firma e timbro) Per il Rettore 
Il Direttore del Dipartimento di Giurispru-
denza – DiGiur 
 

 
2. di autorizzare il Direttore del Dipartimento a stipulare per conto e su delega del Rettore le con-

venzioni in materia di accesso nell’ambito del corso di Master di secondo livello in Scienze 
amministrative, al Corso di alta formazione ed aggiornamento professionale sulle pubbliche 
amministrazioni ed alle altre attività formative promosse o coordinate dal Centro di ricerca sul-
le pubbliche amministrazioni (Ceripa) se conformi allo schema di cui al punto 1). 

 


