
 

 

 

Delibera n. 160/2016 del Consiglio di Amministrazione del 08/07/2016 

pag. 1/3 

 

OGGETTO: Ratifica Decreto Rettorale d’urgenza n. 17/2016 del 29 giugno 2016 - Chia-
mata Dott. Michele Menotta RTD a). 
N. o.d.g.: 04/04 Rep. n. 160/2016 Prot. n. 20909 UOR: Ufficio reclutamento persona-

le docente e forme di lavoro flessibili 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Vilberto STOCCHI X    Luciano STEFANINI X    

Giovanni Battista BERLONI X     Luciana VALLORANI X    

Francesca CAPODAGLI X    Michele BUFFALINI X    

Mauro PAPALINI X    Salvatore MARCHETTA X    

Angela GIALLONGO X    Grent SOTA X    

Stefano PAPA    X       

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini e il Direttore Generale Dott. Alessandro Perfetto. 

 

Collegio dei Revisori dei conti 

Nome Pres. Ass.g. Ass. 

Dott.ssa Maria Luisa DE CARLI, Presidente  X  

Dott.ssa Gerardina MAIORANO  X  

Dott. Vincenzo GALASSO  X  

 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con Decreto Rettora-
le n.138/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2012, 
n.89; 

visto  il Regolamento di Amministrazione e Contabilità, emanato con Decreto Rettorale n. 
276/2013 del 26 giugno 2013 ed in vigore dalla medesima data; 

visto il Codice Etico d’Ateneo, emanato con D.R. n.571/2013 del 30 dicembre 2013 ed en-
trato in vigore il 30 dicembre 2013; 

visto il Codice di Comportamento dei lavoratori dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 
emanato con D.R. n.37 del 27 gennaio 2014; 

vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni; 
visto il D.R. n.380/2014 del 27 ottobre 2014 con cui è stato emanato il Regolamento 

d’Ateneo per la disciplina di selezioni pubbliche per l’assunzione di ricercatori a tempo 
determinato; 

visto il Decreto Rettorale d’urgenza n.17/2016 del 29 giugno 2016; 
rilevata la necessità di provvedere, mediante Decreto Rettorale d’urgenza, alla chiamata, in de-

roga alla tempistiche previste dal vigente regolamento di Ateneo in materia, del Dott. 
Michele MENOTTA, quale Ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno a 
tempo pieno, settore concorsuale 05/E2 – Biologia Molecolare, settore scientifico-
disciplinare BIO/11 – Biologia molecolare, presso il Dipartimento di Scienze Biomole-
colari, ai sensi dell’art.24 – comma 3 – lett.a) della Legge n.240/2010, a decorrere dal 
1° luglio 2016; 

sentito il Direttore Generale; 
all’unanimità; 
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delibera 
 
di ratificare il Decreto Rettorale d’urgenza n.17/2016 del 29 giugno 2016 nel testo sotto riportato: 

 
DECRETO RETTORALE D’URGENZA N.17/2016 

 
I L   R E T T O R E 

 
Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. 

n.138/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.89 del 16 aprile 
2012; 

vista la Legge 30 dicembre 2010, n.240 e successive modificazioni ed in particolare 
l’art.24 in materia di ricercatori a tempo determinato; 

visto il D.P.R. 15 dicembre 2011, n. 232 “Regolamento per la disciplina del trattamento 
economico dei professori e dei ricercatori universitari, a norma dell’art. 8, commi 1 e 
3 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

vista la circolare direttoriale prot. n. 17652 del 29 giugno 2012; 
vista la nota prot. n.8312 del 5 aprile 2013 del Ministero dell’Istruzione dell’Università e 

della Ricerca;  
visto il Regolamento d’Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, emanato 

con Decreto Rettorale n.276 del 26 giugno 2013; 
visto il Codice Etico d’Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n. 571/2013 del 30 dicem-

bre 2013; 
visto il D.R. n.380/2014 del 27 ottobre 2014 con cui è stato emanato il Regolamento 

d’Ateneo per la disciplina di selezioni pubbliche per l’assunzione di ricercatori a tem-
po determinato, quale risultante dalle modifiche apportate al testo approvato con 
D.R. n. 45/2012 del 31 gennaio 2012 e successivamente modificato con D.R. n. 
240/2012 del 28 giugno 2012; 

vista la delibera n.1/2016 del Dipartimento di Scienze Biomolecolari (DISB), in data 14 
gennaio 2016, con la quale si propone l’avvio di una procedura selettiva per un posto 
di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.24, comma 3, lettera a), della 
Legge 240/2010, a tempo pieno, per il s.s.d. BIO/11, settore concorsuale 05/E2, uti-
lizzando a copertura della spesa i fondi del progetto DISB_MAGNANI_PROGETTO 
EUROPEO del budget autorizzatorio 2016 del DISB;  

visto che il Grant Agreement n. 667946 relativo al progetto Horizon 2020 “Intra Erythrocyte 
Dexamethasone in the Treatment of Ataxia Telangiectasia", Acronimo IEDAT”, della 
durata di 40 mesi (01/01/2016 - 30/04/2019) prevede un contributo complessivo di € 
400.000,00 a favore dell’Università di cui € 288.000,00 per costi di personale, garan-
tendo così la copertura del contratto per un totale di € 145.273,31; 

vista la delibera del Senato Accademico n.10/2016 in data 19 gennaio 2016;  
vista la nota prot. n.2298 in data 29 gennaio 2016 con la quale, tra l’altro, il Dirigente 

dell’Area Economico Finanziaria ha attestato la regolarità contabile della richiesta di 
avvio della suddetta procedura; 

visto il parere favorevole all’avvio della suddetta procedura, espresso dal Collegio dei Re-
visori dei conti in data 29 gennaio 2016, come richiesto dal Ministero dell’Istruzione 
dell’Università e della Ricerca con la suddetta nota prot. n.8312 del 5 aprile 2013; 

vista l’attestazione sottoscritta in data 29 gennaio 2016 dal Direttore Generale, dal Rettore 
e dal Presidente del Collegio dei Revisori dei conti; 

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n.13/2016 in data 29 gennaio 2016; 
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visto il D.R. n.253/2016 in data 15 giugno 2016 in ordine del quale sono approvati gli atti 
della suddetta procedura; 

vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomolecolari n.100/2016 del 15 
giugno 2016 con la quale si propone la chiamata del Dott. Michele Menotta a decor-
rere dal 1° luglio 2106; 

rilevata la necessità di provvedere, mediante Decreto Rettorale d’urgenza, in deroga alla 
tempistiche previste dal vigente regolamento di Ateneo in materia, la procedura per 
la chiamata, quale Ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno a tempo 
pieno, settore concorsuale 05/E2 – Biologia Molecolare, settore scientifico-
disciplinare BIO/11 – Biologia molecolare, presso il Dipartimento di Scienze Biomole-
colari, ai sensi dell’art.24 comma 3, lettera a), della Legge n.240/2010, con il Dott. 
Michele Menotta, a decorrere dal 1° luglio 2016; 

rilevata  l’urgenza di provvedere ai sensi dell’art.16 - comma 2, lett.i) dello Statuto alla ratifica 
del presente decreto nella prossima seduta del Consiglio di Amministrazione: 

sentito il Direttore Generale: 
 

D E C R E T A 
 

1. di autorizzare la chiamata del Dott. Michele MENOTTA, quale Ricercatore a tempo deter-
minato, con regime di impegno a tempo pieno, settore concorsuale 05/E2 – Biologia Mole-
colare, settore scientifico-disciplinare BIO/11 – Biologia molecolare, presso il Dipartimento 
di Scienze Biomolecolari, dichiarato idoneo dalla commissione giudicatrice nominata con 
D.R. n.155/2016 del giorno 11 aprile 2016; 

2. di autorizzare, con decorrenza dal 1° luglio 2016, in deroga a quanto previsto dall’art.7 – 
comma 3 – del vigente regolamento per la disciplina di selezioni pubbliche per l’assunzione 
di ricercatori a tempo determinato, la stipula di un contratto di durata triennale, a tempo 
pieno, eventualmente prorogabile per ulteriori due anni, da Ricercatore a tempo determina-
to, ai sensi dell’art.24 – comma 3 – lett. a) della Legge 240/2010 con il Dott. Michele 
MENOTTA. L’attività di ricerca si svolgerà presso il Dipartimento di Scienze Biomolecolari e 
lo stesso dovrà espletare le sue attività con le modalità previste dall’art.9 del vigente rego-
lamento per la disciplina di selezioni pubbliche per l’assunzione di ricercatore a tempo de-
terminato; 

3. la copertura finanziaria per la suddetta chiamata pari ad € 145.273,31 è garantita, come da 
comunicazione dell’Area Finanza, Contabilità in data 29 gennaio 2016, sui fondi del proget-
to DISB_MAGNANI_PROGETTO EUROPEO del budget autorizzatorio 2016 del DISB. 

4. nel caso di mancato finanziamento, anche parziale, del programma pluriennale di ricerca, il 
contratto è da intendersi risolto. 

 
Il presente decreto verrà sottoposto a ratifica del Consiglio di Amministrazione nella seduta im-
mediatamente successiva. 

 
 
URBINO, 29 giugno 2016 

  IL RETTORE 
 f.to Vilberto Stocchi 

 
 


