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OGGETTO: Convenzione tra l'Università degli Studi di Urbino Carlo Bo - Dipartimento 
di Economia, Società, Politica - DESP e la Fondazione Isabella Marchini di Urbino per 
il finanziamento della proroga di due anni del contratto di Ricercatore a Tempo De-
terminato in regime di tempo definito ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Leg-
ge 240/2010 per il settore scientifico disciplinare SECS-P/07 Economia Aziendale 
(13/B1). 
N. o.d.g.: 03/04 Rep. n. 183/2016 Prot. n. 31145 UOR: UFFICIO CONTRATTI E APPALTI 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 

Vilberto STOCCHI X    Donatella DESIDERI X    

Martino ABBRACCIAVENTO    X Vieri FUSI X    

Marco CANGIOTTI X    Nicola GIANNELLI X    

Orazio CANTONI X    Jan Marten Ivo KLAVER X    

Maria Elisa MICHELI X    Rosella PERSI X    

Paolo PASCUCCI X    Elena VIGANO' X    

Gino TAROZZI X    Roberta PIERGIOVANNI X    

Piero TOFFANO X    Paola CECCAROLI X    

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Partecipano il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini e il Direttore Generale Dott. Alessandro Perfetto. 

 
 

Il Senato Accademico 
 
VISTA  la Legge 9 maggio 1989 n. 168; 
VISTO   lo Statuto dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, emanato con D.R. n. 138/2012 

del 2 aprile 2012 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie Ge-
nerale, n. 89 del 16 aprile 2012; 

VISTO   il Regolamento di Ateneo di Amministrazione, Finanza e Contabilità dell’Università degli 
Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n. 276 del 26 giugno 2013; 

VISTO  il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n.274/2012 del 18 
luglio 2012 e modificato con Decreto Rettorale n. 57/2014 del 13 febbraio 2014, in vigore 
dal 15 febbraio 2014;  

VISTO  l’art. 24 della Legge 240 del 30 dicembre 2010 ed il vigente Regolamento di Ateneo per la 
disciplina di selezioni pubbliche per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato che 
consentono all’Università di avvalersi di finanziamenti provenienti da soggetti esterni per il 
reclutamento di personale addetto ad attività di ricerca e di didattica con contratto a tem-
po determinato; 

CONSIDERATO che la Fondazione Prof.ssa Isabella Marchini, ha finanziato, a titolo di liberalità, 
dal 1° novembre 2013 un contratto di lavoro subordinato triennale con regime di impegno 
a tempo definito presso il Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) per un ri-
cercatore a tempo determinato nel settore scientifico disciplinare SECS-P/07 Economia 
Aziendale, assegnato a seguito di procedure concorsuali; 

VISTO  l’interesse del Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) di richiedere, qualora 
ve ne fossero le condizioni, la proroga del contratto in essere in quanto consentirebbe il 
mantenimento dei requisiti necessari per l’offerta formativa dei futuri anni accademici; 

VISTA  la volontà della Fondazione Prof.ssa Isabella Marchini di erogare un contributo a titolo di 
liberalità, per il raggiungimento delle risorse necessarie per la stipula del contratto per altri 
due anni attraverso la sottoscrizione di una apposita convenzione; 

VISTA  la delibera n. 17/52 del 14 settembre 2016 del Dipartimento di Economia, Società, Politica 
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(DESP) con la quale è stata approvata la convenzione con la Fondazione Isabella Mar-
chini  destinando l’intero importo al cofinanziamento della proroga di due anni del contrat-
to di Ricercatore a Tempo Determinato in regime di tempo definito ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 per il settore scientifico disciplinare SECS-P/07 
Economia Aziendale (13/B1); 

VISTA  la necessità di apportare delle modifiche alla convenzione già approvata dal Dipartimento; 
VISTA  la Disposizione del Direttore del Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) n. 

153/2016 del 27 settembre 2016 con la quale ha approvato delle modifiche alla suddetta 
convenzione; 

VISTI  il D. Lgs. n. 49/2012 e la L. n. 135/2012 in tema di programmazione e reclutamento del 
personale, che prevedono per il finanziamento dei ricercatori a tempo definito la copertura 
completa dell’intera durata del contratto, ed in particolare nei casi di durata e versamento 
pluriennale, l’obbligo di attivazione dei garanti (es. fideiussione) a copertura del finanzia-
mento; 

RITENUTO quindi necessario richiedere un parere al Collegio dei Revisori dei Conti sulla con-
formità alle norme vigenti della convenzione all’uopo predisposta; 

SENTITO il Direttore Generale; 
  

delibera 
 
1)  di esprimere parere favorevole alla stipula della convenzione tra l’Università degli Studi di Ur-
bino Carlo Bo – Dipartimento DESP e la Fondazione Isabella Marchini, nel testo qui di sotto ripor-
tato: 

 

“Convenzione tra Fondazione Prof.ssa Isabella Marchini 

e Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 

 

La Fondazione Prof.ssa Isabella Marchini, in seguito Fondazione, rappresentata dalla Dott.ssa 
Silvana Canestrari per la carica di Presidente e avente sede in Urbino, via Saffi 42, C.F. e P.Iva 
91019830412   

e 
L’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo con sede legale in Via Saffi, 2, 61029 Urbino (PU), 
C.F. n. 82002850418 e P. IVA n. 00448830414, rappresentata dal Rettore prof. Vilberto Stocchi, 
nel prosieguo del presente atto denominata “Università” 

 
PREMESSO CHE 

 la Fondazione Prof.ssa Isabella Marchini ha tra i suoi scopi quello di promuovere attività 
di ricerca e di formazione nell’ambito delle discipline di economia aziendale attraverso il finan-
ziamento di assegni di ricerca, contratti di ricercatore a tempo determinato, borse di studio e pro-
getti di ricerca, con particolare riguardo all’imprenditorialità e al governo delle imprese minori;  
 la Fondazione ha finanziato, a titolo di liberalità, dal 1 novembre 2013 un contratto di lavo-
ro subordinato triennale con regime di impegno a tempo definito presso il Dipartimento di Eco-
nomia, Società, Politica (DESP) per un ricercatore a tempo determinato nel settore scientifico di-
sciplinare SECS-P/07 Economia Aziendale, assegnato a seguito di procedure concorsuali; 
 il vigente Regolamento di Ateneo per la Disciplina di selezioni pubbliche per l'assunzione 
di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi dell'articolo 24 della Legge 240/2010, prevede la 
possibilità di attivare una proroga del contratto triennale di cui all’art. 3, comma 1, lett. a), per una 
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sola volta e per soli due anni, previa valutazione dell’attività didattica e di ricerca svolta dal titolare 
del contratto, secondo le modalità indicate nel D.M. 24 maggio 2011; 
 l’Università ed in particolare il Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) ha inte-
resse a richiedere, qualora ve ne fossero le condizioni, la proroga del contratto in essere in quan-
to consentirebbe il mantenimento dei requisiti necessari per l'offerta formativa dei futuri anni ac-
cademici; 
 Il Consiglio del Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) con delibera n. 6/48 
del 20 aprile 2016 ha  proposto ai competenti Organi di Ateneo l’avvio della procedura necessaria 
per il conferimento di una proroga di due anni del contratto di Ricercatore a Tempo Determinato 
in regime di tempo definito ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010; 
 Il costo complessivo della proroga del contratto per altri due anni ammonta ad Euro 
70.460,64 e il Dipartimento ha destinato la somma di Euro 22.000,00, attualmente disponibile nel 
budget economico autorizzatorio del bilancio di ateneo per l’esercizio finanziario 2016 per il cofi-
nanziamento del costo del contratto per altri due anni; 
  il Senato Accademico ed il Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo, rispettivamente con 
delibera n.107/2016  del  17 maggio 2016  e n.133/2016  del 27 maggio 2016 hanno approvato 
l’avvio della procedura di proroga del contratto di ricercatore a tempo determinato con regime di 
impegno a tempo definito ai sensi dell'articolo 24, comma 3, lett. A) della Legge 240/2010;  
 la Fondazione Prof.ssa Isabella Marchini ha espresso la volontà di erogare un contributo 
a titolo di liberalità, per il raggiungimento  delle risorse necessarie per la stipula del contratto per 
altri due anni attraverso la sottoscrizione di una apposita convenzione.  

 
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE: 

 
Art. 1 - Oggetto della Convenzione  
La Fondazione, qualora ricorrano i presupposti indicati nel vigente Regolamento per la disciplina 
di selezioni pubbliche per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato, adottato con D.R. n. 
380/2014 del 27 ottobre 2014, metterà a disposizione dell’Università degli Studi di Urbino Carlo 
Bo, a titolo di liberalità, la somma di Euro 48.460,64 per il biennio 2016 - 2018,  per il cofinanzia-
mento della proroga di due anni del contratto di Ricercatore a Tempo Determinato in regime di 
tempo definito ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 per il settore scientifi-
co disciplinare: SECS-P/07 Economia Aziendale (13/B1). 
L’Università ed in particolare il Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) allorché la 
Commissione giudicatrice, nominata dal Rettore e composta da tre professori o ricercatori di ruo-
lo del settore concorsuale oggetto della selezione, esprima un giudizio positivo sull’adeguatezza 
dell’attività di ricerca e di didattica svolta con riferimento a quanto stabilito nel contratto di Ricer-
catore a Tempo Determinato in regime di tempo definito ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) 
della Legge 240/2010 settore scientifico disciplinare: SECS-P/07 Economia Aziendale (13/B1), 
metterà a disposizione le risorse necessarie al cofinanziamento del costo del contratto per il bi-
ennio per un importo pari ad euro 22.000,00 derivanti da altra convenzione con soggetti esterni, 
idonea a tale finalità. 
 
Art. 2 – Obblighi 
La Fondazione si impegna ad erogare all’Università il contributo complessivo di Euro 48.460,64 
da utilizzare ai sensi dell’articolo 1 della presente convenzione secondo la seguente modalità: 

unico versamento pari ad euro 48.460,64 da effettuarsi entro il 15 ottobre 2016. 
La Fondazione si impegna altresì a corrispondere all’Università l’onere finanziario derivante da 
eventuali miglioramenti economici disposti per legge relativi al contratto a tempo determinato del 
ricercatore, nonché a concordarne le modalità di versamento, purchè comportino una ulteriore 
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liberalità non superiore ad € 1.500,00 (millecinquecento/00). 
Il contributo ed eventuali maggiori costi dovranno essere corrisposti mediante accredito sul conto 
corrente bancario intestato all’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo presso: Banca delle Mar-
che S.p.A. – Servizio tesoreria, Codice IBAN: … Omissis … specificando la motivazione.  
 
Art. 3 - Durata 
La presente Convenzione, entra in vigore dalla data della firma di entrambe le parti e si conclude 
entro un termine di 24 (ventiquattro) mesi. Alla fine di questo periodo, la Convenzione si conside-
rerà conclusa salvo specifici accordi scritti tra le parti. Si esclude il rinnovo tacito.  
 
Art. 4 – Oneri 
Il finanziamento di cui all’art. 2 è soggetto a restituzione su richiesta della Fondazione qualora 
l’Università non abbia proceduto all’istituzione del contratto indicato o qualora disposizioni norma-
tive non ne rendano più possibile l’espletamento oppure qualora, per qualsiasi ragione, il rapporto 
con il Ricercatore a Tempo Determinato in regime di tempo definito ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lett. a) della Legge 240/2010 settore scientifico disciplinare: SECS-P/07 Economia Aziendale 
(13/B1) si risolva. 
In caso di cessazione anticipata del rapporto a tempo determinato del ricercatore l’Università si 
impegna ad utilizzare le risorse nell’ambito della medesima area di ricerca, eventualmente anche 
con altri programmi di ricerca da concordare tra le parti su proposta del responsabile scientifico; 
la Fondazione si riserva di valutare se contribuire a finanziare detti programmi o chiedere la resti-
tuzione dei fondi erogati. 
 
Art. 5 – Risultati della ricerca  
In relazione all’attività di ricerca svolta il ricercatore provvederà alla trasmissione di una relazione 
a cadenza annuale sull’attività svolta nell’ambito del progetto oggetto del contratto di cui all’art. 1. 
Il Dipartimento si riserva il diritto di utilizzazione scientifica dei risultati oggetto dell’attività di ricer-
ca e la eventuale divulgazione degli stessi in sede di relazione a congressi e a seminari e per 
pubblicazioni scientifiche.  
Nelle eventuali pubblicazioni derivanti dall’attività di ricerca e/o nei casi di azioni per la dissemi-
nazione dei risultati verrà evidenziato che l’attività di ricerca è stata co-finanziata dalla Fondazio-
ne. 
 
Art. 6 - Privacy 
Con la sottoscrizione del presente contratto, ciascuna parte consente esplicitamente all’altra par-
te l’inserimento dei propri dati nelle rispettive banche dati. Ciascuna delle parti consente espres-
samente all’altra parte di comunicare i propri dati a terzi, qualora tale comunicazione sia necessa-
ria in funzione degli adempimenti, diritti ed obblighi di legge connessi all’esecuzione della presen-
te convenzione, ovvero renda più agevole la gestione dei rapporti dallo stesso derivanti. Le parti 
prendono altresì atto dei diritti a loro riconosciuti dal D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 – Codice in 
materia di tutela dei dati personali, ed in particolare del diritto di richiedere l’aggiornamento, la ret-
tifica o la cancellazione degli stessi. 
 
Art. 7 – Controversie  
Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere dalla 
presente convenzione. Nei casi in cui non sia possibile raggiungere in questo modo l’accordo, le 
parti stabiliscono che per esse sarà competente il  Foro di Urbino. 

 
Art. 8 – Spese contrattuali 
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Il presente atto, le cui spese di bollo sono ripartite equamente tra le parti, viene redatto in due o-
riginali e sarà registrato in caso d’uso, ai sensi delle vigenti disposizioni. 

 

Letto approvato e sottoscritto  

Pesaro,        Urbino,  

 

Fondazione Prof. Isabella Marchini 

Il Presidente 

Dott.ssa Silvana Canestrari 

 

 

 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 

Il Rettore  

Prof. Vilberto  Stocchi” 

 

 

2) la stipula della Convenzione è condizionata all’espressione del parere positivo da parte del 
Collegio dei Revisori dei Conti. 
 
La presente delibera è letta e approvata seduta stante. 
 
 


