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OGGETTO: Ratifica del Decreto Rettorale d’urgenza n. 26/2016 del 14 novembre 2016:
Convenzione progetto/tirocinio “Torno subito Work Experience” con Laziodisu
N. o0.d.g.: 08/02 Rep. n. 213/2016 |Prot. n. 35411 UOR: SETTORE OFFERTA FORMATIVA

Nominativo F C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Vilberto STOCCHI X Piero TOFFANO X
Francesca ACCARRINO X Donatella DESIDERI X
Chiara ASCANIO X Vieri FUSI X
X X

Marcos Nahuel MACERONI Nicola GIANNELLI
Marco CANGIOTTI X Jan Marten lvo KLAVER X

Orazio CANTONI X Rosella PERSI X
Maria Elisa MICHELI X Elena VIGANO' X
Paolo PASCUCCI X Roberta PIERGIOVANNI X
Gino TAROZZ| X Paola CECCAROLI X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Partecipano il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini e il Direttore Generale Dott. Alessandro Perfetto.

Il Senato Accademico

visto lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con Decreto Retto-
rale n. 138/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 89 del 16 a-
prile 2012;

visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n.274/2012 del

18 luglio 2012 ed integrato con Decreto Rettorale n. 530/2012 del 24 ottobre 2012 e
modificato con Decreto Rettorale n. 57/2014 del 13 febbraio 2014 in vigore dal 15
febbraio 2014,

vista la disposizione del Dipartimento DISTUM n. 154/2016 del 28/10/2016 relativa alla
proposta di sottoscrizione della Convenzione per I'attivazione della Fase | “Torno su-
bito work experience” in un’altra regione italiana”;

visto che precedentemente il Dipartimento di Studi Umanistici aveva approvato, su propo-
sta del Prof. Venanzio Raspa le finalita e gli obiettivi del progetto “Contraddizione e
scienza nella «Critica delleconomia politica». A partire da Lucio Colletti” presentato
dal Dott. Matteo Gargani;

considerato che I'Ateneo, su richiesta del Dipartimento di Studi Umanistici, ha sottoscritto lo
scorso giugno una Lettera di adesione al progetto “Torno Subito Work Experience” a
valere sull’Avviso Pubblico “TORNO SUBITO — Programma di interventi rivolto agli
studenti universitari o laureati” D.D. n. 455 del 26/04/2016, attuazione del Program-
ma Operativo della Regione Lazio Fondo Sociale Europeo - Programmazione 2014-
2020, Asse llI- Istruzione e formazione, rendendosi disponibile a supportare il pro-
getto “Contraddizione e scienza nella «Critica dell’economia politica». A partire da
Lucio Colletti”;

preso atto che il citato progetto che vede I'Universita di Urbino come soggetto ospitante & risul-
tato vincitore dell’Avviso Pubblico “Torno Subito 2016” identificato con il codice pro-
getto ID 4954 in conformita con il progetto approvato con Determinazione Dirigenzia-
le n. 944 del 08/09/2016;

preso atto di quanto previsto all’art.4 della CONVENZIONE PER L'ATTIVAZIONE DELLA FASE
1 “TORNO SUBITO WORK EXPERIENCE” IN UN’ALTRA REGIONE ITALIANA nel
quale sono indicati gli Obblighi del soggetto ospitante;




©
s

el
>
-
=
&

1506
UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI URBINO
CARLO BO

Delibera n. 213/2016 del Senato Accademico del 22/11/2016
pag. 2/6

verificato

che I'’Ateneo non € tenuto alla corresponsione di alcuna indennita o retribuzione a fa-
vore del soggetto ospitato e che gli oneri per le coperture assicurative previste per
legge e il premio Inail sono a carico di Laziodisu. L'indennita mensile ed ogni forma
di rimborso per le spese di vitto ed alloggio sono a carico di Laziodisu in conformita
con il progetto approvato.

Sentito il Direttore Generale;

delibera

di ratificare il Decreto Rettorale d’'urgenza n. 26/2016 del 14/11/2016 relativo alla approvazione
del testo della Convenzione tra I'Ente per il Diritto agli Studi Universitari nel Lazio — Laziodisu e
I'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo riguardante I'attivazione della fase 1 “torno subito work
experience” in un’altra regione italiana

DECRETO RETTORALE D’'URGENZA N. 26/2016

visto

visto

vista

visto

IL RETTORE

lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con Decreto Retto-
rale n. 138/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 89 del 16 a-
prile 2012;

il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n.274/2012 del
18 luglio 2012 ed integrato con Decreto Rettorale n. 530/2012 del 24 ottobre 2012 e
modificato con Decreto Rettorale n. 57/2014 del 13 febbraio 2014 in vigore dal 15
febbraio 2014,

la disposizione del Dipartimento DISTUM n. 154/2016 del 28/10/2016 relativa alla
proposta di sottoscrizione della Convenzione per I'attivazione della Fase | “Torno su-
bito work experience” in un’altra regione italiana”;

che precedentemente il Dipartimento di Studi Umanistici aveva approvato, su propo-
sta del Prof. Venanzio Raspa le finalita e gli obiettivi del progetto “Contraddizione e
scienza nella «Critica delleconomia politica». A partire da Lucio Colletti” presentato
dal Dott. Matteo Gargani;

considerato che I'Ateneo, su richiesta del Dipartimento di Studi Umanistici, ha sottoscritto lo

preso atto

preso atto

scorso giugno una Lettera di adesione al progetto “Torno Subito Work Experience” a
valere sull’Avviso Pubblico “TORNO SUBITO — Programma di interventi rivolto agli
studenti universitari o laureati” D.D. n. 455 del 26/04/2016, attuazione del Program-
ma Operativo della Regione Lazio Fondo Sociale Europeo - Programmazione 2014-
2020, Asse llI- Istruzione e formazione, rendendosi disponibile a supportare il pro-
getto “Contraddizione e scienza nella «Critica dell’economia politica». A partire da
Lucio Colletti”;

che il citato progetto che vede I'Universita di Urbino come soggetto ospitante & risul-
tato vincitore dell’Avviso Pubblico “Torno Subito 2016” identificato con il codice pro-
getto ID 4954 in conformita con il progetto approvato con Determinazione Dirigenzia-
le n. 944 del 08/09/2016;

di quanto previsto all'art.4 della CONVENZIONE PER L’ATTIVAZIONE DELLA FASE
1 “TORNO SUBITO WORK EXPERIENCE” IN UN'ALTRA REGIONE ITALIANA nel
quale sono indicati gli Obblighi del soggetto ospitante;
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verificato  che I'’Ateneo non é tenuto alla corresponsione di alcuna indennita o retribuzione a fa-
vore del soggetto ospitato e che gli oneri per le coperture assicurative previste per
legge e il premio Inail sono a carico di Laziodisu. L'indennita mensile ed ogni forma
di rimborso per le spese di vitto ed alloggio sono a carico di Laziodisu in conformita
con il progetto approvato.

Preso atto che la convenzione deve essere sottoscritta dal Rappresentante legale dell’Ateneo e
vista la necessita di agire con urgenza in modo da consentire I'attivazione del tiroci-
nio quanto prima;

Visto I'art. 16 comma 2, lettera i) dello Statuto dell’'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo che
conferisce al Rettore, nelle ipotesi di indifferibile urgenza, il potere di assumere prov-
vedimenti amministrativi di competenza del Consiglio di Amministrazione e del Sena-
to Accademico

DECRETA

1. di approvare, il testo della Convenzione tra I'Ente per il Diritto agli Studi Universitari nel Lazio
— Laziodisu e I'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo come di seguito riportato:

CONVENZIONE PER L’ATTIVAZIONE DELLA FASE 1 “TORNO SUBITO WORK
EXPERIENCE” IN UN’ALTRA REGIONE ITALIANA

TRA
(1) ENTE PER IL DIRITTO AGLI STUDI UNIVERSITARI NEL LAZIO - Laziodisu con sede lega-
le in Roma via De Lollis 24 b, cap 00185, codice fiscale/Pl 08123891007 (di seguito Laziodisu),
nella persona del Ing. Antonio De Michele;

E
(2) Il SOGGETTO PARTNER OSPITANTE - Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo con sede
legale in Urbino Via Aurelio Saffi 2, CAP 61029, codice fiscale/P.I Codice Fiscale 82002850418 -

P.IVA 00448830414, rappresentato legalmente da Vilberto Stocchi nato a ...... Omissis ...... il
...... Omissis ...... in qualita di Rettore (di seguito soggetto ospitante);

E
(3) Il DESTINATARIO - Matteo Gargani nato a ...... Omissis ...... il...... Omissis ...... , residen-
tein ...... Omissis ...... ,CAP ...... Omissis ...... , codice fiscale ...... Omissis ...... ;

PREMESSO CHE:
- in attuazione del Programma Operativo della Regione Lazio Fondo Sociale Europeo -

Programmazione 2014-2020, Asse lllI- Istruzione e formazione, Priorita di investimento
10.ii - Obiettivo specifico 10.5, € prevista I'iniziativa pluriennale denominata “Torno Subi-
to”;

- Laziodisu, in qualita di soggetto Beneficiario dell’'Iniziativa “Torno Subito”, ha finanziato la
realizzazione dei progetti ammessi a finanziamento, presentati ai sensi del relativo Avviso
Pubblico, approvato da Laziodisu con D.D. 455 del 26/04/2016 e ss.mm.ii, come risultanti
dalla graduatoria dei progetti ammessi a finanziamento approvata con DDR 944 del
08/09/2016;

- i progetti ammessi a finanziamento prevedono la realizzazione di due Fasi, la prima al di
fuori della Regione Lazio presso soggetti ospitanti per lo svolgimento di attivita formative
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o di esperienza in ambito lavorativo, la cui durata € in funzione della Linea progettuale di
riferimento come prevista nellAvviso Pubblico e nel progetto approvato, la seconda
allinterno della Regione Lazio presso soggetti ospitanti (pubblici o privati);

S| CONVIENE QUANTO SEGUE:
Art. 1
Oggetto

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente convenzione.

1.

Il soggetto ospitante si impegna ad accogliere presso la propria struttura il Sig. Matteo Garga-
ni, (di seguito destinatario) vincitore dell’Avviso Pubblico “Torno Subito 2016” identificato con il
codice progetto ID 4954 in conformita con il progetto approvato con Determinazione Dirigen-
ziale n. 944 del 08/09/2016 ed allegato alla presente convenzione in quanto parte integrante e
sostanziale della stessa e con la convenzione di assegnazione del contributo

prot. N°ID 49542209/16 del 22/09/2016 sottoscritta tra Laziodisu ed il soggetto ospitato.

Gli obiettivi, le competenze da acquisire, la durata e le modalita di svolgimento
dell’'esperienza sono indicati nel progetto ammesso a finanziamento.

Art. 2
Durata

La presente convenzione ha durata dal 1/10/2016 al 31/3/2017 in conformita con il progetto am-
messo a finanziamento.

1.

2.

1.

Art. 3
Obblighi di Laziodisu

Laziodisu in conformita con quanto previsto nell’Avviso Pubblico “Torno Subito 2016” e nella
convenzione sottoscritta tra Laziodisu e proponente, si impegna a rispettare gli impegni relativi
ai pagamenti in acconto ed i rimborsi periodici delle indennita, come indicato nella convenzio-
ne di assegnazione del contributo sottoscritta con il soggetto ospitato, e secondo le indicazioni
operative pubblicate sul sito www.tornosubito.laziodisu.it sezione GUIDA ALLA PARTENZA
2016.

‘Restano a carico di Laziodisu, in quanto soggetto attuatore dell’intervento, gli adempimenti
previsti dal Titolo | del d.p.r. 1124/65 per la copertura assicurativa Inail dei tirocinanti in rela-
zione a tutti i rischi connessi con il progetto formativo comprendente attivita formativa, espe-
rienza in ambito lavorativo, tirocini curriculari, tirocini extracurriculari.

Art. 4
Obblighi del soggetto ospitante
Il soggetto ospitante si impegna a:

a) rispettare e a far rispettare il progetto formativo concordato con il destinatario in coe-
renza con il progetto ammesso a finanziamento;

b) garantire al soggetto ospitato le cautele in materia di sicurezza e di infortunio nel ri-
spetto della vigente normativa in materia di sicurezza, sollevando da qualsiasi onere
Laziodisu;

¢) individuare un tutor responsabile delle attivita svolte dal soggetto ospitato per verifica-
re I'andamento delle attivita e per la stesura della relazione finale;

d) segnalare a Laziodisu I'eventuale cessazione anticipata dell’esperienza formativa;

e) assicurare al soggetto ospitato parita di trattamento con i lavoratori nei luoghi di lavoro
dove si svolge l'attivita formativa/esperienza in ambito lavorativo per cid che concerne
i servizi offerti dal soggetto ospitante ai propri dipendenti;
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f) assicurare la corretta compilazione del registro presenze mensile vidimato da Laziodi-
su, in piena rispondenza con il progetto formativo approvato (Allegato 7 all’Avviso
Pubblico);

g) contribuire ad un processo di trasferimento di conoscenze e competenze finalizzato a
migliorare il bagaglio formativo del soggetto ospitato che realizza il progetto;

h) rilasciare dichiarazione finale del corretto e completo svolgimento delle attivita come
certificate nel registro presenze (Allegato 7 all’Avviso Pubblico);

2. Il soggetto ospitante & consapevole del fatto atto che:

a) l'esperienza in ambito lavorativo non costituisce rapporto di lavoro di alcuna natura e
tipologia;

b) I'esperienza in ambito lavorativo non pud essere utilizzata per attivita non coerenti con
il progetto approvato da Laziodisu al soggetto ospitato;

c) il soggetto ospitato non pud essere utilizzato per sostituire il personale del soggetto
ospitante nei periodi di malattia, maternita o ferie né per ricoprire ruoli necessari
allorganizzazione;

Art. 5
Obblighi e diritti del soggetto ospitato (Destinatario)

1. Durante lo svolgimento dell’esperienza in ambito lavorativo il soggetto ospitato & tenuto ad os-
servare le regole di riservatezza e disciplina conformi ai regolamenti del soggetto ospitante.

. Il soggetto ospitato € tenuto al mantenimento dello stato di disoccupazione o inoccupazione
per 'intera durata di realizzazione del progetto.

3. Sono esclusi dal computo della durata dell’attivita in ambito lavorativo di eventuali periodi di
astensione obbligatoria per maternita, per malattia o per qualsivoglia impedimento anche se
documentati che hanno reso impossibile lo svolgimento dell’esperienza in ambito lavorativo.

. Svolgere con diligenza e professionalita I'attivita di formazione in ambito lavorativo concor-
dando il numero di ore mensili con il soggetto ospitante. Le ore non devono essere inferiori a
80 mensili e la presenza non inferiore al 80% delle ore mensili programmate al fine del ricono-
scimento dell’indennita mensile prevista dall’avviso pubblico.

N

N

5. Registrare quotidianamente, sul foglio presenze, che sara reso disponibile da Laziodisu,
I’'entrata e l'uscita giornaliera.
6. |l soggetto destinatario pud interrompere I'esperienza in ambito lavorativo dandone comuni-

cazione scritta a Laziodisu e al tutor delle attivitd didattico-organizzative del soggetto-partner
ospitante. La rinuncia comporta la restituzione dell'intero importo erogato in acconto, salvo
causa di forza maggiore opportunamente documentata che, invece, comporta il riconoscimen-
to dei costi sino al momento dell’interruzione.

Art. 6
Rimborso spese
. Il soggetto ospitante non é tenuto alla corresponsione di alcuna indennita o retribuzione a favo-
re del soggetto ospitato. Gli oneri per le coperture assicurative previste per legge e il premio
Inail sono a carico di Laziodisu. L’indennita mensile ed ogni forma di rimborso per le spese di
vitto ed alloggio sono a carico di Laziodisu in conformita con il progetto approvato.

[EEN

Art. 7
Tutor didattico/aziendale
Il soggetto ospitante nomina in qualita di tutor responsabile delle attivita didattico — organizza-
tive il Sig. Venanzio Raspa. Il tutor & tenuto a svolgere i compiti di affiancamento e accompa-
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gnamento per la realizzazione del progetto approvato al soggetto ospitato ed a controfirmare il
registro presenze mensile vidimato da Laziodisu.

2. “Il soggetto ospitante & tenuto a garantire adeguata copertura assicurativa al tutor responsabile
delle attivita didattico-organizzative.

Art. 8
Trattamento dati personali

1. Laziodisu ed il soggetto ospitante dichiarano reciprocamente di essere informati e di espres-
samente acconsentire che i dati personali concernenti i firmatari della presente Convenzione
comunque raccolti in conseguenza e nel corso dell’esecuzione della Convenzione vengano
trattati esclusivamente per le finalita della Convenzione stessa. Titolari del trattamento sono
rispettivamente:
Ing. Antonio De Michele per Laziodisu
Prof.ssa Maria Elisa Micheli per il soggetto ospitante.

Luogo e data
Letto, firmato e sottoscritto,

(1) Timbro e firma per Laziodisu

(2) Timbro e firma per il soggetto Partner /Ospitante)

(3) Firma del destinatario

2. Al Dipartimento DISTUM viene demandata la verifica del corretto svolgimento e
I'assolvimento degli adempimenti previsti dalla presente Convenzione ;

3. Il presente decreto sara sottoposto a ratifica del Senato Accademico nella prima seduta uti-
le.

Urbino, 14 novembre 2016

IL RETTORE
f.to Prof. Vilberto Stocchi




