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Delibera n. 170/2017 del Consiglio di Amministrazione del 14/07/2017 
 

OGGETTO: Procedura valutativa ai sensi dell'art. 24, comma 6 della Legge 240/2010 per 
professore di I fascia presso il DISCUI. 

N. O.d.g.: 4.3 Rep. n. 170/2017 UOR: Ufficio Amministrazione E Reclutamento 
Personale Docente 

 

Nominativo F C A As 

Vilberto Stocchi X    

Giovanni Battista Berloni    X 

Francesca Capodagli    X 

Mauro Papalini    X 

Angela Giallongo    X 

Stefano Papa X    

Luciano Stefanini    X 

Luciana Vallorani X    

Michele Buffalini X    

Gianmario Xhemal Doka X    

Enzo Laveglia X    
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 
Partecipa il Direttore Generale Dott. Alessandro Perfetto. 
E’ assente il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini.  

 

Collegio dei Revisori dei conti 

Nome Pres. Ass.g. Ass. 

Dott.ssa Maria Luisa De Carli, Presidente  X  

Dott.ssa Gerardina Maiorano  X  

Dott. Vincenzo Galasso  X  
 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Visto lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con Decreto Ret-

torale n.138/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2012, 
n.89; 

- vista la Legge 3 luglio 1998, n.210 “Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei profes-
sori universitari di ruolo”; 

- vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e s.m.i. “Norme in materia di organizzazione del-
le Università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per in-
centivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario” ed in particolare l’articolo 24, 
comma 6; 

- visto il D.P.R. 15 dicembre 2011, n. 232 “Regolamento per la disciplina del trattamento 
economico dei professori e dei ricercatori universitari, a norma dell’art. 8, commi 1 e 3 del-
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

- visto il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, emanato 
con Decreto Rettorale n. 276 del 26 giugno 2013; 

- visto il Codice Etico d’Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n. 571/2013 del 30 dicem-
bre 2013; 
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- visto il Regolamento d’Ateneo per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia in 
attuazione degli art.li 18 e 24 della Legge 240/2010, emanato con D.R. n. 213/2015 del 7 
maggio 2015 e modificato con D.R. n. 139/2016 del 5 aprile 2016; 

- visto il D.M. 5 agosto 2016, n. 619, che definisce i criteri per il riparto e l'assegnazione a 
ciascuna Istituzione Universitaria Statale del contingente di spesa disponibile a livello na-
zionale per l'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo de-
terminato per l'anno 2016; 

- considerato che è possibile procedere all’utilizzo, in aggiunta all’utilizzo dei punti organico 
residui degli anni precedenti, del 50% dei punti organico derivanti dalle cessazioni del 
personale dell’anno 2016; 

- vista la delibera del Senato Accademico n. 52/2017 del 28 aprile 2017 “Punti organico 
2016 – determinazioni”; 

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 82/2017 del 28 aprile 2017 “Punti or-
ganico 2016 – determinazioni”; 

- vista la delibera del Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e In-
ternazionali: Storia, Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media (DISCUI) n. 193/2017 del 17 
maggio 2017, concernente la richiesta di un’ulteriore assegnazione di 0,7 punti organico, 
ai sensi del punto 3 della delibera del Consiglio di Amministrazione n. 82/2017 del 28 apri-
le 2017, per una posizione di ricercatore a tempo determinato tipo b) e una chiamata in 
prima fascia di un professore associato in possesso di abilitazione scientifica nazionale; 

- vista la delibera del Senato Accademico n. 72/2017, in data 23 maggio 2017 “Utilizzo 
Punti Organico: determinazioni”; 

- vista la motivata delibera del Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umani-
stici e Internazionali: Storia, Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media (DISCUI) n. 202/2017 
del 25 maggio 2017, concernente la richiesta di indizione di una procedura valutativa ai 
sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 per coprire un posto di professore di 
prima fascia; 

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 121/2017, in data 26 maggio 2017 “U-
tilizzo Punti Organico: determinazioni”; 

- vista la delibera del Senato Accademico n. 89/2017, in data 14 giugno 2017 “Procedure 
valutative, ai sensi dell'art. 24, comma 6, della Legge n. 240/2010, per la copertura di po-
sti di professore di I e di II fascia”; 

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 138/2017, in data 14 giugno 2017 
“Procedure valutative, ai sensi dell'art. 24, comma 6, della Legge n. 240/2010, per la co-
pertura di posti di professore di I e di II fascia” ed in particolare il punto 2, con il quale il 
Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo ha deliberato, di rinviare al Dipartimento, al fine 
di integrarne la motivazione, la proposta di avvio della procedura valutativa per la chiama-
ta al posto di prima fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 6, della prof.ssa Flora Sisti, in 
quanto: 

 il Dipartimento non dispone di sufficiente dotazione di punti organico; 

 per procedere alla chiamata il Dipartimento ha chiesto al C.d’A. l’utilizzo di punti a so-
stegno; 

 la richiesta non è stata sufficientemente motivata alla luce dei particolari criteri stabiliti 
dal Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione con delibere, rispettivamente, 
n. 72/2017 del 23 maggio 2017 e n. 121/2017 del 26 maggio 2017; 

- vista la delibera del Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e In-
ternazionali: Storia, Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media (DISCUI) n. 290/2017 del 12 
luglio 2017, con la quale si integra la motivazione della propria precedente delibera n. 
202/2017 del 25 maggio 2017; 
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- considerato che sussiste la relativa copertura finanziaria, come da comunicazione 
dell’Area Economico Finanziaria in data 13 giugno 2017; 

- sentito il Direttore Generale; 
- all’unanimità; 

 
delibera 

 
1. di attribuire al Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Interna-

zionali: Storia, Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media (DISCUI) ulteriori 0,2 punti organi-
co, da utilizzare in aggiunta a quelli attribuiti con deliberazione del Consiglio di Ammini-
strazione n.82/2017, ai sensi del punto 3 della stessa deliberazione e ai sensi della delibe-
ra del Consiglio di Amministrazione n. 121 del 26 maggio 2017, punto 7, per la procedura 
valutativa indicata al punto 2 della presente deliberazione;  

 
2. di trasmettere alla Commissione monitoraggio e valutazione dell’OFF (CommOFF), nomi-

nata con D.R. n. 281 del 29 giugno 2016 e successive modificazioni, per una verifica del 
rispetto dei presupposti fissati con delibera de Consiglio di Amministrazione n.121 del 26 
maggio 2017 e del Senato Accademico n.72 del 23 maggio 2017, la seguente proposta di 
procedura valutativa deliberata dal Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi 
Umanistici e Internazionali: Storia, Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media (DISCUI): 

 

Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali: 
Storia, Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media (DISCUI).  

N. 1 posto di Professore di prima fascia da coprire mediante chiamata all’esito di pro-
cedura valutativa ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

Cognome e nome del candidato proposto 
dal Dipartimento per la valutazione: 

SISTI Flora 

Settore concorsuale:  10/G1 – Glottologia e linguistica 

Settore scientifico-disciplinare:  L-LIN/02 – Didattica delle lingue moderne 

Qualifica ricoperta e requisito di abilitazione scientifica nazionale, ai sensi dell’art. 16 
della Legge n° 240/2010, posseduto dal candidato proposto per la valutazione: 
Professore Associato confermato per il s.s.d. L-LIN/02, settore concorsuale 10/G1, presso il 
Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali: Storia, 
Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media (DISCUI) dell’Università degli Studi di Urbino Carlo 
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Bo, con regime di impegno a tempo pieno, in possesso dell’abilitazione scientifica 
nazionale alle funzioni di professore universitario di ruolo di prima fascia, conseguita ai 
sensi dell’art.16 della Legge n. 240/2010 e s.m.i. per il settore concorsuale 10/G1 – 
Glottologia e linguistica, in data 23/12/2013. 

Motivazione (da delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze della Comunicazio-
ne, Studi Umanistici e Internazionali: Storia, Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media 
(DISCUI) n. 202/2017 del 25 maggio 2017): 
“Tale scelta è motivata dal fatto che la prof.ssa Flora SISTI presenta un ottimo profilo 
scientifico, una provata esperienza e maturità nel settore della didattica e dell’alta formazione 
e una spiccata capacità di direzione e di progettazione nei settori della ricerca e della terza 
missione, manifestata nel tempo con un contributo costante e proficuo alla governance di 
Ateneo e ai processi di internazionalizzazione. 
Per quanto attiene al suo profilo di ricerca, Il curriculum denota un’intensa e continua attività 
scientifica nei seguenti ambiti,  per i quali dà visibilità nazionale e internazionale all’attività di 
ricerca del Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali: 
Storia, Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media (DISCUI) e, in più in generale, dell’Ateneo: 
- acquisizione del linguaggio e apprendimento/insegnamento della lingua straniera in età 
precoce 
- portfolio delle lingue europee nella scuola dell’infanzia  
- drammatizzazione e teatro nell’insegnamento della lingua inglese come lingua straniera 
- lingua inglese per scopi speciali (ESP) 
- metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning) 
- insegnamento della lingua straniera e I.C.T. (Information and Communication Technology) 
- strategie didattiche, glottotecnologie e strumenti informatici per l’apprendimento linguistico 
online (e-learning).  
- qualità della didattica universitaria in presenza e a distanza (progettazione di MOOCs e 
learning objects) 
- neuroscienze affettive e apprendimento delle lingue straniere 
Le ricerche in questi ambiti l’hanno portata ad attivare una consistente rete di relazioni 
scientifiche, sia a livello nazionale sia internazionale, e a divulgare i risultati degli studi 
tramite la partecipazione a numerosi convegni internazionali, la direzione di corsi di 
formazione per docenti superiori e l’organizzazione di Scuole di alta formazione universitaria.  
Il suo curriculum denota inoltre elevate competenze nella gestione e nella progettazione di 
attività didattiche sia a livello di laurea triennale che magistrale, con riferimento, in 
particolare, all’offerta formativa dell’intera filiera di Lingue e Culture Straniere del 
Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali: Storia, 
Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media (DISCUI), dove le sono stati attribuiti  nel corso degli 
anni i seguenti compiti didattici: 
Comunicazione interculturale 8 CFU 48 h (L-11  percorso linguistico aziendale)  
Didattica delle lingue moderne I 8 30 (LM- 37 TEFLI)  
Didattica delle lingue moderne II 8 30 (LM- 37 TEFLI) 
Linguistica dei corpora e traduzione  8 30 (LM- 37 TEFLI) 
Didattica dell’italiano L2 10 30 (LM- 37 Lingue per Scuole Spettacoli e Libri) 
Didattica delle lingue moderne : CLIL  10 30    (LM- 37 Lingue per Scuole Spettacoli 
e Libri) 
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Laboratorio CALL: Computer Assisted  
Language learning   10 30 (LM- 37 Lingue per Scuole Spettacoli e Libri) 
L’attività didattica della prof.ssa Flora SISTI contribuisce inoltre, dal 2006, a incrementare 
l’offerta di Alta Formazione dell’Ateneo, con la direzione di: 
- Corso di perfezionamento post lauream in “Didattica delle lingue moderne. Percorsi di 
apprendimento in lingua inglese CLIL (Content and Language Integrated Learning)” (2006-
07); 
- Corso online di Aggiornamento professionale in “Lingua e didattica dell’inglese per maestri” 
(2006 -12); 
- Master di I livello in “Lingua e didattica dell’inglese per maestri” (2006 -12); 
- Master di I livello ICLILBA “Inglese e didattica CLIL per bambini”(2012-17). 
Ha inoltre fondato e insegnato nel Master “Insegnare italiano a stranieri: scuola, università, 
impresa” ed è stata responsabile e docente dei corsi di formazione ministeriale per docenti di 
lingue straniere denominati  TFA (Tirocinio Formativo Attivo) I e II ciclo e PAS (Percorso 
Abilitante Speciale). Dal 2006 è membro del collegio docenti del Dottorato di ricerca in Studi 
Umanistici (già Culture Umanistiche / Studi Interculturali Europei) e ha recentemente 
organizzato, con i colleghi di Padova, la prima International Winter School italiana sulla 
metodologia CLIL  “Beyond ‘English as a Medium of Instruction’ (EMI). Old challenges, new 
competences”.  
Ha per lungo tempo collaborato attivamente alla gestione delle attività didattiche di Ateneo, 
con numerosi incarichi istituzionali all’interno della Facoltà (fin dal 2002), poi della Scuola, 
del Dipartimento e dell’Ateneo: già nell’aa. 1999-2000 è stata membro del consiglio di 
amministrazione e dal 2011 ricopre l’incarico di delegato rettorale per l’innovazione didattica 
e tutorato (delega in seguito estesa a  Innovazione Didattica e Studenti). 
È Direttore del Centro Integrato Servizi Didattici ed E-learning (CISDEL), Presidente della 
commissione TID (Tutorato e Innovazione Didattica)  di Ateneo e Referente coordinatore del 
corso di laurea magistrale LM-37 (Lingue per la Didattica l’Editoria e L’impresa). Come 
membro della commissione d’Ateneo per l’offerta formativa  (ComOFF) ha contribuito alla 
stesura dei piani di programmazione triennale  d’Ateneo (2013-15 e 2016-18).  
L’intensa attività di terza missione le ha inoltre permesso di attrarre finanziamenti esterni da 
enti pubblici e privati. Ha ricevuto finanziamenti ministeriali quale coordinatrice nazionale del 
Progetto di Ricerca d’Interesse Nazionale (PRIN): CLIL-CS. Apprendimento integrato di 
lingua e contenuti in Computer Science: L'utilizzo dell'inglese veicolare nella didattica 
universitaria online (2006-2008); quale responsabile della sezione “Conoscere l’Europa delle 
Lingue e delle Culture: Inglese lingua franca in Europa” del Progetto d’Ateneo per uno 
“Spazio europeo della conoscenza” (secondo il D.M. del 6 luglio 2016, N.552, articolo 11) e 
del  “Progetto sperimentale di Ateneo, dedicato ai docenti, orientato a favorire i risultati della 
formazione così come definiti dai Descrittori di Dublino e a sostenere l’apprendimento attivo 
dello studente” (delibera del CdA N.301del 16-12-2016).  
Il profilo della prof.ssa Flora SISTI garantisce, inoltre, lo sviluppo dell’internazionalizzazione 
del Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali: Storia, 
Culture, Lingue, Letterature, Arti, Media (DISCUI) in virtù della sua attività editoriale di peer-
reviewer internazionale, di partecipazione a comitati scientifici di riviste nazionali e 
internazionali  e a programmi  di ricerca stipulati con partners inglesi, spagnoli, greci, 
portoghesi, estoni, finlandesi e svizzeri.” 
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Motivazione integrativa (da delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze della 
Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali: Storia, Culture, Lingue, Letterature, 
Arti, Media (DISCUI) n. 290/2017 del 12 luglio 2017): 
“Il CdA del 28.04.2017 ha stabilito con Delibera n. 82/2017 art. 3 che una quota pari a 4.6 
punti organico sia riservata a opportune deliberazioni dello stesso CdA per far fronte a scelte 
strategiche e a eventuali interventi necessari a sostegno dei Dipartimenti DISPEA e DISCUI. 
Ora la scelta della prof. Sisti risponde contemporaneamente a entrambi i criteri elencati dal 
CdA. 
Infatti, è direttrice del Cisdel, Centro di Servizi Didattici ed E-learning di Ateneo, le cui attività 
rientrano tra gli obiettivi qualificanti del Piano strategico di Ateneo 2016-18 (§ 3.2 Obiettivi 
strategici: area della formazione), e che gestisce il progetto di blended learning dell’Ateneo, 
programmato nel triennio 2013-15 e consolidato nel FFO successivo in quanto obiettivo rag-
giunto. 
Inoltre, tale chiamata permette al CdA di dare pieno e concreto sostegno al Dipartimento DI-
SCUI, visto che la prof.ssa Sisti è in possesso dei requisiti didattici, scientifici e gestionali 
specificati nella delibera n. 189/2014 del Consiglio di Amministrazione del 26 settembre 
2014, come da documento allegato. 
 

Allegato 
 
In riferimento ai criteri per l’uso dei punti organico specificati nella delibera n. 189/2014 del 
Consiglio di Amministrazione del 26 settembre 2014, si precisa che la proposta di chiama-
ta al posto di prima fascia della prof.ssa Flora Sisti risponde alle seguenti motivazioni: 

 
A. risponde alle esigenze della sostenibilità dell’offerta didattica dell’Ateneo, e in par-

ticolare dei corsi di studio della Scuola di Lingue e Letterature Straniere, in quanto 
la professoressa attualmente ricopre, tramite compito didattico sul settore L-
LIN/02 e affidamento gratuito su settore diverso da quello di appartenenza, i se-
guenti insegnamenti in entrambi i corsi di studio della Scuola, per un totale di 138 
ore: 
 

Insegnamento SSD CFU ORE CORSO  

Comunicazione intercultu-
rale 

L-LIN/02 8 48 

Laurea triennale in Lingue e 
culture straniere – Curricu-
lum: Linguistico aziendale 
(Lin-az) 

Didattica delle lingue mo-
derne I 

L-LIN/02 8 30 

Laurea magistrale in Lingue 
straniere e studi intercultu-
rali - Curriculum: Traduzio-
ne editoriale e formazione 
linguistica (TEFLI) 

Didattica delle lingue mo-
derne II 

L-LIN/02 8 30 

Laurea magistrale in Lingue 
straniere e studi intercultu-
rali - Curriculum: Traduzio-
ne editoriale e formazione 
linguistica (TEFLI) 

Linguistica dei corpora e L-LIN/01 8 30 Laurea magistrale in Lingue 
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traduzione straniere e studi intercultu-
rali - Curriculum: Traduzio-
ne editoriale e formazione 
linguistica (TEFLI) 

 
Il settore L-LIN/02 - Didattica delle lingue moderne, è un settore determinante per 
l’offerta formativa della Scuola di Lingue e Letterature Straniere e per l’intero A-
teneo, poiché copre gli studi relativi all’insegnamento linguistico tanto della lingua 
madre, quanto di altre lingue parlate, con specifica attenzione agli aspetti teorici, 
anche relativamente al problema della traduzione, ed alle lingue speciali e con 
particolare riferimento alla didattica delle lingue straniere moderne e alle tecniche 
didattiche (compreso l’uso delle glottotecnologie) di trasmissione delle conoscen-
ze linguistiche. 
Il settore L-LIN/01 – Glottologia e Linguistica, nell’ambito del quale la prof.ssa Si-
sti svolge l’insegnamento di Linguistica dei corpora e traduzione, perderà a de-
correre dal 1° settembre 2017 un docente di seconda fascia per trasferimento ad 
altro ateneo. 
La prof.ssa Sisti riveste inoltre il ruolo di referente del Corso di laurea magistrale 
in Lingue Straniere e Studi Interculturali ed è docente di riferimento per il Corso 
di laurea triennale in Lingue e Culture Straniere. 

 
B. Per quanto riguarda la qualità e la continuità della produzione scientifica della 

prof.ssa Sisti, essa è documentata da più di 70 pubblicazioni internazionali e na-
zionali (tra monografie, contributi in volume, articoli su riviste di fascia A, curatele 
e contributi in atti di convegno) edite, ad iniziare dal 1985, da case editrici quali: 
Cambridge Scholars Publishing, Bulzoni, Utet Università, Il Mulino, De Agostini, 
Erikson, Guerra, S.E.I. L’impegno scientifico è inoltre testimoniato  da un’intensa 
attività editoriale (in qualità di membro del comitato scientifico di  riviste e collane 
edite da Bulzoni e Franco Angeli e di revisore scientifico per riviste italiane e in-
ternazionali) e dall’attività di valutazione scientifica svolta negli anni per le Univer-
sità di Siena, Parma e Venezia, per la quale è al momento anche valutatrice delle 
attività dei dottorandi della Scuola Dottorale di Ca’ Foscari (curriculum: Lingue, 
Culture e Società Moderne e Scienze del Linguaggio). 

 
C. Per quanto riguarda i compiti gestionali si ricorda che nell’ambito dell’Ateneo il 

settore ha ricoperto sempre un ruolo centrale sia  nell’attivazione di corsi di for-
mazione linguistica  e metodologica per insegnanti delle scuole di ogni ordine e 
grado (TFA e PAS), corsi di specializzazione CLIL e Master,  sia nello svolgimen-
to di attività e progetti intesi a  promuovere l’internazionalizzazione dell’Ateneo 
partendo appunto da un accrescimento delle competenze linguistiche di studenti 
e docenti della Carlo Bo. La prof.ssa Flora Sisti è infatti ideatrice e responsabile 
del progetto di Ateneo Didattica in LS@uniurb (CLIL) che ha ricevuto anche fi-
nanziamenti esterni (Fondazione Cassa di Risparmio di Pesaro) e che è stato og-
getto dell’attenzione di numerosi atenei italiani e stranieri come esempio unico in 
Italia di applicazione strutturata della metodologia CLIL a livello universitario. 
Nell’ambito della Scuola di Lingue la prof.ssa Sisti ha presieduto la Commissione 
che si occupa di monitorare gli insegnamenti linguistici (com. didattica delle lin-
gue) fin dal 2003 e ha organizzato  attività didattiche, convegni e seminari di ap-
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profondimento  atti ad innalzare la qualità della  didattica di lettori e  collaboratori 
ed esperti linguistici di lingua straniera. 
La prof.ssa Sisti ha ricoperto numerosi incarichi istituzionali a partire dal 1999 (in 
qualità di membro del consiglio di amministrazione) all’interno della Facoltà, poi 
della Scuola di Lingue, del Dipartimento e dell’Ateneo. 
Sono di seguito elencati alcuni dei principali compiti gestionali ricoperti: 
In Ateneo: 
- Direttore del centro CISDEL (Centro di Servizi Didattici ed E-learning di ateneo) 
(dal 2015) 
- Delegato rettorale all’ "Innovazione Didattica e Studenti" (2014 – -----); 
- Delegato rettorale al "Tutorato e Innovazione Didattica" (2011– 14); 
- Direttore del Master "Inglese e didattica CLIL per bambini" (2007– -----; 
- Membro della commissione ComOFF (2016----); 
- Presidente della Commissione Tutorato e Innovazione Didattica (TID) (2013 –---
-) 
- Presidente della Commissione giudicatrice di Ateneo per l’attribuzione di asse-
gni per l’attività di tutorato (2010 -------); 
- Presidente della Commissione di Ateneo per la Verifica della Preparazione Ini-
ziale (2010 -----); 
- Membro del gruppo di lavoro per i servizi allo studente e l’innovazione  didattica 
- Commissione di Ateneo per la programmazione triennale 2013– 2015; 
- Membro della Commissione di Ateneo per la valutazione dei  tutor di tirocinio del 
TFA II Ciclo (2015); 
- Membro-fondatore e componente del gruppo di coordinamento del centro di ri-
cerca d’Ateneo CIRTA (Centro interdipartimentale per la ricerca transculturale 
applicata”) (2014-------);  
- Responsabile della Commissione “Tutorato e supporto alla Didattica” di Ateneo 
nell’area del pro-rettorato ai Processi Formativi (2009 – 11);  
- Direttore del Corso di Perfezionamento post-lauream in “Didattica delle lingue 
moderne con indirizzo CLIL (Content and language integrated learning)” (2006 – 
07);  
- Membro del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo Carlo Bo di Urbino (1999 
–2000). 
In Dipartimento e nella Scuola di Lingue e Letterature Straniere: 
- Docente referente ANVUR per il Corso di laurea magistrale Lingue per la didatti-
ca l’editoria e l’impresa (LM-37)  e coordinatore per il percorso TEFLI. 
- Responsabile dell’organizzazione di tirocini e stage didattici della Scuola di Lin-
gue e Letterature Straniere; 
- Membro della Commissione di Scuola per il  Gruppo di Riesame;  
- Membro della Commissione Riprogettazione Offerta formativa (già com. Rifor-
ma/Didattica)  della Scuola di Lingue e Letterature Straniere; 
- Membro del collegio dei docenti del Dottorato di ricerca in Studi Umanistici;  
- Delegato della Facoltà e poi della Scuola di Lingue e Letterature Straniere nella 
commissione di Ateneo per  l’E-learning;  
- Presidente della Commissione orientamento e tutorato di Facoltà (2002 – 11) e 
poi membro (2011 – oggi); 
- Presidente della Commissione didattica per le lingue straniere di Facoltà (2003 – 
05) e poi membro (2009 – oggi); 
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- Membro della giunta del Dipartimento di Studi Internazionali. Storia, Lingue, Cul-
ture (2013 – 15); 
- Delegato della Facoltà e poi della Scuola di Lingue e Letterature Straniere nella 
commissione di Ateneo per il TFA (2013 e 2015); 

 
D. La spendibilità del settore scientifico disciplinare su più corsi di studio e 

l’importanza del medesimo settore per l’attività di ricerca del Dipartimento sono 
documentate da quanto indicato in precedenza. 
 

E. La dinamica temporale delle progressioni di carriera della prof.ssa Sisti è la se-
guente: 

 in data 18/09/1992 è stata nominata ricercatore (con conferma in ruolo in 
data 18/09/1995); 

 in data 1/11/2001 è stata nominata professore associato (con conferma in 
ruolo in data 1/11/2004); 

 è in possesso di abilitazione scientifica nazionale alla prima fascia dal 
23/12/2013, con scadenza 23/12/2019. 

Si sottolinea come la prof.ssa Sisti è professore associato da 16 anni. 
 

F. La capacità di direzione e progettazione della prof.ssa Sisti sono testimoniate 
dall’elenco dei ruoli rivestiti e della attività progettuali indicati al precedente punto 
C. 

 
In riferimento alle linee guida per incentivare i Dipartimenti ad un utilizzo responsabile del 
contingente di punti organico a disposizione del Consiglio di Amministrazione, stabilite dal 
medesimo consesso con delibera n. 82/2017 del 28 aprile 2017, che prevedono in partico-
lare che in caso di utilizzo di punti organico per passaggi a professore di prima fascia i Di-
partimenti debbano valorizzare l’opzione del tempo pieno in relazione ai carichi didattici e 
agli impegni gestionali, si precisa che la prof.ssa Sisti ha sempre presentato opzione per il 
tempo pieno.” 

 
3. la nomina in servizio in esito alla suddetta procedura valutativa potrà avvenire solo nel ri-

spetto di quanto stabilito al punto 3 della delibera del Consiglio di Amministrazione n. 
121/2017, in data 26 maggio 2017 “Utilizzo Punti Organico: determinazioni”. 

 
La presente delibera è letta e approvata seduta stante. 
 

 


