
 

 

pag. 1/8 

 

Delibera n. 125/2017 del Senato Accademico del 19/09/2017 
 

OGGETTO: Ratifica Decreto Rettorale d’urgenza n. 8/2017 del 7 luglio 2017 - Adesione 
proposte di progetti finalizzati allo svolgimento dei corsi I.F.T.S., a.a. 2017-2018 

N. o.d.g.: 7.2 Rep. n. 125/2017 UOR: Ufficio Dottorato E Alta Formazione  

 

Nominativo F C A As 

Vilberto Stocchi X    

Francesca Accarrino    X 

Chiara Ascanio 
 

  X 

Marcos Nahuel Maceroni X    

Marco Cangiotti    X 

Orazio Cantoni X    

Maria Elisa Micheli X    

Paolo Pascucci X    

Gino Tarozzi X    

Piero Toffano X    

Donatella Desideri 
 

  X 

Vieri Fusi X    

Nicola Giannelli X    

Jan Marten Ivo Klaver X    

Rosella Persi X    

Elena Viganò X    

Roberta Piergiovanni X    

Paola Ceccaroli X    
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 
Partecipano il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini e il Direttore Generale Dott. Alessandro 
Perfetto. 

 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Univer-

sità, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incenti-
vare la qualità e l’efficienza del sistema universitario”, entrata in vigore in data 
29/01/2011 ed in particolare l’art. 14 comma 3; 

VISTO lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n.138 
/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2012 n.89; 

VISTO l’art. 3 del Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D. R. n.487 del 4 novembre 
2013; 

VISTO l’art. 4 del Decreto del Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica del 16 mar-
zo 2007 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 9 luglio 2007 n. 155 e alla nota 1063 
del 29/04/2011 in cui si ricorda che il numero massimo di CFU riconoscibili è pari a 
12; 

VISTE le Linee Guida di Ateneo per l’attivazione dei corsi di studio approvate dal Senato Ac-
cademico nella seduta del 19 novembre 2008 ed emanate con D.R. n. 1265 del 30 
dicembre 2008; 

VISTO il Decreto del Dirigente della P.F. Istruzione, Formazione, Orientamento e Servizi 
Territoriali della Regione Marche del 23/05/2017 n. 169, POR Marche FSE 
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2014/2020, Asse 1 P.inv. 8.1 RA 8.5 - Avviso pubblico per la presentazione di progetti 
formativi nel SETTORE LEGNO - MOBILE. Euro 1.131.000,00;  

CONSIDERATO che in base all’art. 2 del sopra citato avviso pubblico possono presentare 
domanda di finanziamento le associazioni temporanee di imprese o di scopo (A-
TI/ATS) composte obbligatoriamente dai seguenti soggetti: Enti di Formazione; Istituti 
di Istruzione Superiore; Università e Imprese; 

VISTE  le delibere n. 11/64, n. 12/64, n. 13/64 e n. 14/64 del Consiglio di Dipartimento di E-
conomia, Società, Politica (DESP) del 4 luglio 2017 con la quale approva rispettiva-
mente: 

1) l’adesione al progetto Formativo IFTS di II livello in “Tecnico del design”; 
2) l’adesione al progetto Formativo IFTS di II livello in "Operatore vendite e distribuzione 

commerciale” – Tecnico di vendita mobile e arredamento; 
3) l’adesione al progetto Formativo IFTS di II livello in “Operatore im-

port/export/commercio estero”; 
4) l’adesione al progetto Formativo IFTS di II livello in "Operatore vendite e distribuzione 

commerciale”; 
VISTA la Delibera n. 131/2017 del 6 luglio 2017 del Dipartimento di Scienze Pure ed Appli-

cate (DISPEA) relativa all’adesione del progetto IFTS in “Operatore del Restauro e 
Decorazione Mobili Antichi”; 

RITENUTO coerente con gli obiettivi statutari dell’Ateneo la partecipazione a corsi di forma-
zione in convenzione con altri enti, scuole e associazioni di imprese, volti alla forma-
zione professionale e del lavoro; 

RILEVATO che il termine per la presentazione dei progetti alla Regione Marche è fissato per 
l’11 luglio 2017, e che non vi sono sedute del Senato Accademico entro tale data;  

VISTO l’art. n. 16 c. 2 dello Statuto dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, che confe-
risce al Rettore il potere di assumere provvedimenti amministrativi di competenza del 
Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione;  

 
DELIBERA 

 
di ratificare il Decreto Rettorale d’urgenza n. 8/2017 del 7 luglio 2017 relativo alla approva-
zione dell’adesione per la presentazione delle proposte di progetti finalizzati allo svolgimento 
dei corsi I.F.T.S., a.a. 2017-2018: 

 
DECRETO RETTORALE URGENZA  N. 8/2017 

 
IL RETTORE 

 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Univer-

sità, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incenti-
vare la qualità e l’efficienza del sistema universitario”, entrata in vigore in data 
29/01/2011 ed in particolare l’art. 14 comma 3; 

VISTO lo Statuto della Università degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n.138 
/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2012 n.89; 

VISTO l’art. 3 del Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D. R. n.487 del 4 novembre 
2013; 

VISTO l’art. 4 del Decreto del Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica del 16 mar-
zo 2007 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 9 luglio 2007 n. 155 e alla nota 1063 
del 29/04/2011 in cui si ricorda che il numero massimo di CFU riconoscibili è pari a 
12; 
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VISTE le Linee Guida di Ateneo per l’attivazione dei corsi di studio approvate dal Senato Ac-
cademiconella seduta del 19 novembre 2008 ed emanate con D.R. n. 1265 del 30 di-
cembre 2008; 

VISTO il Decreto del Dirigente della P.F. Istruzione, Formazione, Orientamento e Servizi 
Territoriali della Regione Marche del 23/05/2017 n. 169, POR Marche FSE 
2014/2020, Asse 1 P.inv. 8.1 RA 8.5 - Avviso pubblico per la presentazione di progetti 
formativi nel SETTORE LEGNO - MOBILE. Euro 1.131.000,00;  

CONSIDERATO che in base all’art. 2 del sopra citato avviso pubblico possono presentare 
domanda di finanziamento le associazioni temporanee di imprese o di scopo (A-
TI/ATS) composte obbligatoriamente dai seguenti soggetti: Enti di Formazione; Istituti 
di Istruzione Superiore; Università e Imprese; 

VISTE  le delibere n. 11/64, n. 12/64, n. 13/64 e n. 14/64 del Consiglio di Dipartimento di E-
conomia, Società, Politica (DESP) del 4 luglio 2017 con la quale approva rispettiva-
mente: 

1) l’adesione al progetto Formativo IFTS di II livello in “Tecnico del design”; 
2) l’adesione al progetto Formativo IFTS di II livello in "Operatore vendite e distribuzione 

commerciale” – Tecnico di vendita mobile e arredamento; 
3) l’adesione al progetto Formativo IFTS di II livello in “Operatore im-

port/export/commercio estero”; 
4) l’adesione al progetto Formativo IFTS di II livello in "Operatore vendite e distribuzione 

commerciale”; 
VISTA la Delibera n. 131/2017 del 6 luglio 2017 del Dipartimento di Scienze Pure ed Appli-

cate (DISPEA) relativa all’adesione del progetto IFTS in “Operatore del Restauro e 
Decorazione Mobili Antichi”; 

RITENUTO coerente con gli obiettivi statutari dell’Ateneo la partecipazione a corsi di forma-
zione in convenzione con altri enti, scuole e associazioni di imprese, volti alla forma-
zione professionale e del lavoro; 

RILEVATO che il termine per la presentazione dei progetti alla Regione Marche è fissato per 
l’11 luglio 2017, e che non vi sono sedute del Senato Accademico entro tale data;  

VISTO l’art. n. 16 c. 2 dello Statuto dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, che confe-
risce al Rettore il potere di assumere provvedimenti amministrativi di competenza del 
Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione;  

 
DECRETA 

 
1. di approvare l’adesione per la presentazione delle proposte di progetti finalizzati allo 

svolgimento dei seguenti corsi I.F.T.S., a.a. 2017-2018:  
1a) progetto formativo di Il livello in “Tecnico del design”, Referente comitato tec-

nico scientifico per il DESP prof. Tonino Pencarelli; 
2a)   progetto formativo di Il livello in "Operatore Vendite e Distribuzione Commer-

ciale" - Tecnico di Vendita Mobile e Arredamento”, Referente comitato tecnico 
scientifico per il DESP dott.ssa Elisabetta Savelli ; 

3a) progetto formativo di Il livello in "Operatore import/export/commercio estero", 
Referente comitato tecnico scientifico per il DESP prof. Fabio Musso; 

  4a) progetto formativo di Il livello in " Operatore vendite e distribuzione commer-
ciale", Referente comitato tecnico scientifico per il DESP prof. Tonino Penca-
relli ; 

5a) progetto formativo di II livello in “Operatore del Restauro e Decorazione Mobili 
Antichi”, Referente comitato tecnico scientifico per il DISPEA prof.ssa Laura 
Baratin 
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2. di approvare l’adesione in qualità di partner all’Associazione Temporanea di Scopo 

con: 
 

- Assindustria Consulting srl (società di servizi di Confindustria PU) per la presentazione 
del progetto formativo di II livello in “Tecnico del design – Tecnico della progettazione 
di mobili e componenti”. Avviso Pubblico per la presentazione di progetti formativi – 
POR MARCHE FSE 2014/2020, Asse 1 P.inv. 8.1 RA 8.5 approvato dalla Regione 
Marche con DDPF Istruzione, Formazione, Orientamento e Servizi Territoriali n. 169 
del 23.05.2017;  

 
-  Istituto Culturale Paolucci Buratti S.C. di Pergola, per la presentazione del progetto 

formativo di Il livello in "Operatore Vendite e Distribuzione Commerciale" - Tecnico di 
Vendita Mobile e Arredamento”. Avviso Pubblico per la presentazione di progetti forma-
tivi – POR MARCHE FSE 2014/2020, Asse 1 P.inv. 8.1 RA 8.5, approvato dalla Regio-
ne Marche con DDPF Istruzione, Formazione, Orientamento e Servizi Territoriali n. 169 
del 23.05.2017; 

 
- GGF GROUP srl per la presentazione del progetto formativo di Il livello in "Operatore 

import/export/commercio estero ". Avviso Pubblico per la presentazione di progetti for-
mativi – POR MARCHE FSE 2014/2020, Asse 1 P.inv. 8.1 RA 8.5, approvato dalla Re-
gione Marche con DDPF Istruzione, Formazione, Orientamento e Servizi Territoriali n. 
169 del 23.05.2017; 

 
- Formaconf (Consorzio per la formazione e il lavoro) per la presentazione del progetto 

formativo di Il livello in "Operatore vendite e distribuzione commerciale". Avviso Pubbli-
co per la presentazione di progetti formativi – POR MARCHE FSE 2014/2020, Asse 1 
P. inv. 8.1 RA 8.5, approvato dalla Regione Marche con DDPF Istruzione, Formazione, 
Orientamento e Servizi Territoriali n. 169 del 23.05.2017; 

 
- Agorà Società Cooperativa per la presentazione del progetto formativo di Il livello 

in“Operatore del Restauro e Decorazione Mobili Antichi”. Avviso Pubblico per la pre-
sentazione di progetti formativi – POR MARCHE FSE 2014/2020, Asse 1 P.inv. 8.1 RA 
8.5, approvato dalla Regione Marche con DDPF Istruzione, Formazione, Orientamento 
e Servizi Territoriali n. 169 del 23.05.2017; 

 
Dipartimento di Economia, Società, Politica: 
 
Progetto Formativo IFTS denominato “Tecnico del Design”, 

I cui promotori sono: 
Ente Formativo: Assindustria Consulting srl (società di servizi di Confindustria PU) 
(soggetto capofila) 
Istituto Scolastico: Istituto Superiore “Ferruccio Mengaroni” - Pesaro 
Università: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo – Dipartimento di Economia, 
Società, Politica (DESP)  
Università degli Studi di Camerino 
Azienda del settore: CNA – Pesaro, COSMOB spa 
 

Progetto Formativo IFTS denominato "Operatore Vendite e Distribuzione Commer-
ciale" Tecnico di Vendita Mobile e Arredamento ".  
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I cui promotori sono: 
Ente Formativo: Istituto Culturale Paolucci Buratti S.C.  (soggetto capofila); 
Istituto Scolastico: Istituto di Istruzione Superiore “G. Celli” di Cagli-Piobbico 
Università: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo – Dipartimento di Economia, 
Società, Politica (DESP) 
Azienda del Settore: Mobili Avenanti srl 

 
Progetto Formativo IFTS denominato “Operatore import/export/commercio estero" 

 I cui promotori sono: 
       Ente Formativo: GGF Group srl (soggetto capofila) 
       Istituto Scolastico: Istituto Tecnico Statale “Carducci Galilei” 

Università: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo – Dipartimento di Economia, 
Società, Politica (DESP) 
Azienda del settore: G&F Cucine srl 

 
Progetto Formativo IFTS denominato “Operatore vendite e distribuzione commer-

ciale" 
 I cui promotori sono: 
Ente Formativo: Formaconf (Consorzio per la formazione e il lavoro) (soggetto 
capofila) 

       Istituto Scolastico: Istituto di Istruzione Superiore “Raffaello” Urbino 
Università: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo – Dipartimento di Economia, 
Società, Politica (DESP) 
Azienda del settore: Della Chiara snc e Confcommercio Pesaro - Urbino 

 
Dipartimento di Scienze Pure e d Applicate (DISPEA) 
 
Progetto Formativo IFTS denominato “Operatore del Restauro e Decorazione Mobili 
Antichi”, 
I cui promotori sono: 

Ente Formativo: AGORÀ società cooperativa di Senigallia (soggetto capofila) 
Istituto Scolastico: Istituto di istruzione superiore I.T.E. e Tecnologico E.F. Cori-

naldesi 
Università: Università degli Studi di Urbino Carlo Bo – Dipartimento di Scienze Pu-
re e Applicate (DISPEA) Scuola di Conservazione e Restauro 
Azienda del settore: Confartigianato Imprese Ancona e Pesaro-Urbino, “Il Ghiret-
to” di Egidio Muscellini, Poliarte  

 
 
SCHEDE SINTETICHE DI PROGETTO 
 
Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) 

1) Corso in “Tecnico del Design” 
La figura professionale dell’Operatore Vendite e Distribuzione Commerciale sarà un esperto 
nelle tecniche di vendita al consumatore finale con conoscenze delle diverse tipologie di pro-
dotto e la loro idonea collocazione negli spazi. Tale figura professionale potrà operare sia 
nell'ambito di aziende (artigiane e/o industriali) produttrici di mobili ed arredi sia nell'ambito di 
aziende solo distributrici. 
Il corso, completamente gratuito per i partecipanti, è rivolto a n. 15 soggetti disoccupati ai 
sensi delle disposizioni di legge vigenti e residenti nella Regione Marche in possesso di: 
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-diploma d'istruzione secondaria superiore o laurea; 
oppure: 
-esperienza almeno biennale di lavoro e/o qualifica di I livello. 
Nel progetto formativo non è richiesto il riconoscimento di crediti formativi da parte del Dipar-
timento/Università. 
 

2) Corso in “Operatore Vendite e Distribuzione Commerciale – Tecnico di vendita 
mobile e arredamento” 

La figura professionale dell’Operatore vendite e distribuzione commerciale sarà in grado di 
coniugare l’aspetto della vendita e della gestione commerciale, anche di un punto vendita, 
con quella della progettazione, sulla base di specifiche esigenze individuate dal cliente, di 
soluzioni di arredo interno di abitazioni, uffici, esercizi commerciali, bar-ristoranti, ecc. non-
ché di arredo di spazi esterni, attraverso l’utilizzo di tecnologie informatiche (Cad e Rende-
ring per disegni tecnici), avendo conoscenza delle specifiche caratteristiche tecniche del 
prodotto e della sua realizzazione. Tale figura professionale potrà operare sia nell’ambito di 
aziende (artigiane e/o industriali) produttrici di mobili ed arredi sia nell’ambito di aziende solo 
distributrici. 
Il corso, completamente gratuito per i partecipanti, è rivolto a n. 15 soggetti disoccupati ai 
sensi delle disposizioni di legge vigenti e residenti nella Regione Marche in possesso di: 
-diploma d'istruzione secondaria superiore o laurea; 
oppure: 
-esperienza almeno biennale di lavoro e/o qualifica di I livello. 
Precisa che nel progetto formativo non è richiesto il riconoscimento di crediti formativi da par-
te del Dipartimento/Università. 
 

3) Corso in “Operatore import/export/commercio estero" 
La figura professionale dell’Operatore import/export/commercio estero sarà in grado di ope-
rare nell’ufficio commercio estero attraverso un’analisi approfondita e completa di tutte le te-
matiche relative alle operazioni commerciali con l’estero, sia per quanto riguarda l’area mar-
keting e vendita che l’area tecnica alla quale si riferiscono le operazioni correlate alla logisti-
ca dell’export. 
Il corso, completamente gratuito per i partecipanti, è rivolto a n. 15 soggetti disoccupati ai 
sensi delle disposizioni di legge vigenti e residenti nella Regione Marche in possesso di: 
-diploma d'istruzione secondaria superiore o laurea; 
oppure: 
-esperienza almeno biennale di lavoro e/o qualifica di I livello. 
Nel progetto formativo non è richiesto il riconoscimento di crediti formativi da parte del Dipar-
timento/Università. 
 

4) Corso in “Operatore vendite e distribuzione commerciale” 
La figura professionale dell’Operatore vendite e distribuzione commerciale sarà in grado di 
coniugare l’aspetto della vendita e della gestione commerciale, anche di un punto vendita, 
con quella della progettazione, sulla base di specifiche esigenze individuate dal cliente, di 
soluzioni di arredo interno di abitazioni, uffici, esercizi commerciali, bar-ristoranti, ecc. non-
ché di arredo di spazi esterni, attraverso l’utilizzo di tecnologie informatiche (Cad e Rende-
ring per disegni tecnici), avendo conoscenza delle specifiche caratteristiche tecniche del 
prodotto e della sua realizzazione. Tale figura professionale potrà operare sia nell’ambito di 
aziende (artigiane e/o industriali) produttrici di mobili ed arredi sia nell’ambito di aziende solo 
distributrici. 
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Il corso, completamente gratuito per i partecipanti, è rivolto a n. 15 soggetti disoccupati ai 
sensi delle disposizioni di legge vigenti e residenti nella Regione Marche in possesso di: 
-diploma d'istruzione secondaria superiore o laurea; 
oppure: 
-esperienza almeno biennale di lavoro e/o qualifica di I livello. 
Nel progetto formativo non è richiesto il riconoscimento di crediti formativi da parte del Dipar-
timento/Università. 
 
Dipartimento di Scienze Pure e Applicate (DISPEA) 

1) Corso in “Operatore Restauro e Decorazione Mobili Antichi” 
Il corso nasce da un fabbisogno formativo rilevato a livello regionale: la Regione Marche, sul-
la base della ricognizione relativa alle dinamiche occupazionali, ha inteso focalizzare l’offerta 
formativa su specifici ambiti, tra cui il settore del legno-mobile come previsto nel bando. 
All’interno di questo settore è stato rilevato il fabbisogno formativo della figura professionale 
dell’ Operatore Restauro e Decorazione Mobili Antichi. 
L’ente di formazione AGORA’ avendo esperienza nella organizzazione e gestione di corsi di 
formazione professionale, insieme alla Scuola di restauro di Ostra, ha proposto il presente 
percorso formativo, costruendo un  partenariato rappresentativo di tutti gli aspetti più impor-
tanti per la formazione di questo figura professionale. 
Il corso si rivolge a persone disoccupate/inoccupate residenti nella Regione Marche. 
Il corso offre un’interessante opportunità di integrazione di conoscenze e competenze:  
- storico - giuridiche 
- economico-aziendali e gestionali,  
- su tecniche relative alla conservazione e restauro dei mobili antichi 
L’obiettivo generale del presente intervento formativo è quello di creare nuove opportunità 
occupazionali  nel settore del restauro del mobile antico formando un profilo che sia caratte-
rizzato da una profonda conoscenza teorica delle diverse tipologie del legno, delle diverse 
tecniche di restauro e di conservazione dei materiali, delle metodologie e dei macchinari, uni-
te ad una conoscenza del mercato e del settore di riferimento. 
Dotarsi di un capitale umano specializzato è un primo passo per poter investire non solo nel 
comparto del legno – mobile ma in tutto il settore del manifatturiero, affinché le risorse non 
vadano sprecate ma sfruttate al meglio per la crescita dell’economia marchigiana. 
Dopo una formazione base e trasversale sugli aspetti relazionali, gestionali/amministrativi gli 
allievi acquisiranno competenze specifiche e altamente professionalizzanti rispetto alla storia 
del mobile e della legislazione dei beni culturali, alla chimica e varie tipologie di legno, tecni-
che di restauro e decorazione del mobile antico. 
La figura professionale in uscita sarà quindi caratterizzata da una solida formazione gestio-
nale, da capacità relazionali da una ottima conoscenza delle tecniche di conservazione e re-
stauro di manufatti in legno e da approfondite conoscenze/competenze rispetto al settore del 
restauro.  
 
Agli obiettivi conoscitivi (sulle tematiche di tipo tecnico) si affiancano poi quelli più generali di: 
1) Contributo all’occupazione femminile 
2) Contributo all’aggiornamento e alla riqualificazione degli occupati  
3) Contributo alla crescita dei livelli occupazionali 
4) Contributo all’innalzamento della preparazione base  
5) Contributo alla sensibilizzazione dell’importanza della sicurezza nei luoghi di lavoro. 
 
Durata: 500 ore, di cui 150 di stage formativo in azienda 
Allievi: 15 posti + 3 uditori 
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Piano Didattico 

Modulo Tipologia Tot 
ore 

Ore aula Ore pra-
tiche 

Stage Esa-
me 

Orientamento e bilancio 
delle competenze 

Base  6 4 2   

Creazione e gestione di 
impresa nel rispetto della 
qualità  

Trasversale 36 18 18   

Sicurezza sul lavoro  Trasversale 10 6 4   

Legislazione beni culturali Profession. 10 10    

Storia del mobile antico Profession. 20 20    

 

Teoria del restauro Profession. 10 10    

Chimica del legno e dei ma-
teriali da restauro 

Profession. 10 5 5   

Nozioni generali sulla tec-
nologia del legno, sul rico-
noscimento specie legnose, 
patologie del legno e tecni-
che di conservazione 

 20 5 15   

Tecniche di restauro del 
mobile 

 150 5 145   

Tecniche di decorazione  30 5 25   

Documentazione digitale 
del restauro 

 20 5 15   

Marketing e comunicazione  20 20    

Stage Profession. 150   150  

Esame Profession. 8    8 

Totale  500 113 229 150 8 

 
3. L’impegno didattico dei docenti dei Dipartimenti nei corsi non dovrà essere tale da con-

dizionare la loro attività (didattica, di ricerca, organizzativa) nei Dipartimenti. 
 

4. Il presente Decreto verrà sottoposto a ratifica del Senato Accademico nella seduta im-
mediatamente successiva.  

 
Urbino, 7 luglio 2017       Il Rettore 

                      f.to  Vilberto Stocchi 
 


