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Delibera n. 241/2017 del Consiglio di Amministrazione del 27/10/2017 
 

OGGETTO: Rinnovo del Centro di Ricerca denominato “Centro Ricerca e Formazione in 
Psicologia Giuridica" 

N. O.d.g.: 5.4 Rep. n. 241/2017 UOR: Segreteria Tecnica Del Rettore 

 

Nominativo F C A As 

Vilberto Stocchi X    

Giovanni Battista Berloni X    

Francesca Capodagli    X 

Mauro Papalini    X 

Angela Giallongo X    

Stefano Papa X    

Luciano Stefanini X    

Luciana Vallorani X    

Michele Buffalini X    

Gianmario Xhemal Doka X    

Enzo Laveglia X    
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 
Partecipano il Pro-Rettore Vicario Prof. Giorgio Calcagnini e il Direttore Generale Dott. Alessandro 
Perfetto. 

 

Collegio dei Revisori dei conti 

Nome Pres. Ass.g. Ass. 

Dott.ssa Maria Luisa De Carli, Presidente  X  

Dott.ssa Gerardina Maiorano  X  

Dott. Vincenzo Galasso  X  
 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
visto      lo Statuto dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, emanato con Decreto Retto-

rale n. 138/2012 del 2 aprile 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie Gene-
rale - n.89 del 16 aprile 2012 ed in particolare l’articolo 12, che prevede che “1. I Di-
partimenti possono proporre la costituzione di Centri di ricerca o di supporto alla ri-
cerca e alla didattica, indicando il progetto specifico e, nel caso di Centri Interdipar-
timentali, la struttura amministrativa di afferenza. 2. La costituzione dei centri è deli-
berata dal Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico”; 

visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n.274/2012 del 
18 luglio 2012 e modificato con Decreto Rettorale n.57/2014 del 13 febbraio 2014; 

visto     il Decreto Rettorale n.199/2017 del 27 marzo 2017, con il quale è stata nominata la 
Commissione Ricerca con il compito di sovrintendere e coordinare tutti gli aspetti re-
lativi alla ricerca; 

visto      il punto 3) delle delibere n.101/2017 del Senato Accademico e n.151/2017 del Con-
siglio di Amministrazione, con le quali è stato disposto di non disattivare, restando 
attivi per un triennio a decorrere dal 1° novembre 2017, i Centri di Studio o di Ricer-
ca, che, alla data di entrata in vigore delle vigenti Linee-guida per i Centri di Ricerca, 
abbiano rapporti convenzionali in corso di esecuzione con enti esterni, purché siano 
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già in possesso dei requisiti di cui alle predette Linee-guida necessari per l'istituzio-
ne di un Centro di Ricerca o vi si adeguino entro il 15/09/2017; 

viste       le vigenti Linee-guida per i Centri di Ricerca, approvate dal Senato Accademico con 
delibera n.101/2017 del 20 giugno 2017 e dal Consiglio di Amministrazione con de-
libera n.151/2017 del 23 giugno 2017, che prevedono che “La richiesta di istituzione 
di un nuovo Centro di Ricerca deve essere presentata, con un’adeguata motivazio-
ne, al Rettore dal Consiglio di Dipartimento o dai Consigli dei Dipartimenti interessati 
nel caso di un Centro di Ricerca Interdipartimentale” e che “I Centri di Ricerca sono 
istituiti per un triennio con Decreto del Rettore, previa valutazione della Commissio-
ne Ricerca, parere del Senato Accademico ed approvazione del Consiglio di Ammi-
nistrazione.”; 

vista   la Disposizione del Direttore del Dipartimento di Studi Umanistici (DISTUM) 
n.108/2017 del 12 settembre 2017 (trasmessa con nota Prot. n.26091/17 del 14 set-
tembre 2017), relativa all’attestazione del possesso dei requisiti del “Centro Ricerca 
e Formazione in Psicologia Giuridica”, come da schema di seguito riportato: 

 
DIPARTIMENTO DI AFFERENZA AMMINISTRATIVA 
DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI 
 
DENOMINAZIONE DEL CENTRO DI RICERCA  
CENTRO RICERCA E FORMAZIONE IN PSICOLOGIA GIURIDICA 

 
OBIETTIVI SPECIFICI DI RICERCA DEL CENTRO 
Il Centro di Ricerca e Formazione in Psicologia Giuridica ha iniziato la sua attività 
nel 2004, e in questi anni si è proposto di muoversi al servizio delle Istituzioni e dei 
privati promuovendo diverse iniziative di formazione, convegni, ricerche, progetti lo-
cali e internazionali, convenzioni. 
Dal punto di vista formativo è stato portato avanti un Corso di Perfezionamento, ora 
Corso di Alta Formazione, su “Perizia e Consulenza Tecnica Psicologica in ambito 
forense”, volto prevalentemente alla formazione di psicologi al lavoro di perito e 
consulente. Sono stati proposti nel corso degli anni diversi Corsi di Perfezionamento 
su “Psicologia penitenziaria”, “Abuso e maltrattamento”, “Danno psichico”, “Psico-
diagnostica forense”. I corsi hanno sempre avuto un numero elevato di partecipanti, 
in particolare il corso sulla perizia e consulenza tecnica psicologica è stato attivato 
tutti gli anni, raccogliendo iscrizioni da tutta Italia.  
Sono stati organizzati 15 workshop monotematici, circa uno all’anno (dal 2005 al 
2015), su diverse tematiche: dall’infanticidio, ai sex-offender, allo stalking, al minore 
vittima di abuso, alle condizioni carcerarie, al terrorismo, che hanno coinvolto non 
solo studenti, ma anche professionisti di vari ambiti, nonché nel 2010 il Convegno 
Internazionale di Psicologia Giuridica. 
Sono stati attivati con il Garante della Regione Marche diversi progetti in ambito pe-
nitenziario, che si sono svolti presso la Casa di Reclusione di Fossombrone e la Ca-
sa Circondariale di Pesaro, analogamente, con l’Assessorato alle Pari Opportunità 
della Regione Marche. Con l’Ambito di Fossombrone sono stati realizzati che si so-
no svolti presso la Casa di Reclusione di Fossombrone. Tutti questi progetti, che 
sono stati attivati con cadenza quasi annuale dal 2008 ad oggi, hanno permesso 
l’attivazione di contratti di ricerca e borse di studio. 
Il Centro ha partecipato a progetti europei, progetto DAPHNE 2007/2009-2011/2013 
e LEONARDO 2012/2014. Per la realizzazione di questi progetti il Centro ha ricevu-
to un co-finanziamento dalla Comunità Europea. 
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Dal 2011 è stata siglata una convenzione con l’INAIL della Regione Marche, per 
l’attività di valutazione diagnostica sui casi di costrittività lavorativa. 
Il Centro supporta le attività del Polo Universitario Regionale presso la Casa di Re-
clusione di Fossombrone, di cui la Prof.ssa Pajardi è il coordinatore e i membri dello 
staff del Centro sostengono le attività di supporto didattico del Polo. 
Sono state svolte diverse attività di ricerca su vari temi della psicologia giuridica, in 
particolare è attiva una collaborazione di ricerca con il Prof. Gudjonsson del King’s 
College di Londra sulla suggestionabilità del minore in ambito di abuso. 
 
MODALITA’ DI ACQUISIZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE NECESSARIE 
PER CONCORRERE ALLA REALIZZAZIONE DEGLI OBIETTIVI DEL CENTRO DI 
RICERCA 
Il Centro ha sempre promosso le proprie attività di convegni, seminari e ricerca au-
tofinanziandosi, grazie alle attività dei Corsi di Perfezionamento/ Alta Formazione, 
nonché alle convenzioni siglate con il Garante della Regione Marche, Commissione 
Pari Opportunità della Regione Marche, Ambito di Fossombrone e INAIL. Queste 
convenzioni hanno permesso di realizzare assegni di ricerca, contratti di ricerca e 
borse di studio.  
Allo stato attuale il Centro ha in corso la convenzione con INAIL e Regione Marche 
e due convenzioni per attività di ricerca-intervento con l’Ambito di Fossombrone, e 
ha presentato un progetto all’Area Garante della Regione Marche. Sono in corso di 
valutazione la partecipazione a bandi di ricerca europei.   

 
PIANO DI ATTIVITA’ A SVILUPPO TRIENNALE DEL CENTRO DI RICERCA 
Formazione 
Per i prossimi tre anni, sul piano della formazione, ci si propone di mantenere il Cor-
so di Alta Formazione sulla perizia e consulenza tecnica psicologia in ambito foren-
se.  
Convenzioni  
Si prevede ogni anno di: 

     continuare a sottoporre a enti locali progetti di ricerca-intervento; 

 è stato presentato ed è in fase di valutazione un progetto sottoposto al Ga-
rante della Regione Marche sui figli dei detenuti e si prevede di presentare 
altri progetti; 

La Convenzione con l’INAIL è attiva fino al 31.12.2018 e come previsto dalla con-
venzione stessa è previsto un rinnovo. 
Ricerca 
Si prevede di proseguire le attività di collaborazione e di ricerca già avviate con il 
Garante della Regione Marche, con i diversi istituti penitenziari, in particolare rivolti 
alle diverse problematiche al rapporto detenuti-familiari, trattamento sex-offenders, 
rischio suicidario. 
Si prevede di incrementare un filone di ricerca alla valutazione dello stress in ambito 
lavorativo, studiato in collaborazione con INAIL, con l’Università di Verona, ma che 
si vorrebbe estendere anche con altri enti. 
Ci si propone di consolidare/sviluppare i rapporti con questo tipo di istituzioni non 
solo nell’ambito regionale.  
Sul piano della ricerca ci si propone di continuare la presentazione di progetti euro-
pei, dopo i finanziamenti ricevuti per i progetti DAPHNE 2007/2009-2011/2013 e 
LEONARDO 2012/2014.  
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Verrà mantenuta e consolidata la collaborazione di ricerca sulla suggestionabilità 
del minore in ambito di abuso con il Prof. Gudjonsson del King’s College di Londra.  
Sono in corso ricerche sulla conflittualità coniugale, sulla alienazione genitoriale, 
sulla violenza di genere e sulle relazioni familiari dei detenuti. 
Pubblicazioni 
Sono in corso pubblicazioni su riviste internazionali sui temi di ricerca trattati dal 
centro, in particolare la suggestionabilità dei minori, la conflittualità coniugale e la 
valutazione dello stress e del danno psichico. 
Sono stati pubblicati 2 articoli con il Prof. Gudjonsson (2015-2016) e altri articoli so-
no in corso di valutazione da parte di riviste italiane e straniere. 
E’ in corso di lavorazione un volume sulla condizione carceraria delle donne e sulle 
relazioni familiari dei detenuti anche alla luce dell’esperienza dei progetti di ricerca-
intervento svolti nelle carceri di Pesaro e Fossombrone. 
Convegni  
Si prevede, inoltre, di continuare l’attività di convegni e seminari e di mantenere una 
cadenza annuale nell’organizzazione di workshop su tematiche di particolare attuali-
tà.  
Nel corso dei prossimi 3 anni si intende riproporre l’organizzazione di un convegno 
nazionale/internazionale su un argomento di particolare attualità.  
Collaborazione interdipartimentale 
Si prevede, inoltre, di mantenere/incrementare la collaborazione con il Dipartimento 
di Giurisprudenza, che ha permesso sia scambi in ambito di formazione post-laurea, 
sia di partecipazione a congressi organizzati dall’uno o dall’altro dipartimento. 
 
ELENCO DEI DOCENTI IMPEGNATI NELLE ATTIVITÀ DEL CENTRO DI RICER-
CA CON I RISPETTIVI RUOLI E RESPONSABILITA’ 
- Prof.ssa DANIELA PAJARDI - Settore Scientifico-Disciplinare M-PSI/05 
  Referente scientifico 
- Prof. MARIO ROSSI MONTI - Settore Scientifico-Disciplinare M-PSI/08 
  referente per tematica: Rischio suicidario in ambito forense 
- Prof. ANTONELLO COLLI - Settore Scientifico-Disciplinare M-PSI/07 
  referente per tematica: Violenza di genere e trattamento 
- Prof. GLAUCO CECCARELLI - Settore Scientifico-Disciplinare M-PSI/01 
  referente per tematica: Storia della psicologia giuridica 
- Prof.ssa   MANUELA BERLINGERI -  Settore Scientifico-Disciplinare M-PSI/03 
  referente per tematica: Neuropsicologia forense 
- Dott.ssa GIOVANNI CAPUTO - Settore Scientifico-Disciplinare M-PSI/01 
  referente per tematica: Stati dissociativi in ambito penale e penitenziario 
 
ALTRI COLLABORATORI DISTUM 
Dott.ssa MONIA VAGNI – Assegnista Di Ricerca  
Referente tematica di ricerca Suggestionabilità dei minori e abuso 
Referente per la Convenzione Inail - Regione Marche 
Dott.ssa Tiziana MAIORANO – Dottoranda di ricerca in Studi Umanistici  
Dott.ssa Ilenia MARINELLI – Docente di Teoria e Tecniche della Mediazione Cdl In 
Scienze E Tecniche Psicologiche 

 
ELENCO DEL PERSONALE DI RICERCA E DI STUDIOSI O DOCENTI ESTERNI  
DIGIUR 
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 PROF. GABRIELE MARRA – ASSOCIATO DI PROCEDURA PENALE – 
DIGIUR 

 PROF. PAOLO MOROZZO DELLA ROCCA – ORDINARIO DI DIRITTO 
PRIVATO – DIGIUR 

ESTERNI 

 DOTT.SSA ANNA CATTANEO – MAGISTRATO - PRESIDENTE IX SE-
ZIONE CIVILE (FAMIGLIA) DEL TRIBUNALE DI MILANO 

 PROF.SSA PATRIZIA CATELLANI – ORDINARIO DI PSICOLOGIA SO-
CIALE E POLITICA – UNIVERSITA’ CATTOLICA DI MILANO 

 DOTT.SSA SERENA CUBICO – RICERCATORE DI ORGANIZZAZIONE 
AZIENDALE – UNIVERSITÀ DI VERONA 

 PROF. GIUSEPPE FAVRETTO – ORDINARIO DI ORGANIZZAZIONE A-
ZIENDALE – UNIVERSITA’ DI VERONA 

 PROF.SSA ISABELLA MERZAGORA – ORDINARIO DI CRIMINOLOGIA – 
UNIVERSITA’ DI MILANO 

 DOTT. DANILO MUSSO - GIUDICE ONORARIO DEL TRIBUNALE PER I 
MINORENNI DI ANCONA 

 DOTT.SSA PAOLA ORTOLAN – MAGISTRATO – IX SEZIONE CIVILE 
(FAMIGLIA) DEL TRIBUNALE DI MILANO 

 PROF.SSA PATRIZIA PATRIZI – ORDINARIO DI PSICOLOGIA SOCIALE 
E GIURIDICA – UNIVERSITA’ DI SASSARI 

 PROF. ASSUNTO QUADRIO – PROFESSORE EMERITO DI PSICOLO-
GIA SOCIALE E GIURIDICA – UNVERSITA’ CATTOLICA DI MILANO 

 DOTT. MARCO RICCI MESSORI – DOCENTE A.C. DI PSICOPATOLO-
GIA FORENSE – UNIVERSITA’ POLITECNICA DELLE MARCHE 

 DOTT.GUIDO TRAVAINI – DOCENTE A. C. DI CRIMINOLOGIA – UNI-
VERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO E UNIVERSITA’ VITA E SALUTE 
SAN RAFFAELE DI MILANO 

 DOTT.SSA ANTONELLA ZECHINI – GIUDICE ONORARIO DEL TRIBU-
NALE PER I MINORENNI DI ANCONA 

 
STRANIERI 

 PROF. GISLI HANNES GUDJONSSON – PROFESSORE EMERITO DI 
FORENSIC PSYCHOLOGY – KING’S COLLEGE – LONDRA. 
 

vista       la valutazione positiva espressa nel merito dalla Commissione Ricerca nella seduta 
del 11 ottobre 2017;     

visto il parere favorevole espresso nel merito dal Senato Accademico con delibera 
n.151/2017 del 17 ottobre 2017;    

sentito   il Direttore Generale; 
 

DELIBERA 
 
di approvare il rinnovo del Centro di Ricerca denominato “Centro Ricerca e Formazione in 
Psicologia Giuridica”, afferente amministrativamente al Dipartimento di Studi Umanistici (DI-
STUM). 
 
La presente delibera viene letta e approvata seduta stante. 


