
DATI RELATIVI ALLA PERFORMANCE INDIVIDUALE (art. 20 del D.Lgs. 33/2013) DEL PERSONALE DIRIGENTE E TECNICO-AMMINISTRATIVO 

ANNO 2016

1) Personale Dirigente -  Retribuzione di risultato

Fasce retributiveImporto medio conseguibile a fronte di valutazioneN. posizioni organizzative

A 2.431,20 0

B 6.900,00 1

C 10.450,00 0

D 11.250,00 0

Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata (importi annui lordi) - anno 2016

Quota minima distribuitaQuota massima distribuitaQuota media distribuita

9.200,00 9.200,00 9.200,00

2) Personale cat. EP - Retribuzione di risultato

Fasce retributiveImporto medio conseguibile a fronte di valutazioneN. posizioni organizzative

I 1.900,00 6

II 1.500,00 1

III 1.100,00 2 (*)

(*)di cui n. 1  Posizione Organizzativa Cat. D con mansioni superiori di Cat. EP per sei mesi)

Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata (importi annui lordi) - anno 2016 

Quota minima distribuitaQuota massima distribuitaQuota media distribuita

825 2.850,00 1.837,50

3) Personale cat. D titolare di posizione organizzativa - parte variabile indennit` di responsabilit` (comma 3, art. 91 vigente CCNL)

Fasce retributiveImporto medio conseguibile a fronte di valutazioneN. posizioni organizzative

1.500,00 1.307,14 7



1.333,67 1.229,24 19

666,67 666,67 2

Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata (importi annui lordi) - anno 2016 

Quota minima distribuitaQuota massima distribuitaQuota media distribuita

22,22 1.500,00 761,11

4) Personale cat. D Segretario amministrativo - parte variabile indennit` di responsabilit` (comma 3, art. 91 vigente CCNL)

Fasce retributiveImporto medio conseguibile a fronte di valutazioneN. posizioni organizzative

1.666,67 1.305,56 4

Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata (importi annui lordi) - anno 2016 

Quota minima distribuitaQuota massima distribuitaQuota media distribuita

694,44 1.666,67 1.180,56

5) Personale cat. B, C, D con funzioni specialistiche e di Responsabilit` (comma 1, art. 91 vigente CCNL)

Categoria Importo medio conseguibile a fronte di valutazioneN. percettori

D 1.856,06 11

C 1.866,67 3

B 631,67 10

Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata (importi annui lordi) - anno 2016

Quota minima distribuitaQuota massima distribuitaQuota media distribuita

600 3.000,00 1.800,00

6) Personale cat. B, C, D produttivit` e miglioramento servizi (lettera d), art. 88 vigente CCNL)



Categoria Importo medio conseguibile a fronte di valutazioneN. percettori

B-C-D 959,41 321

Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata (importi annui lordi) - anno 2016

Quota minima distribuitaQuota massima distribuitaQuota media distribuita

155,36 1.211,77 683,57


