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j. incarichi presso organi costituzionali o di rilievo istituzionale, enti od organismi stranieri efo
internazionali o sovranazionali, autorita amministrative indipendenti, istituzioni o enti di alta
amministrazione, di vigilanza, controlio o garanzia che non comportino la collocazione in
aspettativa;

k. lapartecipazione, in qualita di esperto, senza deleghe operative, a consigli di amministrazioni
di societa di capitali;

|, ogni altro incarico retribuito purché compatibile con il ruclo universitario.

Gliincarichi autorizzati devono essere svolti compatibilmente con il regolare svolgimento delle attivita
istituzionali e in orario diverso da quello da destinare ai compiti istituzionali, al di fuori dei locali
universitari e non devono comportare 'utilizzo di specifiche apparecchiature, di risorse finanziarie,
umane e strumentali della struttura di appartenenza o di altra struttura dell’Ateneo.

Articolo 6 — Attivitd compatibili e liberamente esercitahili in regime di tempo definito

E consentito ai professori e ricercatori in regime di impegno a tempo definito lo svolgimento di attivita
libero-professionali e di lavoro autonomo anche continuative, purché non determinino situazioni di
conflitto di interesse, anche potenziale, con 'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo. Gli interessati
sono tenuti a comunicare preventivamente al Rettore lo svolgimento di attivita libero professionali e
di lavoro autonomo per |a valutazione di potenziali situazioni di conflitto di interesse.

Qualora durante [o svolgimento dell'incarico sopraggiungano eventi e fatti che possano configurare
eventuali situazioni di conflitto di interesse, effettive o potenziali, ovvero di concorrenza con I'Ateneo,
linteressato & tenuto a darne tempestiva comunicazione al Rettore e al Direttore di Dipartimento.

Articolo 7 — Incarichi esercitabili previa autorizzazione in regime di tempo definito

Ai professori e ricercatori universitari a tempo indeterminato in regime di impegno a tempo definito &
consentito, previa autorizzazione del Rettore sentito il Direttore di Dipartimento, lo svolgimento di
attivita didattica e di ricerca presso universita o enti di ricerca esteri anche con contratti di lavoro
subordinato.

Articolo 8 — Criteri per il rilascio dell’autorizzazione

La valutazione per il rilascio dell’autorizzazione di cui agli articoli 5 e 7, esclusi i casi di incompatibilita
assocluta di cui all’art.2, viene effettuata nel rispettc delle norme vigenti in materia e del Codice Etico
dell’'Universita verificando che I'attivita extraistituzionale:

a. non interferisca o produca conflitto, anche potenziale, di interessi, con le funzioni svolte dal
richiedente o dalla struttura di afferenza;

b. non assuma caratteri di abitualita e sistematicita; non arrechi detrimento alle attivita
didattiche, scientifiche e gestionali affidate al richiedente. A tale riguardo si deve tenere conto
anche degli incarichi extraistituzionali gia autorizzati nell'anno di riferimento, di quelli in corso
nello stesso anno, nonche delleventuale contemporaneo svolgimento di tali incarichi con
quello per il quale viene richiesta I'autorizzazione;

¢. non crei, anche solo in apparenza, pregiudizio allimmagine dell'Ateneo ed alla funzione
propria dellinteressato.

L'autorizzazione relativa ad un incarico pluriennale & accordata per tutta la durata dell'incarico
subordinatamente al perdurare dei suoi presupposti.

L'attivita relativa all'incarico oggetto dell'autorizzazione non pud in alcun modo avere inizio senza la
preventiva autorizzazione.



























