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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 31 MAGGIO 2019 
ELENCO DELIBERE APPROVATE 

(Numerazione delibere in ordine di approvazione) 
 
 

2) Statuto, Regolamenti, Ordinamento didattico 

129/2019 -  Modifica del Regolamento per l’attività conto terzi.  

130/2019 -  Adozione del Regolamento per le Attività di Valutazione e Autovalutazione della Ricerca 
basate sul “Sistema di Supporto alla Valutazione della Produzione Scientifica degli 
Atenei” promosso dalla CRUI e dall’Università degli Studi della Basilicata.  

131/2019 -  Modifica del Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia in 
attuazione degli articoli 18 e 24 della Legge n. 240/2010.  

132/2019 -  Modifica del Regolamento per la disciplina di selezioni pubbliche per l'assunzione di 
ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell'articolo 24 della Legge n. 240/2010.  

133/2019 -  Modifica del Regolamento d’Ateneo per il conferimento degli assegni per lo svolgimento 
di attività di ricerca, ai sensi dell’articolo 22 della Legge 30/12/2010, n. 240.  

134/2019 -  Modifica del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento.   

3) Atti negoziali connessi allo svolgimento di compiti istituzionali 

135/2019 -  Accordo quadro tra l’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo - DESP e l’OFICINA 
UMIQA Rete di Professionisti.  

136/2019 -  Accordo quadro per attività di collaborazione scientifica e didattica tra Università e ISIA 
di Urbino.  

137/2019 -  Convenzione tra l’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo – CUG e la Società Italiana 
delle Storiche.  

138/2019 -  Piano Nazionale Lauree Scientifiche 2017-2018. PLS - Progetto Nazionale Informatica. 
Approvazione proposta Accordo di partenariato.  

139/2019 -  Piano Nazionale Lauree Scientifiche 2017-2018. PLS - Progetto Nazionale Geologia. 
Approvazione proposta Accordo di partenariato.  

4) Personale 

140/2019 -  Punti Organico 2018. Determinazioni.  

144/2019 -  Relazione del Direttore Generale sull’attività svolta in riferimento agli obiettivi assegnati 
nell’anno 2018.  

145/2019 -  Ipotesi  Contratto Collettivo integrativo sul trattamento accessorio del personale tecnico-
amministrativo di categoria B, C e D - Anno 2018.  

146/2019 -  Ipotesi Contratto Collettivo integrativo sul trattamento accessorio del personale tecnico-
amministrativo di categoria EP - Anno 2018.  

147/2019 -  Protocollo d'intesa in materia di quota da destinare al personale tecnico-amministrativo 
derivante dalle attività in conto terzi nel periodo 2010-2018.   

148/2019 -  Procedura valutativa ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010 – per la copertura 
di n.1 posto di Professore di seconda fascia c/o DISCUI.  

149/2019 -  Procedura valutativa ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n.240/2010 – per la 
copertura di un posto di Professore di seconda fascia c/o DISPEA.  

150/2019 -  Indizione procedure selettive per n. 2 posti di RTD a), ai sensi dell’art 24 della Legge 
240/2010 c/o DISB.  
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151/2019 -  Ripartizione dei finanziamenti relativi agli assegni di ricerca.  

152/2019 -  Congedi per motivi di studio e aspettative ex art.7 - Legge 240/2010 – parere.  

153/2019 -  Dott. Riccardo Donati – proroga RTD a) c/o DISCUI.  

6) Ricerca 

154/2019 -  Ripartizione della quota di budget necessario a coprire le esigenze di funzionamento e 
di ricerca per l’anno 2019 destinata al finanziamento parziale di progetti di ricerca PRIN 
2017.  

155/2019 -  Convenzione con il Parco Archeologico di Selinunte e Cave di Cusa (Parco Selinunte) 
con l’obiettivo di realizzare un programma di ricerca archeologica.  

156/2019 -  Accettazione cessione diritti brevettuali e accordo interistituzionale denominato 
“Contratto di condivisione di brevetto” tra l’Università degli Studi di Urbino e l’Alma Mater 
Studiorum Università di Bologna.  

7) Didattica 

157/2019 -  Istituzione Offerta Formativa a.a. 2019/2020 - Approvazione Regolamenti didattici dei 
corsi di studio.  

158/2019 -  Approvazione documenti di Ateneo per Banca Dati SUA-CDS 2019.  

159/2019 -  Attivazione di una borsa aggiuntiva per il XXXV ciclo del Dottorato di Ricerca in 
Research Methods in Science and Technology.  

8) Studenti, dottorandi e specializzandi 

160/2019 -  Istituzione della terza edizione del Premio nazionale di Filosofia della Religione "Italo 
Mancini".  

161/2019 -  Accordo per l'a.a. 2019/2020 tra l’Università e i CAF aventi sede/uffici nel territorio della 
Regione Marche, per l'elaborazione dell'ISEEU parificato per gli studenti non residenti in 
Italia o stranieri residenti in Italia non autonomi.  

9) Rapporti internazionali 

162/2019 -  Accordo quadro (Framework agreement) tra l’Università degli Studi di Urbino – 
Dipartimento DISCUI e Alexianer – Institute for Psychotraumatology/Center for 
Psychotraumatology – Alexianer Krefeld GmbH (Germany).  

163/2019 -  Conferimento del titolo di visiting professor al prof. Maurizio Viroli.  

164/2019 -  Conferimento dello status di visiting professor a James Lawrie Newell.  

10) Bilancio e Contabilità 

141/2019 -  Approvazione Bilancio Unico di Ateneo di Esercizio 2018.  

142/2019 -  Riassegnazione disponibilità di progetto e UA 2018.  

143/2019 -  Variazioni al Bilancio Unico di Previsione Annuale Autorizzatorio anno 2019.  

11) Atti negoziali di gestione       

165/2019 -  Donazione Biblioteca Prof. Carlo Maria Ossola.  

  12) Patrimonio 

166/2019 -  Contratto di locazione di Via Muzio Oddi, 14 – Atto di transazione.  

13) Lavori      

167/2019 -  Ratifica del Decreto Rettorale d’urgenza n. 8/2019 del 17 maggio 2019 riguardante 
l'adozione del nuovo programma triennale delle opere pubbliche per il triennio 2019-
2021 e del nuovo elenco degli interventi per l'anno 2019.  


