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TABELLE DI RILEVAZIONE DELLE PERCENTUALI DI PRESENZA E ASSENZA

Amministrazione Centrale

LUGLIO-SETTEMBRE 2023 . H
Amministrazione Centrale
N.
Dipendenti | % Presenza % Assenza
Direzione Generale 99 70,85% 29,15% 100%
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Settore Edilizia e Manutenzione 12 71,30% 28,70%




Strutture di Ricerca

LUGLIO-SETTEMBRE 2023

Dipe’:;ienti % Presenza % Assenza
DiSB 48 62,55% 37,45%
DISPeA 16 59,04% 40,96%
DiGiur 1 55,38% 44,62%
DISTUM 1 78,46% 21,54%
DISCUI 2 73,08% 26,92%
Istituto e Centri 7 77,93% 22,07%
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N.B. Nella % Presenza figurano anche le attivita lavorative in lavoro agile semplificato attivate nei mesi di luglio, agosto e settembre 2023




